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1. BRASTER S.A.

BRASTER Spétka Akcyjna (w dalszej czesci sprawozdania zwana ,Spétka”, ,Emitent” lub BRASTER) zostata utworzona w
2008 roku przez grupe pieciu naukowcéw jako spoétka celowa dla przeprowadzenia badan przemystowych
wspotfinansowanych z grantu europejskiego w ramach Programu Operacyjnego Innowacyjna Gospodarka POIG 1.4-4.1,
a nastepnie wdrozenia do produkgji wyniku tych badan. Zespét naukowy BRASTER opracowat przetomowy sposdb
zastosowania ciektych krysztatow w diagnostyce raka, a takze stworzyt unikalny w skali $wiata wyréb medyczny do
domowego, samodzielnego badania piersi — ,System Domowej Profilaktyki Raka Piersi Braster - System Braster” (dalej:
.System”, ,System BRASTER", ,Urzadzenie”, ,Produkt”). W pazdzierniku 2016 roku Emitent zakonczyt etap wdrozeniowy
polegajacy na budowie infrastruktury produkcyjnej i rozpoczat sprzedaz Urzadzenia na rynku polskim. Nastepnym
krokiem milowym w rozwoju Spétki byto rozpoczecie w 2017 roku ekspansji zagranicznej na wybranych rynkach.

W sierpniu 2018 roku Spotka zakonczyta prace nad Urzagdzeniem medycznym skierowanym bezposrednio do srodowiska
medycznego - ,Braster Pro — system profilaktyki raka piersi” (dalej: ,BRASTER Pro”, ,Urzadzenie", ,Produkt”) i rozpoczeta
jego sprzedaz.

1.1 PODSTAWOWE DANE SPOLKI

Tabela nr 1: Podstawowe dane

Firma: BRASTER S.A.

Siedziba i adres: ul. Cichy Ogroéd 7, Szeligi 05-850 Ozaréw Mazowiecki

Telefon: +48 22 29503 50

Poczta elektroniczna: inwestorzy@braster.eu

Strona internetowa: www.braster.eu

Sad rejestrowy: Sad Rejonowy dla M. St. Warszawy w Warszawie, XIV Wydziat Gospodarczy Krajowego
Rejestru Sagdowego

KRS: 0000405201

NIP: 521-349-66-48

REGON: 141530941

Animator rynku: Dom Maklerski BDM S.A,; Alior Bank - Biuro Maklerskie S.A.

PKD: Produkcja urzadzen, instrumentéw oraz wyrobdw medycznych, wiaczajac dentystyczne
(PKD 32502)

Oddzialy: Spotka nie posiada oddziatow

BRASTER Spétka Akcyjna powstata z przeksztatcenia Spotki z ograniczong odpowiedzialnoscia. W dniu 2 grudnia
2011 roku Nadzwyczajne Zgromadzenie Wspdlnikéw podjeto uchwate o przeksztatceniu Spétki pod firma:
BRASTER Sp. z 0.0. w spotke akcyjng oraz o zmianie statutu. Zmiane firmy Spdtki na obecng tj. BRASTER S.A.
zarejestrowano w dniu 13 grudnia 2011 roku. Akcje Spotki zostaty wprowadzone do obrotu publicznego w
alternatywnym systemie obrotu NewConnect 20 grudnia 2012 roku. Natomiast od 24 czerwca 2015 roku, akcje Spotki
notowane sg na rynku regulowanym prowadzonym przez Gietde Papierow Wartosciowych w Warszawie S.A. Zgodnie z
klasyfikacjg Gietdy Papierow Wartosciowych w Warszawie S.A. BRASTER S.A. zostat zaklasyfikowany do sektora sprzet i

materiaty medyczne.

1.2 POSIADANE CERTYFIKATY | PATENTY

BRASTER posiada certyfikaty TUV NORD w dziedzinie systeméw zarzadzania jakoscia, ktorych gtéwnym celem jest
poprawa jakosci ustug oraz zmniejszenie ryzyka reklamacji. Ponadto System BRASTER jest wyrobem medycznym klasy
lla, spetniajagcym wymagania dyrektywy Rady 93/42/EWG (znak CE).

Ponizsza tabela przedstawia uzyskane przez Spo6tke BRASTER certyfikaty.
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Tabela nr 2: Uzyskane certyfikaty

Data udzielenia Data wygasniecia
CERTYFIKAT certyfikatu certyfikatu

@ Certyfikat dla Systemu Zarzadzania wg PN-EN ISO 9001: 2015 26.07.2018 r. 16.10.2019 r.

Certyfikat dla Systemu Zarzadzania wg

PN-EN ISO 13485: 2016, Wyroby medyczne - System 30.11.2018 r. 16.10.2019r.

zarzadzania jakoscia — Wymagania do celdéw przepisow

prawnych

Certyfikat WE/EC CERTIFICATE zgodny z 93/42/EWG Zatacznik ~ 17.10.2016 r.- dla wyrobu ~ 16.10.2019 .

Il ©p.2/ acc. 93/42/EEC Annex llwo.4) System BRASTER

26.07.2018 r. — dla wyrobu
BRASTER Pro

Ochrona wtasnosci intelektualnej

W roku 2018 Emitent w dalszym ciagu kontynuowat prace majace na celu ochrone wiasnosci intelektualnej
BRASTER S.A.,, zaréwno w oparciu o procedury krajowe, jak i PCT. Oznacza to, iz Spdtka jako jedyny uprawniony z
patentéw posiada prawo wytgcznego korzystania z tych wynalazkéw w sposéb zarobkowy na obszarach chronionych.
Tym samym Emitent moze zakazac osobie trzeciej, niemajacej jego zgody do korzystania z wynalazku polegajacego na
wytwarzaniu, uzywaniu, oferowaniu, wprowadzeniu do obrotu lub importowaniu dla tych celéw produktu bedacego
przedmiotem wynalazku lub stosowaniu sposobu bedacego przedmiotem wynalazku. Ponadto BRASTER S.A. jest
jedynym uprawnionym podmiotem z rejestracji znakdw towarowych oraz wzoru przemystowego. W zwigzku z
powyzszym Spétka prowadzita za posrednictwem rzecznika patentowego korespondencje z poszczegdlnymi Urzedami
Patentowymi, ktéra zaowocowata uzyskaniem zabezpieczenia wiasnosci intelektualnej dla ponizszych wynalazkéw:

Tabela nr 3: Ztozone patenty Spétki BRASTER
Patenty Spotki BRASTER Numer

zgloszenia
.Mieszanina zwiazkéw ciektokrystalicznych, uktad trzech mieszanin ciektokrystalicznych oraz ich zastosowanie" P 390 320
,Mixture of liquid-crystal compounds, system of three liquid-crystal mixtures and their use”
.Ciektokrystaliczna emulsja typu olej w wodzie i sposdb wytwarzania ciektokrystalicznej emulsji” P 390319
LLiquid — crystal emulsion oil in water type and a preparation method of the liquid — crystal emulsion”
+Zestaw trzech mieszanin ciektokrystalicznych i jego zastosowanie do wykrywania anomalii termicznych oraz P 398 030
sposob diagnozowania tych anomalii”
LA device for imaging, recording and saving thermographic image, a system of three liquid crystal used by this
device and its application for the detection of thermal anomalies, and method of diagnosing these anomalies”
.Urzadzenie do kontroli kalibracji termochromowych matryc ciektokrystalicznych, sposéb kontroli kalibracji P 409 449

termochromowych matryc ciektokrystalicznych oraz zastosowanie urzadzenia do kontroli kalibracji
termochromowych matryc ciektokrystalicznych”
LA device for controlling the calibration of thermochromic liquid crystal matrices and the use of said device to
control the calibration of thermochromic liquid crystal matrices”

Podjete przez Spoétke dziatania doprowadzity do udzielenia ochrony patentéw na w/w wynalazki:




BRASTER®
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Tabela nr 4: Kraje, w ktérych zostaly zgtoszone patenty
Kraje, w ktérych zostaty zgtoszone patent
Kraj nr P 390 319 nr P 390 320 nr P 398 030 nr P 409 449
Europa v Przyznany - 27.03.2014r. v Przyznany - 27.03.2014r. Zgtoszenie w toku Zgtoszenie w
(UE) nr EP 2528 994 nr EP 2528993 toku
v' Przyznany - 25.02.2014r. v Przyznany - 05.11.2013r.
USA nr US 8 658 058 B2 nr US 8 574 457 B2 ) '
Australia v Przyznany - 6.02.2014r. V' Przyznany - 06.02.2014r. v' Przyznany -7.09.2017r.
nr 2011210043 nr 2011270023 nr 2013217281 -
Chiny v Przyznany - 9.04.2014r. v Przyznany -26.03.2014r.
nr ZL201180007561.9. nr ZL2011800007575.0. _ -
ztozono wniosek PCT ztozono wniosek PCT
Brazylia Zgtoszenie w toku Zgtoszenie w toku
nrPI1712012 0189310 nrPI112012 018930 1 _ i
Tajlandia Rezygnacja Rezygnacja - -
Singapur v Przyznany - 18.09.2014r. v" Przyznany - 22.09.2014r.
nr 182563 nr 182564 I i
Hong- v Przyznany - 11.07.2014r. v' Przyznany - 27.06.2014r.
Kong nr HK1176372 nr HK1171780 ] '
Indie v Przyznany - 10.01.2018r. v" Przyznany - 28.02.2018r.
nr 291597 nr 293608 ) '
Rosja v Przyznany - 09.03.2015r. v" Przyznany - 09.03.2015r.
nr 2542237 nr 2538851 ) )
Japonia v" Przyznany - 20.03.2015r. v" Przyznany - 26.08.2014r.
nr 5716410 nr 5621005 ) ]
Korea v" Przyznany -15.01.2015r. V' Przyznany - 14.01.2015r.
nr 10-1485232 nr 10-1484601 ) '
Kanada v' Przyznany - 21.10.2014r. v Przyznany - 27.05.2014r.
nr2.788.237 nr 2.788.239 ) ]
Norwegia v*  Przyznany -25.08.2014r.
nr NO/EP 2528994 B1 ) ) '
v' Przyznany - 03.12.2015r. Przyznany 15.02.2018r.
Indonezja Nr IDP/000040250 Nr ID/000049659 ) =
Malezja v" Przyznany -13.01.2017r. v" Przyznany - 15.09.2014r.
nr MY-159501-A nr MY-152261-A ) i
Filipiny v" Przyznany - 16.05.2016r. V' Przyznany - 22.06.2016r.
nr 1-2012-501466 nr 1-2012-501465 : '
Macao v' Przyznany - 12.09.2014r. v" Przyznany - 1.09.2014r.
nr J/001440 nr J/001404 5 .
Polska v' Przyznany - 20.11.2015r. v" Przyznany - 15.12.2015r. v" Przyznany-19.07.2017r. Zgtoszenie w
nr PAT.219567 nr PAT.220669 nr PAT.227608 toku

Réwnolegle z postepowaniem majacym na celu objeciem ochrong wiasnosci intelektualnej BRASTER, Spétka powzieta

stosowne dziatania majace na celu zarejestrowanie ponizszych znakéw towarowych zaréwno w procedurze krajowej, jak

i miedzynarodowej:

V V V V

BRASTER

BRASTER TESTER

BRASTER SCANNER

BRASTER BREAST LIFE TESTER
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» BRASTER (znak stowno-graficzny)

»  Wzor przemystowy — przyrzad medyczny

Tabela nr 5: Kraje, w ktérych zostaly zarejestrowane znaki towarowe

Terytorium/
klasa

Kraje, w ktorych zostaty zarejestrowane znaki towarowe

BRASTER

BRASTER TESTER

BRASTER SCANNER

BRASTER BREAST LIFE

towarowa TESTER
UE Przyznany -02.01.2015 Przyznany-02.01.2015 v' Przyznany-02.01.2015 Przyznany-14.01.2014
5,10, 42, 44 nr 1193158 nr 1193254 nr 1193383 nr012122172
Rosja Przyznany-16.02.2015
5,10, 42, 44 nr 1193158 ] ) )
Filipiny Przyznany-17.02.2015 Przyznany-9.04.2015 v' Przyznany-11.12.2014
5,10, 42, 44 nr 1193158 nr 1193254 nr 1193383 )
USA Przyznany-09.06.2015 Przyznany-09.06.2015 V' Przyznany-09.06.2015 Przyznany-07.07.2015
5,10, 42, 44 nr4.750.021 nr 4.750.022 nr 4.750.023 nr4.766.323
Tajlandia Przyznany-19.01.2017 Przyznany-28.02.2017 V' Przyznany-5.02.2017 -
5,10, 42, 44 nr 909979 nr 909987 nr 171113984
Tajlandia Przyznany-23.11.2016
10 ) ) i nr 161105884
Korea Przyznany-06.07.2015 Przyznany-23.04.2015 V' Przyznany-23.04.2015 Przyznany-06.07.2015
Potudniowa nr 1193158 nr 1193254 nr 1193383 nr 1191266
5,10, 42, 44
Polska Przyznany-10.09.2014 Przyznany-10.09.2014 v" Przyznany-10.09.2014 Przyznany-25.08.2014
5,10, 42, 44 nr 267642 nr 267644 nr 267643 nr 265017
Australia Przyznany-27.03.2014 Przyznany-27.03.2014 v" Przyznany-12.06.2014 Przyznany-28.04.2014
5,10, 42, 44 nr 1608501 nr 1608521 nr 108563 nr 1604347
Japonia Przyznany-18.02.2015 Przyznany-27.05.2015 v" Przyznany-21.04.2015 Przyznany-02.08.2015
5,10, 42, 44 nr 1193158 nr 1191266 nr 1193383 nr 1191266
Brazylia Przyznany-07.03.2017
5,10, 42, 44 nr 840671288 ) ) )
Chiny Przyznany-29.10.2014 Przyznany-25.11.2014 v" Przyznany-13.10.2014 Przyznany-06.11.2014
5,10, 42, 44 nr 1193158 nr 1193254 nr 1193383 nr 1191266
Singapur Przyznany-02.07.2015 Przyznany-30.06.2015 v" Przyznany-25.06.2016 Przyznany-05.07.2015
5,10, 42, 44 nr 1193158 nr 1193254 nr 1193383 nr 1191266
Indie - - v' Przyznany-18.01.2016
5,10, 42, 44 nr 1193383 )
Tajlandia - Przyznany-28.02.2017 - Przyznany-05.02.2016
44 Nr 171105485 nr 909993

5 Odczynniki chemiczne do celéow medycznych; preparaty chemiczne do celéw medycznych, preparaty chemiczne dla

testow termograficznych; odczynniki chemiczne dla testéw termograficznych; preparaty diagnostyczne do celdw

medycznych.

10 Aparatura i instrumenty medyczne; aparatura do analizy do celéw medycznych; aparatura diagnostyczna do celéw

medycznych; ekrany termowizyjne do celéw medycznych; ekrany termowizyjne do celéw diagnostycznych; aparaty

termowizyjne do celéw medycznych; aparaty termowizyjne do celéw diagnostycznych; folie ciektokrystaliczne do celéw

medycznych; folie ciektokrystaliczne do celdw i ustug diagnostycznych; folie termoczute do uzytku medycznego; folie

termoczute do uzytku diagnostycznego; przyborniki na instrumenty medyczne; przyborniki na instrumenty diagnostyczne;

termometry do celow medycznych; termometry do celow diagnostycznych.
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42 Badania oraz ustugi naukowe i techniczne w dziedzinie medycyny, oraz ich projektowanie; analizy chemiczne; badania
chemiczne; badania w dziedzinie fizyki; eksperymenty kliniczne; konwersja danych lub dokumentéw na forme
elektroniczng, projektowanie oprogramowania komputerowego, projektowanie systeméw komputerowych, prace
badawczo-rozwojowe nad nowymi produktami dla oséb trzecich.

44 Ustugi medyczne, w tym diagnostyka obrazowa w dziedzinie medycyny; ustugi doradcze w dziedzinie zdrowia; ustugi
telemedyczne.

BRASTER (znak stowno-graficzny)
Data przyznania ochrony Numer prawa ochronnego Klasy towarowe Terytorium
23.05.2016 . 014794671 5,10, 42, 44 USA

Wzér przemystowy - przyrzad medyczny

Data przyznania ochrony Numer prawa ochronnego Terytorium

26.08.2016 . 003352715-0001 UE

1.3 PODSTAWOWE ZASADY ZARZADZANIA SPOLKA

Zgodnie ze Statutem BRASTER organami Spétki sa Zarzad, Rada Nadzorcza oraz Walne Zgromadzenie. Kompetencje
organdw Spotki zostaty okredlone przez KSH oraz statut BRASTER. Kompetencje poszczegélnych organéw BRASTER
okreslaja:

e  Zarzadu — Regulamin Zarzadu;

e Rady Nadzorczej — Regulamin Rady Nadzorczej;

e  Komitetu Audytu Rady Nadzorczej— Regulamin Komitetu Audytu;

e Walnego Zgromadzenia — Regulamin Walnego Zgromadzenia.
Sktad osobowy oraz kompetencje nalezagce do Rady Nadzorczej zostat opisany szczegbtowo w pkt. 6.8.2 oraz 6.11.4
niniejszego sprawozdania natomiast Komitetu Audytu w pkt. 6.11.5. Sposdb dziatania Walnego Zgromadzenia i jego
uprawnienia zostaty przedstawione w punkcie 6.10.

Zgodnie z postanowieniami Regulaminu Zarzadu BRASTER S.A. z siedzibg w Szeligach, Zarzad kieruje biezaca
dziatalnoscia Spétki, prowadzi jej sprawy, zarzadza majatkiem i reprezentuje Spotke wobec stron trzecich. Zarzad dba o
przejrzystos¢ i efektywnos¢ systemu zarzadzania Spotka oraz o prowadzenie jej spraw zgodnie z przepisami prawa i
zasadami dobrej praktyki korporacyjnej. Do sktadania oswiadczen w imieniu Spo6tki wymagane jest wspotdziatanie dwéch
cztonkdw Zarzadu albo jednego cztonka Zarzadu dziatajacego tacznie z prokurentem.

Sprawy nalezgce do kompetencji Zarzadu oraz sktad osobowy zostat opisany szczegétowo w pkt. 6.8.1 oraz 6.11.2
niniejszego sprawozdania.

Prezes Zarzadu odpowiada za catoksztatt prac catego Zarzadu, kieruje biezaca dziatalnoscig gospodarczg Spoétki oraz
podejmuje decyzje we wszelkich sprawach dotyczacych Spotki niezastrzezonych do decyzji Zarzadu lub innych organéw
Spétki oraz nadzoruje prace bezposrednio podporzadkowanych pionéw.

Ponadto kazdy pracownik Spétki ma jednego bezposredniego przetozonego, od ktérego otrzymuje polecenia oraz
zadania, przed ktorym jest odpowiedzialny za ich wykonanie.

1.4 ZMIANY W PODSTAWOWYCH ZASADACH ZARZADZANIA SPOLKA

W 2018 roku, a takze po zakonczeniu okresu sprawozdawczego, na mocy uchwaty Zarzadu BRASTER wprowadzono
zmiany w organizacji BRASTER S.A. W konsekwencji zmian organizacyjnych aktualizowane sg na biezgco schematy i
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regulaminy BRASTER S.A, a takze zakresy dziatania poszczegdlnych komoérek organizacyjnych. Wszelkie zmiany, ktére
zaszty w strukturze organizacyjnej Spotki zwigzane byly z biezagcymi potrzebami i miaty na celu usprawnienie i
ujednolicenie proceséw. Strukture organizacyjng przedstawia ponizszy rysunek.

Rysunek nr 1: Schemat organizacyjny BRASTER S.A. na dzief sporzadzenia niniejszego sprawozdania

Walne
Zgromadzenie

Zarzad

Dyrektor
Finansowy i
Operacyjny

Wiceprezes
Zarzadu
Dyrektor Dziat Badan i Petnomocnik
Dziat Globalnego Rozwoju, ds. Systemu
Medyczny tacucha Kontrola Zarzadznia
Dostaw Jakosci Jakosci

Dziat Rozwoju
Produktu

Prezez Zarzadu
Dziat A
Telemedyczny
Dziat Strategii i
Dziat Dziat Zarzadzania Dziat ds. Rozwoju
Sprzedazy Jakoscig Regulacyjnych Produktéw
Online

Dziat

Commercial & Radca Dziat

Strategy Ksiegowosc DziatIT
Director Prawny, Administraycjny

Dziat Produkcji

Marketingu

2. DziAtALNOSC BRASTER S.A.

2.1 KALENDARIUM

Ponizszy rysunek przedstawia kalendarium najwazniejszych zdarzen jakie miaty miejsce w Spotce w 2018 roku.

Rysunek nr 2: Kalendarium najwazniejszych wydarzei w 2018 roku

Uruchomienie e-sklepu na rynku holenderskim;

Zmiany w skfadzie Rady Nadzorczej oraz Zarzagdu BRASTER S.A;;

Zatwierdzenia sprawozdania finansowego za rok obrotowy 2017;
Podpisanie umowy wspotpracy w zakresie sprzedazy Urzadzen BRASTER na rynku wegierskim;

Podpisanie umowy wspodtpracy w zakresie sprzedazy Urzadzen BRASTER na rynku ukrainskim;

VES A YVA Y. SVl Vv

Rozszerzenie oferty produktowej Spétki o nowy wyréb medyczny -, Braster Pro - system profilaktyki raka
piersi” - ktory skierowany jest do srodowiska medycznego,

» Rozpoczecie przegladu réznych opgji strategicznych oraz wybér doradcy finansowego Cukierman&cCo. Investemt
House Ltd. z siedzibg w Izraely;

> Podpisanie umowy wspotpracy w zakresie sprzedazy Urzadzehn BRASTER Professional na terenie Republiki
Potudniowej Afryki;

»  Sprzedaz Urzadzen BRASTER do Benefit Systems S.A,;

» Warunkowe podwyzszenie kapitatu zaktadowego — celem podwyzszenia kapitatu jest przyznanie posiadaczom
warrantéw subskrypcyjnych serii F praw do objecia akcji na okaziciela serii J;

10



C

BRASTER® BRASTER S.A

Przyjecie przez Nadzwyczajne Walne Zgromadzenie Sp6tki Programu Motywacyjnego dla cztonkéw Zarzadu oraz
kluczowych pracownikéw Spotki na lata 2018-2021;

Podpisanie umowy wspotpracy w zakresie sprzedazy Urzadzen BRASTER na terenie Chinskiej Republiki Ludowej;
Zakonczenie rekrutacji kobiet do badania klinicznego INNOMED;

Udzielenie przez UP w Indonezji patentu na wynalazek pt.. ,Mieszanina zwigzkéw ciektokrystalicznych, uktad
trzech mieszanin ciektokrystalicznych oraz ich zastosowanie" — oznaczony numerem urzedowym: P.390 320

Udzielenie przez UPRP patentu na wynalazek pt.. ,Urzqdzenie do kontroli kalibracji termochromowych matryc
ciektokrystalicznych, sposéb kontroli kalibracji termochromowych matryc ciektokrystalicznych oraz zastosowanie
urzgdzenia do kontroli kalibracji termochromowych matryc ciektokrystalicznych” — oznaczony numerem
urzedowym: P.409 449.

2.2 INFORMACJE O PODSTAWOWYCH PRODUKTACH, TOWARACH | USLEUGACH

BRASTER S.A. jest innowacyjng Spdtka telemedyczna, ktérej podstawowym przedmiotem dziatalnosci jest swiadczenie

ustug w ramach profilaktyki raka piersi BRASTER.

Emitent w
wiarygodn
wynikéw a

ramach swojej dziatalnosci oferuje pierwszy na Swiecie system telemedyczny, ktéry pozwala wykonaé
e, bezbolesne badanie piersi. Wraz z nim oferowana jest ustuga polegajaca na dostarczeniu uzytkownikom
utomatycznej interpretacji badania termograficznego piersi poprzez platforme telemedyczna.

Zgodnie z modelem biznesowym produkt BRASTER skierowany jest zaréwno do kobiet jako bezposrednich

uzytkowniczek, ktére samodzielnie, w komfortowych, domowych warunkach moga wykonywa¢ badanie piersi przy

wykorzystaniu zaawansowanego systemu telemedycznego, jak i do gabinetéw medycznych, gdzie lekarz moze wykonac

badanie podczas standardowej wizyty.

Ponizszy rysunek przedstawia produkt BRASTER.
Rysunek nr 3: Produkt BRASTER

Wyréb Medyczny
BRASTER

PRODUKT MEDYCZNY UNIKATOWA MATRYCA

Technologia opatentowana w
kilkudziesieciu krajach na
Swiecie

Dopuszczony do obrotu w Unii
Europejskiej (CE)

KOBIECY PROJEKT URZADZENIE BRASTER

Urzadzenie zostalo stworzone z Pierwsze na $wiecie Urzadzenie,
uwzglednieniem najnowzszych umozliwiajace samodzielne badanie

standardéw $wiatowych piersi, ktorego skutecznos¢ zostata
_ potwierdzona klinicznie

Badanie za pomoca Urzadzenia polega na analizie rozktadu temperatury piersi kobiety, umozliwiajac identyfikacje

chorobowo zmienionych obszaréw. OdpowiedZz organizmu na rozpoczecie procesu kancerogenezy to podwyzszona
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temperatura, w zwigzku z czym regularna obserwacja gruczotéw piersiowych u kobiet umozliwia kontrole ich
funkcjonowania oraz identyfikacje zmian patologicznych na wczesnym etapie. Urzadzenie daje mozliwos¢ rejestracji
obrazéw termograficznych powstajgcych po przytozeniu matrycy do piersi oraz ich transfer do systemu telemedycznego
dzieki bezprzewodowej tacznosci z urzadzeniem posiadajagcym zainstalowana aplikacje mobilng (smartfon, tablet).
System telemedyczny przekazuje otrzymane obrazy termograficzne do oceny i analizy przez system automatycznej
interpretacji oparty na algorytmach sztucznej inteligencji. Kolejnym krokiem jest przestanie do uzytkownika Systemu
BRASTER powiadomienia o dokonaniu analizy nadestanych termogramoéw.

Na kompleksowy System Braster sktadaja sie nastepujace elementy:

»  Urzadzenie do badania piersi;

»  aplikacja mobilna;

» platforma telemedyczna;

»  system telemedyczny;

»  System Automatycznej Interpretacji obrazéw termograficznych i centrum telemedyczne.

» Urzqgdzenie do badania piersi

Badanie Urzadzeniem daje mozliwo$¢ wczesnego wykrywania i monitorowania nieprawidtowosci w organizmie poprzez
detekcje i rejestracje rozktadu temperatury na badanej powierzchni ciata. Urzadzenie sktada sie z gtowicy zawierajacej
termograficzng matryce ciektokrystaliczng i nowoczesny uktad optyczny. Zakres responsywnosci termicznej jest
zaprogramowany na wykrywanie zmian nowotworowych. W Urzadzeniu wykorzystane zostaty ciekte krysztaty — zwigzki
chemiczne taczace w sobie wtasciwosci cieczy oraz krystalicznych ciat statych, ktére wykorzystane zostaty do stworzenia
unikatowej receptury mieszanin ciektokrystalicznych dedykowanych do zastosowah w diagnostyce raka piersi.
Opracowana technologia wykorzystuje zjawisko selektywnego odbijania Swiatta w funkcji temperatury, co oznacza, ze
ciekte krysztaty zostaty tak dobrane, aby przy okreslonej temperaturze odbijac Swiatto o okreslonej dtugosci fali widzianej
okiem ludzkim jako kolory czerwony, zielony i niebieski. Przy wykorzystaniu unikalnej technologii hermetyzacji mieszanin
ciektokrystalicznych produkowana jest folia termograficzna chemicznie i biologicznie obojetna dla skoéry cztowieka.
Badanie za pomoca Urzadzenia polega na analizie rozktadu temperatury piersi pacjentki umozliwiajac identyfikacje
chorobowo zmienionych obszaréw.

Dzieki zastosowanej technologii, termografia kontaktowa jest bezpieczna oraz nieinwazyjna metoda badania, w ktorej
nie wykorzystuje sie szkodliwego dla zdrowia pacjentek promieniowania rentgenowskiego. Badanie wykonane za
pomoca Urzadzenia jest badaniem bezbolesnym i niepowodujagcym dyskomfortu, ktéry towarzyszy badaniom
wykonywanym za pomoca innych urzadzen, np. mammografu. Urzadzenie zapewnia bezpieczenstwo i tatwos¢
stosowania, nie wymaga dodatkowego zasilania elektrycznego, jest wielokrotnego uzytku, a folia wykorzystywana do
produkcji matrycy termograficznej jest chemicznie i biologicznie obojetna dla skéry cztowieka.

Urzadzenie zostato stworzone w oparciu o najlepsze swiatowe wzorce oraz zgodnie z wymaganiami koniecznymi do
spetnienia w celu uzyskania m.in. certyfikatu CE. Projekt Urzadzenia zapewnita holenderska firma Pezy Group, natomiast
za industrializacje i produkcje Urzadzenia odpowiada ROSTI Polska — Spétka zalezna szwedzkiego koncernu ROSTI
Group, ktory jest liderem w dziedzinie przetworstwa tworzyw sztucznych i produkgji kontraktowej.

Ponizsza grafika przedstawia zdjecie Urzadzenia.

12
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Rysunek nr 4: Urzadzenie BRASTER

N

» Aplikacja mobilna
Aplikacja, instalowana przez uzytkownikdéw na urzadzeniach mobilnych (smartfony, tablety), bezposrednio wspotpracuje
z Urzadzeniem oraz z centralnym systemem telemedycznym. Umozliwia ona dostep do indywidualnego profilu
uzytkownika, a przejrzysty, prosty i intuicyjny interfejs potaczony z minimalna liczbg punktéw decyzyjnych umozliwia
zaoferowanie kobietom tatwego przekazu z wynikéw badania. Aplikacja ma kluczowe znaczenie w procesie obstugi
badan wykonywanych za pomoca Urzadzenia i jest odpowiedzialna za catosciowy proces komunikacji z uzytkownikiem
Systemu. Za jej posrednictwem mozliwe jest m.in. zbieranie informacji zdrowotnych (ankieta medyczna) i sterowanie
badaniem (np. dobdr matrycy, czas wygrzewania i relaksacji). Ponadto aplikacja pozwala na interaktywne wsparcie
uzytkownika w procedurze badania poprzez ilustracje i komendy gtosowe.

» Platforma telemedyczna
Platforma telemedyczna umozliwia dostep do indywidualnego profilu uzytkownika z poziomu przegladarki internetowej
i pozwala na sprawdzenie wynikédw badan. Serwis zawiera materiaty pomocnicze i wsparcie uzytkowania produktu.
Ponadto umozliwia kontakt z centrum telemedycznym.

» System telemedyczny
System telemedyczny odpowiada za koordynacje proceséw informatycznych zwiazanych z badaniem, zakupami i
obstuga klienta. Do jego kluczowych funkcji nalezy przesytanie informacji pomiedzy Urzadzeniem, serwerem, Systemem
Automatycznej Interpretacji oraz zespotem medycznym. Poszczegdlne elementy komunikuja sie miedzy soba
udostepniajac wzajemnie informacje niezbedne do funkcjonowania catego systemu. Ponadto system telemedyczny
umozliwia gromadzenie oraz przechowywanie nadestanych badan termograficznych i zapewnia dostep do tych badan
lekarzom z centrum telemedycznego. System telemedyczny jest skalowalny i tatwy do rozbudowy, zapewnia wysoka
wydajnos¢, szybkos¢ reakgji, bezpieczenstwo i obstuge internetowych ptatnosci.

» System Automatycznej Interpretacji obrazéw termograficznych i centrum telemedyczne

Uzytkownika Systemu BRASTER otrzymuje automatyczny wynik w ramach wykupionego pakietu badan. W przypadku
wyniku automatycznego, komputerowe algorytmy automatycznej analizy i interpretacji badania zintegrowane z
centralnym systemem telemedycznym przetwarzajg materiat pochodzacy z kazdego badania wykonanego w domu przez
uzytkowniczke. Uzytkownik otrzymuje wynik w postaci wygenerowanego automatycznie raportu z badania
termograficznego, zawierajacy stopien ryzyka wystapienia patologii oraz rekomendacje dalszego postepowania. System
Automatycznej Interpretacji (dalej: ,SAI") obrazéw termograficznych powstat we wspétpracy z Instytutem Systeméw
Elektronicznych Politechniki Warszawskiej, a jego skutecznos¢ jest poréwnywalna do innych, standardowych metod
diagnostycznych (USG, mammografia). Zamiarem Emitenta jest ciaggte podnoszenie parametréw Systemu Automatycznej
Interpretacji badan. System ten wykorzystuje komputerowe metody sztucznej inteligencji i posiada zdolnos¢ uczenia sie,
dlatego niezwykle istotne jest ciagte poszerzanie zbioru obrazéw termograficznych poddawanych analizie.
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Spotka w swoim portfolio produktowym oferuje:
» ,System BRASTER": urzadzenie do badania piersi do uzytku domowego oraz

» ,BRASTER Pro": urzadzenie do badania piersi w gabinetach lekarskich.

System BRASTER: urzqdzenie do badania piersi do uzytku domowego

System BRASTER to wyréb medyczny, ktéry umozliwia kazdej kobiecie samodzielne wykonanie badania piersi w zaciszu
domowym. Badanie Urzadzeniem BRASTER jest bezbolesne, fatwe (aplikacja prowadzi uzytkowniczke krok po kroku),
wygodne (nie trzeba wychodzi¢ z domu) oraz nie emituje niebezpiecznego promieniowania.

Ponizsza grafika przedstawia dziatanie Systemu BRASTER, ktory skierowany jest do uzytku konsumenckiego.

Rysunek nr 5: System BRASTER

QA - B Qo —o [~ &

1. Kobieta kupuje urzadzenie 2. Rejestruje sie w Moim Koncie na 3. Wykonuje badanie i wyniki 4. W ciggu 48 godzin
Braster wraz z pakietem badan @ www.braster.eu i pobiera przesyla do analizy do Centrum otrzymuje wynik badania
(kod aktywacyjny). aplikacje mobilng Braster Care. Telemedycznego Braster. na swoje konto.

BRASTER Pro: urzqgdzenie do badania piersi w gabinetach lekarskich

BRASTER Pro to certyfikowane Urzadzenie medyczne, ktére wspiera proces badania piersi w warunkach klinicznych.
Powyzsze Urzadzenie zostato stworzone do uzytku w trakcie standardowej wizyty pacjentki u lekarza (ginekologa,
potoznika, lekarza pierwszego kontaktu czy medycyny rodzinnej). Badanie wykonane za posrednictwem BRASTER Pro

jest niedrogie, tatwo dostepne i jest komplementarne dla badan diagnostycznych takich jak USG piersi czy
mammodgrafia.

Ponizsza grafika przedstawia dziatanie Systemu BRASTER, ktory skierowany jest do uzytku przez srodowisko medyczne.

Rysunek nr 6: System BRASTER Pro

@0 10— - O

f =
1. Lekarz kupuje Braster Pro oraz 2. Rejestruje sie w Moje Konto na 3o
pakiet badan (kod aktywacyjny) www.Braster.eu i $cigga aplikacje 3. Podczas ?ta”dardPW‘fl XY 4. Wynik badania jest dostepny w
mobilng Braster Care. lekarz oferuje badanie pacjentce. ciagu kilku minut

Badanie moze wykonac
przeszkolony personel medyczny

Jednakze, gdy wymagana jest
(pielegniarka, potozna). DA o

dodatkowa analiza, lekarz zostanie
poproszony o dostarczenie
dodatkowych danych pacjentki, a
ostateczny wynik bedzie dostepny
W ciggu 48 godzin od momentu
przestania danych.

2.3 MISJA SPOLKI

Misjg Spotki BRASTER jest dostarczenie wszystkim kobietom na Swiecie innowacyjnego rozwigzania, ktére zwieksza ich
szanse na wykrycie podejrzanych zmian w piersiach i uratowanie zycia.
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2.4 DOSTAWCY | ODBIORCY SPOLKI

Gtowni odbiorcy

System BRASTER skierowany jest zaréwno do lekarzy, jak i do kobiet. Emitent prowadzi sprzedaz swojego produktu w
kanale konsumenckim oraz biznesowym. Gtoéwnymi odbiorcami Spotki byli w 2018 roku: klienci biznesowi, klienci
indywidualni oraz instytucje. W okresie sprawozdawczym nie wystepowato uzaleznienie od zadnego z klientéw.

Gtéwni dostawcy

taczne koszty ustug obcych poniesione przez Spoétke w latach 2017 i 2018 wyniosty odpowiednio 8 977 tys. PLN oraz
7 396 tys. PLN. Najbardziej znaczaca kategorig kosztéw ustug obcych pod wzgledem wartosci w roku 2018 byty koszty
ustug doradczych, ktére wyniosty 3 554 tys. PLN, z czego kwota 2 965 tys. PLN to wydatki oséb swiadczacych ustugi
doradcze w ramach prowadzonej dziatalnosci gospodarcze;.

Ponadto gtéwnymi dostawcami Spotki byty m.in. podmioty z branzy IT Swiadczace ustugi programistyczne i hostingowe,
firmy wspotpracujace przy rozwoju produktu, firmy swiadczace ustugi w obszarze leasingu przedstawicieli medycznych,
firma ROSTI wytwarzajaca na zlecenie Emitenta Urzadzenie BRASTER, kancelarie prawne zajmujace sie prowadzeniem
postepowan patentowych na swiecie, firmy Swiadczace ustugi wynajmu powierzchni biurowe;.

2.4.1 CHARAKTERYSTYKA ZEWNETRZNYCH | WEWNETRZNYCH CZYNNIKOW ISTOTNYCH
DLA ROZWOJU SPOLKI

Ogédlna sytuacja makroekonomiczna Polski i krajow nalezacych do Unii Europejskiej, w tym takie czynniki jak: tempo
wzrostu PKB, zmiana poziomu wynagrodzeh nominalnych brutto, poziom inflacji, stopa bezrobocia, sytuacja na rynku
ochrony zdrowia wptywaja bezposrednio na stopien zamoznosci i site nabywcza spoteczenstwa oraz na wysokosé
dochoddéw osobistych ludnosci. W efekcie czynniki te wptywajg w pewnym stopniu takze na wielkos¢ popytu, ktory
bedzie zgtaszany na Urzadzenie wytwarzane przez Spétke.

Ponadto czynnikiem, ktéry moze mieé istotny wptyw na dziatalnos¢ operacyjng Spotki, jest zapewnienie dla Urzadzenia
BRASTER akceptacji srodowiska medycznego. O sukcesie komercjalizacji Systemu BRASTER decydowac¢ bedzie m.in.
pozyskanie akceptacji Srodowiska medycznego dla nowego podejscia do wczesnego diagnozowania patologii piersi
oraz uzyskanie pozytywnej opinii od lekarzy o produkcie i ich podejscia do pacjentek zgtaszajacych sie na badania w
wyniku zdiagnozowania ryzyka zmiany nowotworowej piersi w badaniu przeprowadzonym Urzadzeniem w warunkach
domowych. Dotarcie do lekarzy i uzyskanie akceptacji srodowiska medycznego dla Urzadzenia BRASTER na kazdym z
rynkéw, na ktorym Emitent planuje skomercjalizowac swéj Produkt, moze wymaga¢ przeprowadzenia kolejnych badan
oraz nowych publikacji naukowych opisujacych ich wyniki.

Czynnikiem mogacym mie¢ wplyw na dziatalnos¢ operacyjng Spotki jest réwniez objecie refundacja ustug
telemedycznych oferowanych przez Emitenta w Polsce lub w krajach, w ktorych Spotka planuje sprzedaz Urzadzen
BRASTER. Potencjalna refundacja mogtaby przyczynié¢ sie do zwiekszenia liczby kobiet korzystajacych z ustug Emitenta i
tym samym pozytywnie wptywajac na osiaggane przez Spotke wyniki finansowe.

Poza tym elementami lub czynnikami polityki rzadowej, gospodarczej, fiskalnej, monetarnej i politycznej oraz
czynnikami, ktore miaty istotny wptyw, lub ktére mogtyby bezposrednio lub posrednio miec istotny wptyw na dziatalnos¢
operacyjng Spotki sa:

Oczekiwany rozwdj rynku telemedycyny

Zgodnie z raportem BCC Research opublikowanym w maju 2016 roku rynek telemedycyny znajduje sie obecnie w fazie
wczesnego rozwoju. Autorzy raportu oczekuja, ze rynek ten bedzie sie w najblizszych latach dynamicznie rozwijat i stanie
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sie integralng czescia rynku opieki zdrowotnej. Zgodnie z szacunkami przedstawionymi w raporcie BCC Research ,Global
Markets for Telemedicine Technologies” globalny rynek urzadzen i ustug telemedycznych bedzie rést sredniorocznie w
tempie 18,3% i osiagnie w 2021 roku wartos¢ 55,1 mld USD wobec 23,8 mld USD w 2016 roku.

Wzrost zachorowalnosci na raka piersi w skali Swiata

Zgodnie z danymi zaprezentowanymi w badaniu przeprowadzonym przez Miedzynarodowa Agencje do Badan nad
Rakiem na swiecie w 2012 roku na raka piersi zachorowato ponad 1,7 min oséb, a 0,5 min osdéb zmarto w wyniku tego
typu nowotworu. Rak piersi stanowi najczestszy nowotwor ztosliwy u kobiet. Wedtug prognoz Miedzynarodowej Agencji
do Badan nad Rakiem zachorowalno$é na raka (wszystkich typéw) do 2030 roku wzrosnie o ponad 50%, za$ umieralnos¢
spowodowana nowotworem o prawie 60%. Widoczna tendencja jest wieksza zachorowalnosé na raka piersi w krajach
wysokorozwinietych. Wsrdd kobiet z krajow rozwinietych zachorowalnos$¢ na raka piersi jest ponad trzykrotnie wyzsza
niz w krajach o nizszym poziomie rozwoju gospodarczego. Zgodnie z danymi zaprezentowanymi w wynikach badania

tendencja ta w przysztosci bedzie sie utrzymywad.
Ekspansja na rynki zagraniczne

Zgodnie z przyjetg strategig rozwoju Emitent prowadzi ekspansje zagraniczng na wybranych rynkach zagranicznych,
ktére charakteryzuja sie wysokim potencjatem sprzedazowym ze wzgledu na bardzo duza liczbe kobiet o wysokiej sile
nabywczej oraz duzej $wiadomosci zagrozenia rakiem piersi. Moze to przyczynic sie do istotnego zwiekszenia wolumenu
sprzedazy przy jednoczesnie wyzej cenie Urzadzenia. W ocenie Emitenta powyzsze czynniki moga miec istotny wplyw
na wyniki finansowe osiggane przez Spétke w przysztosci.

2.4.2 INFORMACJA O PRZYJETEJ STRATEGII ROZWOJU EMITENTA ORAZ DZIALANIACH
PODJETYCH W RAMACH JEJ REALIZACJI W OKRESIE OBJETYM RAPORTEM WRAZ Z OPISEM
PERSPEKTYW ROZWOJU DZIALALNOSCI EMITENTA CO NAJMNIEJ W NAJBLIZSZYM OKRESIE
OBROTOWYM

Gléwnym zatozeniem przyjetej przez Spoétke strategii rozwoju BRASTER na lata 2018-2021 jest sprzedaz Produktéw
BRASTER zaréwno na rynku rodzimym, jak i zagranicznym. W okresie sprawozdawczym Emitent konsekwentnie
realizowat powyzszy cel i prowadzit rozmowy z potencjalnymi dystrybutorami na wczesniej wyselekcjonowanych
rynkach.

Na kazdym z rynkéw docelowych prowadzone negocjacje sa na innym etapie zaawansowania — od wstepnych, do
obejmujacych juz ustalenie szczeg6téw modelu biznesowego (np. sprzedaz konsumencka vs. sprzedaz do placowek
medycznych, ktére beda swiadczy¢ ustugi kobietom) czy przygotowanie umoéw dystrybucyjnych.

Sam proces wprowadzenia produktu medycznego na rynek to proces ztozony i obejmuje wiele réznych aspektéw oraz
obszaréw, poczawszy od uwzglednienia modelu finansowania stuzby zdrowia na danym rynku (wydatki ponoszone przez
kobiety z wtasnych srodkow vs. refundacja przez panstwo lub ubezpieczycieli) poprzez uzyskanie akceptacji Srodowiska
medycznego dla nowego wyrobu medycznego, ustalenie modelu biznesowego atrakcyjnego zaréwno dla Spotki, jak i
dystrybutora, przeprowadzenie certyfikacji, uzyskanie zgdd lokalnych urzedéw, a kornczac na opracowaniu planu
marketingowego. Skuteczne wprowadzenie, tak zaawansowanego wyrobu medycznego wymaga jednoczesnego
spetnienia w/w warunkow.

Ponadto, aby sprzedaz na rynkach zagranicznych byta mozliwa, konieczne jest uzyskanie (tam, gdzie jest to niezbedne)
zgody na sprzedaz Systemu BRASTER przez odpowiednie jednostki certyfikujgce. Dlatego tez, w okresie
sprawozdawczym Emitent prowadzit procesy rejestracyjne Produktéw BRASTER, na wyselekcjonowanych wczesniegj
rynkach, takie jak:
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v' prowadzenie prac zwigzanych z rejestracjg Systemu BRASTER w Brazylii — pozytywne przejscie audytu miejsca
wytwarzania zgodnie z wymaganiami INMETRO (certyfikat zostat wystawiony w dniu 26 kwietnia 2018 roku).
Emitent zakonczyt certyfikacje bezpieczefistwa — CB Scheme w TUV Rheinland (certyfikat zostat wystawiony w
dniu 2 maja 2018 roku). Aplikacja rejestracyjna zostata ztozona do brazylijskiego urzedu ANVISA w dniu 27
czerwca 2018 roku. Obecnie trwa rozszerzanie zakresu certyfikatu INMETRO oraz aplikacji do ANVISA o
rejestracje wyrobu BRASTER Pro;

v’ przystapienie do rejestracji Systemu BRASTER w Meksyku — zostata zakonczona certyfikacja radiowa Ifetel
(certyfikat zostat wystawiony w dniu 4 czerwca 2018 roku) oraz certyfikacja Norma Oficial Mexicana (certyfikat
wystawiony w dniu 15 maja 2018 roku). Zakohczono opracowanie aplikacji rejestracyjnej wyrobu System
BRASTER. Obecnie trwaja prace nad rozszerzeniem aplikacji o dokumentacje wyrobu BRASTER Pro;

v przystapienie do rejestracji BRASTER Pro w RPA — zostato zakonczone certyfikacjg radiowa Independent
Communications Authority of South Africa (certyfikat wystawiony w dniu 26 czerwca 2018 roku);

v Indie — zostata zakonczona certyfikacja radiowa dla urzadzenia BRASTER Pro przez Ministry of Communications
& IT (Emitent uzyskat Equipment Type Approval, ETA, certyfikat zostat wydany w dniu 29 wrzesnia 2018 roku);

v’ uzyskanie rejestracji wyrobu medycznego i homologacji radiowej BRASTER Pro na Ukrainie;

v’ rozpoczecie procesu rejestracji BRASTER Pro i Systemu BRASTER w Urugwaju;

v podjecie decyzji o wprowadzeniu modelu BRASTER Pro, przeznaczonego do wykorzystywania w gabinetach
medycznych na rynku amerykanskim i ponowne zgtoszeniu wniosku na podstawie procedury ,Traditional
510(k)". W zwigzku z powyzszym opracowywany jest suplement do procedury ,Pre-Submission” w celu
doprecyzowania z FDA zakresu badan klinicznych i uzytecznosci wyrobu w odniesieniu do Urzadzenia BRASTER
Pro. Po otrzymaniu odpowiedzi, Emitent podejmie kroki zmierzajace do przeprowadzenia wymaganych badan,
aw pdzniejszym etapie ztozenia aplikacji rejestracyjnej wyrobu medycznego BRASTER Pro w USA na podstawie
procedury ,Traditional 510(k)", ktéra opiera sie na wykazaniu podobienstwa zgtaszanego wyrobu  (ang.
substantial equivalence, SE), pod katem przeznaczenia i zastosowanej technologii, do wyrobu uprzednio
dopuszczanego do obrotu przez FDA (ang. predicate device).

Realizujac cele przyjetej strategii Emitent w 2018 roku prowadzit dziatania zwigzany z tworzeniem Centréw BRASTER
(dalej:,"Centra”) na terenie catej Polski. Powyzsze Centra powstawaty przy placéwkach medycznych, w ktérych pod okiem
profesjonalisty (lekarza ginekologa, pielegniarki) kobiety mogly przeprowadzi¢ "wstepne” badanie Urzadzeniem
BRASTER i przekonac sie, ze jest ono bezbolesne i tatwe w wykonaniu. Ponadto w/w Centrach mozliwe byto dokonanie
zakupu Urzadzenia.

W zwigzku ze sporym zainteresowaniem i widocznym potencjatem Urzadzenia skierowang do srodowiska medycznego,
Emitent podjat decyzje o rozszerzeniu swojego portfolio produktowego o produkt medyczny - ,Braster Pro — system
profilaktyki raka piersi” (dalej: ,BRASTER Pro”) i zmniejszeniu wsparcia marketingowego dla wersji konsumenckiej
Systemu BRASTER. Obok juz obecnej na rynku wersji konsumenckiej, Spétka oferuje réwniez Urzadzenie skierowane do
uzytku profesjonalnego, ktore byto tworzone z mysla o potrzebach lekarzy specjalistow, ginekologdéw oraz lekarzy
pierwszego kontaktu/rodzinnych. Dlatego tez, w okresie sprawozdawczym zespdét BRASTER usilnie pracowat nad
Urzadzeniem BRASTER Pro. Jednym z zatozen, jakie Emitent postawit sobie przy tworzeniu nowego Produktu, byto
dostarczenie lekarzom narzedzia, ktére bedzie dla nich wsparciem we wczesnej diagnostyce raka piersi. Dlatego tez,
przeprowadzono szczegoétowe badania potrzeb lekarzy w zakresie korzystania z Systemu BRASTER. Na podstawie
zebranych opinii wprowadzono nastepujace zmiany. Zmodyfikowano oprogramowanie systemu, dostosowano aplikacje
do zastosowania profesjonalnego, przebudowie ulegto réwniez “moje konto"”, ktére przemienione zostato w portal dla
lekarza. Ponadto sposob prezentacji wynikow badan przekazywanych pacjentkom, takze przystosowano do wersji
BRASTER Pro. Poza tym przeprowadzono szkolenie lekarzy i opracowano dla nich dedykowany panel edukacyjny, ktéry
ma pomoc poszerzy¢ wiedze na temat samej termografii kontaktowej, jak i dziatania naszego Urzadzenia, a takze uczy,
jak poprawnie analizowac termogramy. Prace nad wersja BRASTER Pro zostaty zakonczone w czerwcu 2018 roku
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pozytywnym przejéciem oceny zgodnosci przeprowadzonej przez jednostke notyfikacyjng TUV NORD Polska wymaganej
dla wyrobéw medycznych. W sierpniu 2018 roku Emitent dokonat zgtoszenia wyrobu w Urzedzie Rejestracji Produktow
Leczniczych, Wyrobow Medycznych i Produktéw Biobdjczych (dalej: ,Urzad"). W zwigzku z brakiem zastrzezen ze strony
Urzedu, zostaty spetnione wszelkie niezbedne formalnosci i Spotka mogta wprowadzi¢ wyrdéb do obrotu na rynku
polskim i europejskim oraz rozpocza¢ procedure zgtoszeniowa w krajach Unii Europejskiej, w ktorych jest to wymagane
oraz na wybranych rynkach zagranicznych.

W zwiazku ze zmiang modelu biznesowego Spotka podjeta decyzje i poczawszy od Il kwartatu 2018 roku odeszta od
prezentowania sprzedazy w oddzielnych raportach biezacych, chyba, ze informacje dotyczace sprzedazy beda spetniaty
definicje informacji poufnej, o ktérej mowa w art. 7 MAR.

Model BRASTER Pro kfadzie wiekszy nacisk na sprzedaz, nie samego Urzadzenia, ale pakietow badan. Kazdej klinice,
ktéra jest zainteresowana nawigzaniem wspotpracy w zakresie prowadzenia wczesnej diagnostyki raka piersi za
posrednictwem Urzadzenia BRASTER Pro, oferowane jest w/w Urzadzenie oraz wybrany pakiet badan. Placowki
medyczne rozpoczynajace wspotprace zachecane sa przez przedstawicieli BRASTER do wykonania co najmniej jednego
badania dziennie. Dzieki powyzszemu podejsciu, to wtasnie sprzedaz pakietéw badan bedzie generowac przychody w
perspektywie kolejnych miesiecy.

Aby efektywnie zarzadzaé posiadanym zespotem i dotrze¢ do jak najwiekszej liczby placdwek na terenie catej Polski,
przygotowany zostat szczegétowy harmonogram dziatan. Zaklada on m.in. przeszkolenie kazdej placéwki z
funkcjonowania Systemu BRASTER, a nastepnie zapewnienie odpowiedniego wsparcia technicznego w pierwszych
dniach korzystania z Urzadzenie BRASTER Pro. Dzieki takiemu podejsciu, personel medyczny moze przekonac sie, ze
Urzadzenie BRASTER Pro, to niedrogie, bezpieczne i tatwe w uzyciu badanie komplementarne, stanowigce uzupetnienie
istniejacych metod diagnostycznych.

Pozytywny odbidr przez srodowisko medyczne wyrobu medycznego BRASTER Pro, w dalszej perspektywie przetozy sie
przede wszystkim na wzrost badan wykonywanych przez poszczegdlne placowki, jak i liczbe wspotpracujacych z
Emitentem klinik.

Sprzedaz Systemu BRASTER Pro rozpoczeta sie pod koniec Il kwartatu 2018 roku, tj. 17 sierpnia 2018 roku. Pierwsze
opinie ptynace z rynku sa optymistyczne i pokazuja duzy potencjat modelu profesjonalnego.

W okresie od 17 sierpnia 2018 roku do konca marca 2019 roku 91 klinik nawigzato wspétprace i zakupito Urzadzenie
oraz 8 450 badan w wersji BRASTER Pro w Polsce. Pierwsze statystyki pokazuja spory potencjat modelu BRASTER Pro.
Dynamika wykonywanych badan dziennie pokazuje wzrost o 155% poréwnujac dane za styczen 2019 rok ze $rednig za
rok 2018. Natomiast dynamika ilosci wykonywanych badan minimum raz dziennie poréwnujac miesigce luty ze styczniem
2019 roku - to 224 %.

System BRASTER Pro sprzedawany jest takze na rynkach zagranicznych chociazby m.in. w Butgarii, gdzie spotkat sie z
pozytywnym odbiorem Srodowiska medycznego. Zespét BRASTER przeprowadzit szkolenie personelu medycznego, jak
w sposéb poprawny wykonywac i interpretowac badania wykonane Urzadzeniem BRASTER Pro. Powyzsze szkolenie byto
doskonata mozliwoscig do zaprezentowania zalet oraz skutecznosci dziatania Systemu BRASTER Pro. Wyniki badania
Urzadzeniem BRASTER zostaty poréwnane z wynikami badan diagnostycznych, takimi jak badanie USG. Efekty
przeprowadzonych badan oraz merytoryczna dyskusja, dotyczaca zaprezentowanej metody i jej miejsca w profilaktyce
raka piersi, zaowocowaty podjeciem dalszej wspotpracy pomiedzy BRASTER a dystrybutorem w Butgarii.

System BRASTER Pro bedzie réwniez sprzedawany przez zagranicznego dystrybutora na rynku Ukraifskim. W okresie
sprawozdawczym Emitent dokonat rejestracji wyrobu medycznego oraz homologacji radiowej BRASTER Pro na
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tamtejszym rynku. Poza tym zostato przeprowadzone szkolenie z dystrybutora w zakresie obstugi i sprzedazy Urzadzenia
BRASTER Pro.

Do konca marca 2019 roku na rynkach zagranicznych sprzedanych zostato 6 950 badan w modelu BRASTER Pro.
Dodatkowo Emitent zawart umowy z zagranicznymi dystrybutorami na sprzedaz Systemu BRASTER m.in. na Wegrzech,
Chile, Urugwaj, Hiszpania czy w RPA. Nalezy jednak pamieta¢, iz podpisanie umowy dystrybucyjnej to dopiero pierwszy
etap umozliwiajacy komercjalizacje Urzadzenia BRASTER na danym rynku zagranicznym. W chwili obecnej w zaleznosci
od rynku trwajg m.in. prace zwigzane z rejestracjg Urzadzenie BRASTER na danym rynku lub uzgadniane sg szczegoty
dot. dziatah marketingowych oraz Public Relations.

Ponadto w okresie sprawozdawczym Zespdt BRASTER sukcesywnie starat sie dotrze¢ do srodowiska medycznego i
zbudowaé swiadomos¢ istnienia Systemu BRASTER zaréwno na rynku rodzimym jak i zagranicznym. Od poczatku 2018
roku uczestniczylismy w 9 konferencjach miedzynarodowych i krajowych dotyczacych raka piersi. Na wszystkich tego
typu wydarzeniach wida¢ ogromne zainteresowanie naszym produktem, szczegdlnie w modelu ,professional”. Co wiecej
z wielu stron stycha¢ uznanie w kierunku wykorzystania tak innowacyjnej technologii w samobadaniu piersi. Dziat
medyczny na biezaco spotyka sie z przedstawicielami Srodowisk medycznych, stowarzyszen, czy tez z naukowcami. Poza
tym regularnie, srednio raz na tydzien, kontaktujemy sie z przedstawicielami zagranicznych srodowisk medycznych
wykorzystujac telekonferencje czy wideokonferencje.

Ponizsza tabela przedstawia udziat BRASTER w réznego rodzaju wydarzeniach majgcych miejsce w 2018 roku.

Tabela nr 6: Udzial BRASTER w réznego rodzaju wydarzeniach w 2018 roku

Konferencje medyczne

11.01.2018 r. X Jubileuszowe Sympozjum Naukowe Young Women, Warszawa
15-16.01.2018 r. The first UK Interdisciplinary Breast Cancer Symposium, Manchester
15-18.02.2018 r. The International Multidisciplinary Breast Cancer Conference, Dubai
28.02-04.03. 2018 r European Congress of Radiology, Wieden
21-23.03.2018 r. The EBCC 11- European Breast Cancer Conference 11, Barcelona
10-11.04.2018 r. VI Ogoélnopolska Wymiana Doéwiadczen Branzy Medycznej, konferencja TUV Nord,
Gdynia
13-15.04.2018 . XX Meeting of the Polish Society of Medical Thermology Combined with the
European Association of Thermology, Zakopane
20-21.04.2018 r. Miedzynarodowa Konferencja Diagnostyka i Leczenie Raka Piersi, Falenty
01-05.2018 . Ginekologia 2018 — cykl konferencji (styczeh-marzec 2018)
Inne wydarzenia
14.01.2018 r. Wielka Orkiestra Swiatecznej Pomocy
08.03.2018 r. Konferencja Zdrowie Kobiety
10.03.2018 r. | Swietokrzyski onkopiknik dla kobiet w Kielcach
11.03.2018 r. Prezentacja BRASTERA podczas Biegu kobiet w Szczecinie
24.03.2018 r Zdrowie na Szpilkach
24.03.2018 r. Zdrowa kobieta na MOC
01-03.2018 r. Promocja BRASTERA podczas 5 eventéw organizowanych przez Fundacje Onkocafe
15.06.2018 r. Targi Zdrowia, Brzeg
29.06.2018 r. OnkoRejs, Rowy
12-15.11.2018 r. Medica and Compamed 2018 w Dusseldorf
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2.4.3 OCENA MOZLIWOSCI REALIZACJI ZAMIERZEN INWESTYCYJNYCH

Inwestycje strategiczne oraz ich finansowanie sg zarzgdzane na poziomie Zarzadu Spotki oraz zaakceptowane przez
Rade Nadzorcza Spotki BRASTER.

Zarzad Spotki przygotowujac m.in. strategie zagraniczng analizuje zdolno$¢ Spétki BRASTER do sfinansowania obecnych
i planowanych zamierzen inwestycyjnych w takim zakresie, aby ich realizacja byta mozliwa ze srodkéw generowanych z
dziatalnosci operacyjnych oraz pozyskujac finansowanie, zaréwno od inwestoréw krajowych jak i zagranicznych.

Obecnie Spoétka finansuje swoje biezace naktady inwestycyjne gtéwnie Srodkami pochodzacymi z emisji akgji i obligacji
oraz za pomoca kredytu obrotowego zaciggnietego w banku.

Spotka nie prowadzi biezacych inwestycji. Na dzien publikacji niniejszego sprawozdania nie zostaty podjete przez
Emitenta zadne wigzace zobowiazania dotyczace wydatkéw inwestycyjnych w przysztosci.

2.4.4 ZALOZENIA KONTYNUACJI DZIALALNOSCI

W zwigzku z faktem, iz obecnie nie sa generowane przychody na poziomie pozwalajagcym na pokrycie kosztéw
funkcjonowania Spotki, Emitent obserwuje w swojej dziatalnosci ryzyko ptynnosci rozumiane jako brak (w tym rowniez
przejSciowy) wystarczajacej ilosci Srodkéw pienieznych lub aktywoéw ptynnych pozwalajacych na kontynuowanie
dziatalnosci. Do czasu petnej komercjalizacji Urzadzenia, takze na rynkach zagranicznych i osiagniecia etapu, w ktorym
generowane beda dodatnie przeptywy gotéwkowe z dziatalnosci operacyjnej, Spdtka bedzie uzalezniona od
zewnetrznych zrédet finansowania, w tym emisji akcji lub obligacji. Ewentualne zatem ograniczenie dostepu Spétki do
zrédha finansowania w postaci emisji akgji lub obligacji przed petna komercjalizacja produktu na rynkach zagranicznych
moze spowodowaé opdznienia lub niemoznos¢ regulowania zobowigzan zaréwno handlowych, jak i finansowych oraz
stanowi¢ zagrozenie dla kontynuacji dziatalnosci Spétki.

W razie zaistnienia niekorzystnych zjawisk w obszarze ryzyka ptynnosci moze wystgpi¢ przejsciowe obnizenie
wyptacalnosci, konieczno$¢ uzyskania pomostowego finansowania o wysokim koszcie obstugi oraz powstawanie
zalegtosci ptatniczych, co moze miec istotny negatywny wplyw na dziatalno$é¢ Spoiki, jej sytuacje finansowa oraz
perspektywy rozwoju.

Sprawozdanie finansowe Spotki za rok obrotowy 2018 zostato sporzadzone przy zatozeniu kontynuowania dziatalnosci
gospodarczej przez jednostke w dajacej sie przewidzie¢ przysztosci, obejmujacej okres nie krotszy niz 12 kolejnych
miesiecy od dnia bilansowego.

Wiecej informacji odnosnie aktualnej i przewidywanej sytuacji finansowej Spotki znajduje sie w punkcie 4.7 niniejszego
sprawozdania.

2.5 OPIS ZDARZEN ISTOTNIE WPLYWAJACYCH NA DZIALALNOSC EMITENT JAKIE NASTAPILY W ROKU
OBROTOWYM, A TAKZE PO JEGO ZAKONCZENIU, DO DNIA ZATWIERDZENIA SPRAWOZDANIA
FINANSOWEGO

W 2018 roku w Spotce miaty miejsce zdarzenia, ktére w sposdb znaczacy wptynety na dziatalnos¢ Emitenta. Ponizej
Zarzad przedstawia najwazniejsze z nich:
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Wazniejsze zdarzenia biznesowe w 2018 roku

Uruchomienie sprzedazy wyrobu medycznego , Braster Pro — system profilaktyki raka piersi”

Emitent w okresie sprawozdawczym prowadzit intensywne prace nad rozwojem nowego produktu skierowanego do
Srodowiska medycznego i przeznaczonego m.in. do uzytku w gabinetach medycznych. Powyzsze dziatania zaowocowaty
powstaniem wyrobu medycznego ,Braster Pro — system profilaktyki raka piersi”.

W sierpniu 2018 roku Spétka dokonata zgtoszenia wyrobu w Urzedzie Rejestracji Produktéw Leczniczych, Wyrobdéw
Medycznych i Produktéw Biobdjczych (dalej: "Urzad”). W zwigzku z brakiem zastrzezeh ze strony Urzedu zostaty
spetnione wszelkie niezbedne formalnosci i Spétka wprowadzita wyréb do obrotu na rynku polskim i europejskim i
rozpoczeta procedure zgtoszeniowa w krajach Unii Europejskiej oraz innych wybranych rynkach zagranicznych.

Wiecej informacji odnosnie wyrobu medycznego ,Braster Pro — system profilaktyki raka piersi” znajduje sie w punkcie
2.4.2 niniejszego sprawozdania.

Poza tym w okresie sprawozdawczym, Spotka wystapita z wnioskiem o wydanie interpretacji indywidualnej dotyczacej
stosowanych stawek VAT na sprzedawane urzadzenia i abonamenty. Zgodnie z postanowieniami Interpretagji
indywidualnej z dnia 26 kwietnia 2018 roku wydanej przez Dyrektora Krajowej Informacji Skarbowej, zmianie ulegta
stawka podatku VAT w przypadku sprzedazy abonamentu na badanie (bez sprzedazy urzadzenia). Na podstawie
otrzymanej interpretacji dokonalismy korekty deklaracji VAT-7 w celu dostosowania stawek VAT do wyjasnien
udzielonych w wyzej wymienionej interpretacji. Korekty zostata ujeta w ksiegach w czerwcu 2018 roku, jej kwota nie
wptyneta znaczaco na wynik.

Sprzedaz Urzqdzern BRASTER do Benefit Systems S.A.

W dniu 26 wrzesnia 2018 roku Spotka dokonata sprzedazy 100 sztuk Urzadzeh BRASTER oraz 100 pakietow badan
zawierajacych 12 badan, w ramach wspotpracy z firma Benefit Systems S.A. z siedzibg w Warszawie (dalej: ,Benefit”).
Urzadzenia i badania zostaty przekazane pracownikom Benefit w ramach inicjatywy Be-Healthy, promujacej zdrowy i
aktywny tryb zycia wsrdd zatrudnionych kobiet. Sprzedaz Urzadzen do Benefit potwierdza, ze rynek polski otwiera sie
na telemedycyne i ze w perspektywie kolejnych lat ta gataz opieki medycznej moze zyskiwacé coraz wiecej zwolennikdw.
Informacja zostata przekazana raportem biezacym nr 33/2018/ESPI z dnia 27 wrze$nia 2018 roku.

Wazniejsze wydarzenia korporacyjne w 2018 roku:

Uchwalenie Programu Motywacyjnego

W dniu 8 sierpnia 2018 roku Nadzwyczajne Walne Zgromadzenie Spétki (dalej: ,NWZ"), przyjeto Program Motywacyjny
obejmujacy lata 2018-2021 skierowany do kadry zarzadzajacej Spotki oraz jej kluczowych pracownikéw. Celem realizacji
Programu jest stworzenie mechanizméw wptywajacych na zwiekszenie wartosci Spétki oraz wzrost jej wartosci rynkowej.
Warunkiem realizacji Programu Motywacyjnego na lata 2018-2021 bedzie spetnienie wskazanych przez Spotke kryteridw
lojalnosciowych oraz jakosciowych.

Program Motywacyjny realizowany bedzie poprzez emisje warrantéw subskrypcyjnych uprawniajacych do objecia akgji
emitowanych w ramach warunkowo podwyzszonego kapitatu zaktadowego Spotki. Warranty emitowane beda
nieodptatnie, w formie materialnej jako papiery wartosciowe imienne.

Program zaktada wyemitowane 400 000 nowych akgji serii J. Cena emisyjna nowych papierow ma wynies$¢ 7,62 zt. Jest
to Srednia arytmetyczna kurséw akgji Spétki ze srednich, dziennych cen wazonych obrotami z transakgji sesyjnych Gietdy
Papieréw Wartosciowych w Warszawie S.A. od 1 stycznia 2018 roku do dnia 31 marca 2018. Warranty uprawniajgce do
objecia nowych akcji bedag wydawane Cztonkom Zarzadu oraz osobom wskazanym przez Zarzad. Maksymalna liczba
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warrantéw przeznaczonych do objecia przez caty okres obowigzywania programu to 400.000 sztuk, w tym 300.000 sztuk
warrantéw subskrypcyjnych bedzie przeznaczonych dla Cztonkéw Zarzadu.

Zgodnie z przyjetym przez NWZ Programem Motywacyjnym, a takze majac na uwadze zatozenia Programu
Motywacyjnego, przedtozono cztonkom Zarzadu oraz kluczowym pracownikom Spétki propozycje przystapienia do
Programu Motywacyjnego na lata 2018-2021, na warunkach okreslonych Zatacznikiem nr 1 do Uchwaty nr 4
Nadzwyczajnego Walnego Zgromadzenia Spétki z dnia 8 sierpnia 2018 roku, opublikowanym raportem ESPI numer
27/2018/ESPI. Zgodnie z przekazana informacja w raporcie biezagcym nr 38/2018 z dnia 10 pazdziernika 2018 roku
wszyscy Cztonkowie Zarzadu oraz wskazani kluczowi pracownicy nie przystapili do Programu Motywacyjnego na
zaproponowanych warunkach. Informacja zostata przekazana w raporcie biezagcym nr 27/2018 z dnia 8 sierpnia 2018
roku oraz 38/2018 z dnia 10 pazdziernika 2018 roku.

Rozpoczecie przeglgdu réznych opcji strategicznych wspierajqcych dalszy rozwdj BRASTER S.A.

W okresie sprawozdawczym, Emitent podjat decyzje o rozpoczeciu przegladu réznych opgji strategicznych wspierajacych
dalszy rozwéj BRASTER S.A. W okresie sprawozdawczym Zarzad Emitenta rozwazat rézne opcje strategiczne. Przeglad
ten ma na celu wybdr optymalnego wariantu dalszego rozwoju Emitenta i realizacje przyjetej przez Spétke strategii
rozwoju do 2021 roku. Realizujac powyzszy przeglad, Emitent oszacowat, iz realizacja celéw strategicznych Spofki
wymaga pozyskania srodkow w wysokosci okoto 50 min PLN. Pozyskane srodki umozliwig Spdtce m.in. przeprowadzenie
ekspansji zagranicznej produktéw BRASTER skierowanych zaréwno do uzytku konsumenckiego, jak i profesjonalnego.
W celu realizacji powyzszego planu niezbedne jest poniesienie wydatkow w szczegdlnosci na zwiekszenie mocy
sprzedazowych, rozbudowe infrastruktury informatycznej, dostosowanie catego Systemu BRASTER do wymogéw
poszczegdlnych rynkéw, przeprowadzenie procedur certyfikujacych, przygotowanie i przeprowadzenie kampanii
marketingowych oraz innych dziatan promocyjnych, a takze utrzymanie zdolnosci operacyjnych Spétki. Emitenta w catym
procesie zwigzanym z pozyskaniem finansowania wspierat doradca finansowy Cukierman&Co. Investment House Ltd. z
siedziba w Izraelu. O powyzszym zdarzeniu Emitent informowat w raporcie biezacym nr 26/2018/ESPI z dnia 7 sierpnia
2018 roku oraz 30/2018/ESPI z dnia 21 sierpnia 2018 roku.

Uchwatly Zwyczajnego Walnego Zgromadzenia - z dnia 15 czerwca 2018 roku wznowienie obrad w dniu 3 lipca
2018 roku oraz Nadzwyczajnego Walnego Zgromadzenia z dnia 8 sierpnia 2018 roku

W dniu 15 czerwca 2018 roku odbyto sie posiedzenie Zwyczajnego Walnego Zgromadzenia Spétki (dalej: ,ZWZ")
podczas obrad ktérego procedowane byty m.in. uchwaty dotyczace zatwierdzenia sprawozdania finansowego za 2017
rok, sprawozdania Zarzadu z dziatalnosci w roku 2017, udzielenia absolutorium zaréwno cztonkom Rady Nadzorczej, jak
i Zarzadowi. W zwiazku z podjetg uchwata w sprawie zarzadzenia przerwy w obradach do dnia 3 lipca 2018 roku, po
wznowieniu obrad w dniu 3 lipca 2018 roku zostaty podjete uchwaty w przedmiocie odwotania oraz powotania cztonkéw
Rady Nadzorczej 1l kadencji i przyznaniem wynagrodzenia cztonkom Rady Nadzorczej, w przedmiocie ustanowienia w
Spotce programu motywacyjnego oraz emisji warrantéw subskrypcyjnych serii F.

Ponadto akcjonariusz reprezentujacy Otwarty Fundusz Emerytalny PZU ,Ztota Jesien” zgtosit wniosek o zwotanie
Nadzwyczajnego Walnego Zgromadzenia Spotki (dalej: ,NWZ"), ktére swoim porzadkiem obrad obejmowac miato m.in.
uchwaty w sprawie warunkowego podwyzszenia kapitatu zaktadowego z wytgczeniem prawa poboru dotychczasowych
akcjonariuszy Spotki, w przedmiocie zmiany §7B Statutu Spotki poprzez wprowadzenie warunkowego podwyzszenia
kapitatu zaktadowego oraz przyjecia tekstu jednolitego Statutu Spétki (powyzsze uchwaty nie zostaty podjete na ZWZ
w dniu 3 lipca 2018 roku). NWZ zostato ogtoszone przez Emitenta na dzien 8 sierpnia 2018 roku NWZ podjeto wszystkie
uchwaty, ktérych projekty zostaty poddane pod gtosowanie. Informacja zostata przekazana w raporcie biezagcym nr
17/2018/ESPI z dnia 3 lipca 2018 roku, nr 18/2018/ESPI z dnia 3 lipca 2018 roku, nr 19/2018/ESPI z dnia 5 lipca 2018
roku, 22/2018 z dnia 12 lipca 2018 roku oraz nr 27/2018/ESPI z dnia 8 sierpnia 2018 roku.
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Uchwaty Nadzwyczajnego Walnego Zgromadzenia

W dniu 26 listopada 2018 roku odbyto sie posiedzenie Nadzwyczajnego Walnego Zgromadzenia (dalej: ,NWZ").
W zwigzku z brakiem kworum na przedmiotowym NWZ nie poddano pod gtosowanie uchwat w przedmiocie
podwyzszenia kapitatu zaktadowego Spétki w drodze emisji akgji serii K z pozbawieniem dotychczasowych akcjonariuszy
Spotki prawa poboru, a w zwigzku z powyzszym bezprzedmiotowe byto gtosowanie nad uchwatami w przedmiocie
zmiany Statutu Spotki oraz w przedmiocie przyjecia tekstu jednolitego Statutu Spétki. Ponadto z uwagi na brak
kandydatur na cztonka Rady Nadzorczej nie odbyto sie gtosowanie nad uchwatami w przedmiocie powotania nowego
cztonka Rady Nadzorczej oraz w przedmiocie wynagrodzenia dla cztonka Rady Nadzorczej. Informacja o wspomnianym
NWZ zostata przekazana w raporcie biezacym nr 43/2018/ESPI z dnia 26 listopada 2018 roku.

Zmiany w sktadzie osobowym Rady Nadzorczej

W dniu 15 czerwca 2018 roku podczas Zwyczajnego Walnego Zgromadzenia Spotki (dalej: ,ZWZ") zatwierdzajacego
sprawozdanie finansowe za ostatni rok obrotowy tj. za rok 2017 Walne Zgromadzenie udzielito absolutorium wszystkim
cztonkom Rady Nadzorczej Il kadencji z wykonywanych przez nich obowiazkéw w roku obrotowym 2017. W dniu 3 lipca
2018 roku zostaly wznowione obrady ZWZ podczas ktérych nastapito odwotanie z Rady Nadzorczej BRASTER S.A.
Krzysztofa Rudnika oraz Grzegorza Pielaka uchwata nr 22 oraz 23 Zwyczajnego Walnego Zgromadzenia BRASTER.
Ponadto Zgromadzenie podjeto uchwate o powotaniu Kingi Stanistawskiej oraz Jacka Bartminskiego w sktad Rady
Nadzorczej BRASTER.

Z dniem 28 wrzesnia 2018 roku tukasz Rozdeiczer-Kryszkowski ztozyt rezygnacje z petnienia funkcji Cztonka Rady
Nadzorczej. Jako powdd rezygnacji wskazat inne obowiazki zawodowe.

O powyzszych zdarzeniach Emitent informowat w raportach biezacych: 17/2018/ESPI z dnia 3 lipca 2018 roku oraz
36/2018/ESPI z dnia 28 wrzesnia 2018 roku.

Zmiany w sktadzie osobowym Zarzqdu

W dniu 17 maja 2018 roku Konrad Kowalczuk z przyczyn osobistych ztozyt rezygnacje z petnienia funkcji Cztonka Zarzadu
Spotki. Jednoczes$nie Rada Nadzorcza Spétki uchwatami numer 1 oraz 2 z dnia 17 maja 2018 roku powotata z dniem 17
maja 2018 roku Edwarda Mojescika oraz Krzysztofa Rabianskiego w sktad Zarzadu spotki BRASTER, powierzajac wyzej
wskazanym petnienie funkgji cztonkdw Zarzadu Spotki. Uchwata weszta w zycie z chwilg podjecia. Powotanie nastgpito
na okres wspolnej, trzyletniej kadencji, ktéra rozpoczeta sie w dniu 20 kwietnia 2017 roku.

Z dniem 11 wrzeénia 2018 roku Edward Mojescik z przyczyn osobistych ztozyt rezygnacje z petnienia funkgcji Cztonka
Zarzadu pozostajac w Spoétce na stanowisku Commercial & Strategy Director BRASTER S.A.

W dniu 28 wrzesnia 2018 roku Krzysztof Rabianski, ztozyt rezygnacje z petnienia funkcji Cztonka Zarzadu Spotki ze
skutkiem na dzien 1 pazdziernika 2018 roku. Krzysztof Rabianski pozostat na stanowisku Dyrektora Finansowego i
Operacyjnego BRASTER S.A.

Informacja zostata przekazana raportami biezacym nr 5/2018/ESPI z dnia 17 maja 2018 roku, nr nr32/2018/ESPI z dnia
12 wrzesnia 2018 roku oraz nr 35/2018/ESPI z dnia 28 wrzesnia 2018 roku.

Rejestracja warunkowego podwyzszenia kapitatu zaktadowego oraz zmiany Statutu Spétki

W dniu 20 wrzesnia 2018 roku Sad Rejonowy dla m. st. Warszawy w Warszawie, XIV Wydziat Gospodarczy Krajowego
Rejestru Sagdowego dokonat warunkowego podwyzszenia kapitatu zaktadowego Spétki w zwigzku z emisjg akcji serii J
o tacznej liczbie nie wigkszej niz 400.000 i wartosci nominalnej 0,10 kazda. Wartos¢ warunkowego podwyzszenia kapitatu
zaktadowego wynosi 40.000 PLN. Ponadto Sad rejestrowy zarejestrowat nastepujace zmiany tresci Statutu Spoétki -
dodano w "85 ust. 1" statutu Spotki pkt 47; uchylono dotychczasowe brzmienie "§7b" statutu Spétki i nadano mu nowe;
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uchylono dotychczasowe brzmienie "§12 ust. 5" statutu Spétki i nadano mu nowe; uchylono dotychczasowe brzmienie
"§23 ust. 3 pkt vi." statutu Spdtki i nadano mu nowe, w "§23 ust. 3 " statutu Spotki dodano pkt xiv. Informacja zostata
przekazana raportem biezacym nr 37/2018/ESPI z dnia 2 pazdziernika 2018 roku.

Pozostate wazne zdarzenia

Otrzymanie nagrody w prestizowym rankingu ,,Gietdowa Spétka Roku 2017"

Spotka zajeta | miejsce w prestizowym rankingu ,Gietdowa Spétka Roku 2017” organizowanym przez dziennik ,Puls
Biznesu”, w kategorii ,Innowacyjnos¢ produktu i ustugi”. Nagroda ta jest wazna dla Spétki, gdyz przyznawana przez stu
specjalistow rynku kapitatowego — analitykdw, makleréw i doradcéw inwestycyjnych reprezentujacych domy i biura
maklerskie, towarzystwa ubezpieczeniowe, fundusze emerytalne, inwestycyjne i powiernicze, departamenty kapitatowe
bankéw oraz firmy konsultingowe.

Podpisanie Aneksu z NCBiR na realizacje projektu INNOMED

Emitent podpisat Aneks nr 4/2018 (dalej: ,Aneks") datowany na 26 kwietnia 2018 roku z Narodowym Centrum Badan i
Rozwoju do umowy INNOMED/I/14/NCBIR/2014 zawartej w dniu 16 pazdziernika 2014 roku. Przedmiotem Aneksu jest
miedzy innymi zapis dotyczacy daty zakonhczenia projektu. Zgodnie z zapisami Aneksu projekt bedzie realizowany od
1 maja 2014 roku do 31 grudnia 2018 roku. Zmiana dotyczaca przesuniecia terminu zakonczenia projektu wynika z
wniosku Uniwersytetu Jagielloiskiego - Collegium Medicum.

Poza tym do istotnych zdarzeh majgcych wptyw na dziatalno$¢ Spotki w roku obrotowym 2018 nalezy zaliczy¢ zdarzenia
wynikajace z zawartych umoéw, szczegétowo opisanych w pkt 2.6.1 niniejszego sprawozdania.

Zdarzenia majqgce miejsce po dniu bilansowym

Ustanowienie zastawu rejestrowego na mieniu ruchomym przedsiebiorstwa BRASTER S.A.

W dniu 3 stycznia br. Emitent otrzymat postanowienie Sadu Rejonowego dla m.st. Warszawy w Warszawie, Wydziat XI
Gospodarczy — Rejestru Zastawéw z dnia 20 grudnia 2018 roku o wpisie do rejestru zastawow zastawu rejestrowego na
mieniu ruchomym przedsiebiorstwa Emitenta w postaci kluczowych maszyn i urzadzen linii technologicznej do produkgji
matryc ciektokrystalicznych.

Zastaw rejestrowy ustanowiony zostat na rzecz administratora zastawu - spotki MWW TRUSTEES Spétka z ograniczona
odpowiedzialnoscia z siedzibg w Warszawie jako zabezpieczenie wierzytelnosci obligatariuszy obligacji serii A
wyemitowanych przez Emitenta w 2016 roku, o czym Emitent informowat raportem biezacym nr 49/2016 z dnia 14
listopada 2016 roku i stanowi wykonanie zobowigzania Emitenta do zawarcia umdw o ustanowienie przedmiotowego
zabezpieczenia przewidzianego warunkami emisji obligacji serii A, przyjetymi przez Zarzad Emitenta w dniu 14 listopada
2016 roku. Informacja zostata przekazana raportem biezacym nr 1/2019/ESPI z dnia 3 stycznia 2019 roku.

Zmiany w sktadzie osobowym Rady Nadzorczej

Juz po dniu bilansowym, w dniu 8 stycznia 2018 roku Emitent otrzymat rezygnacje Tadeusza Wesotowskiego oraz
Radostawa Wesotowskiego z petnienia funkcji Cztonka Rady Nadzorczej BRASTER S.A. z dniem 8 stycznia 2019 roku.
Ponadto w dniu 8 stycznia 2019 roku Nadzwyczajne Walne Zgromadzenie Spétki, podjeto uchwate w sprawie odwotania
Krzysztofa Kaczmarczyka z petnienia funkcji Cztonka Rady Nadzorczej Spotki, oraz uchwaty w sprawie powotania na
Cztonkéw Rady Nadzorczej Spotki: Grzegorza Pielaka, Dariusza Karolaka oraz Witolda topuszanskiego. O powyzszym
zdarzeniu Emitent informowat w raportach biezacych nr 2/2019/ESPI z dnia 8 stycznia 2019 roku oraz nr 3/2019/ESPI z
dnia 8 stycznia 2019 roku.
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Uchwaty Nadzwyczajnego Walnego Zgromadzenia

W dniu 8 stycznia 2018 roku odbyto sie posiedzenie Nadzwyczajnego Walnego Zgromadzenia (dalej: ,NWZ") podczas
obrad ktérego procedowana byta m.in. uchwata dotyczaca podwyzszenia kapitatu zaktadowego Spétki w drodze emisji
akgji serii K oraz pozbawienia dotychczasowych akcjonariuszy prawa poboru akgji serii K, uchwata dotyczaca zmian w
Statucie Spétki oraz uchwaty w sprawie powotania i odwotania Cztonka Rady Nadzorczej BRASTER oraz przyznania nowo
powotanym Cztonkom Rady Nadzorczej wynagrodzenia z tytutu petnienia funkcji Cztonka Rady Nadzorczej. Informacja
zostata przekazana w raporcie biezagcym nr 4/2019/ESPI z dnia 8 stycznia 2018 roku.

Podpisanie umowy wspétpracy w zakresie sprzedazy i dystrybucji Urzqdzenia BRASTER w Indiach

W dniu 19 lutego 2019 roku doszto do obustronnego podpisania ,Distribution agreement” (dalej: ,Umowa") z firma
Boston Ivy Healthcare Solutions (“Medikabazaar”) (dalej: ,Dystrybutor”, ,Partner”) z siedzibg w Indiach. Umowa wchodzi
w zycie z chwila jej podpisania przez obie strony i zawarta jest na okres 3 lat. Rzeczona Umowa okresla zasady wspotpracy
w obszarze dystrybucji i sprzedazy urzadzenia medycznego ,BRASTER Pro” wraz z pakietami badan (dalej: ,Urzadzenie”,
.Produkt”) na rynku indyjskim. Zgodnie z zapisami Umowy, gtéwnym produktem oferowanym na w/w rynku bedzie
Urzadzenie ,BRASTER Pro”. Urzadzenie sprzedawane bedzie w modelu biznesowym skierowanym do $rodowiska
medycznego i ktadacym nacisk na sprzedaz wysokomarzowych badan.

Zgodnie z podpisanym harmonogramem, Dystrybutor do konca 2021 roku zakupi faczenie 7.500 Urzadzen wraz z
pakietami badan, przy czym w | kwartale 2019 roku, Emitent dostarczy indyjskiemu Partnerowi — po dokonaniu przez
Dystrybutora wczesniejszej przedptaty - 100 Urzadzen wraz z pakietami badan (na jedno Urzadzenie przypada 1 pakiet
zawierajacy 50 badan).

Dystrybutor w | kwartale 2019 roku ztozyt zaméwienie na 100 Urzadzen Braster Pro. Zgodnie z zapisami rzeczonej
Umowy, Urzadzenia zostang dostarczone Dystrybutorowi po dokonaniu wczesniejszej przedptaty, ktoéra zostata
zaksiegowana na koncie Emitenta w dniu 12 kwietnia 2019 roku.

Zawarcie w/w Umowy jest istotne, gdyz otwiera jeden z istotnych rynkéw docelowych dla Spétki, a rozpoczecie sprzedazy
Urzadzenia na rynku indyjskim bedzie miato wptyw na jej przyszta sytuacje finansowa. Informacja zostata przekazana
raportem biezagcym nr 7/2019/ESPI z dnia 19 lutego 2019 roku.

Zakoriczenie negocjacji, podpisanie warunkowej umowy umozliwiajgcej pozyskanie kapitatu niezbednego do
realizacji zatozen strategicznych Spétki — informacja opézniona i przekazana do publicznej wiadomosci w dniu
5 marca 2019 roku

W dniu 14 grudnia 2018 roku Spodtka za posrednictwem doradcy inwestycyjnego Alpha Blue Ocean Inc. (dalej: "ABO") i
na mocy zawartego z nim Porozumienia (,Engagement Letter”) rozpoczeta negocjacje dotyczace transakgji inwestycyjnej
(dalej: "Transakcja”) pomiedzy Emitentem a EUROPEAN HIGH GROWTH OPPORTUNITIES SECURITIZATION FUND (dalej:
JInwestor”). Transakcja zaktada emisje obligacji zamiennych na akcje oraz warrantéw subskrypcyjnych zamiennych na
akcje. Pod warunkiem ziszczenia sie przyjetych wstepnych kryteribw zaangazowanie Inwestora wyniesie do 44 000 000
PLN. W dniu 5 marca 2019 roku Emitent podpisat Umowe emisji i subskrypcji obligacji zamiennych na nowe akcje oraz
warrantow subskrypcyjnych (,Conditional agreement for the Issuance of and subscription to bond convertible into new
shares and share subscription warrants”, dalej: ,Umowa”) z EUROPEAN HIGH GROWTH OPPORTUNITIES
SECURITIZATION FUND (dalej: ,Inwestor”).

Zgodnie z postanowieniami Umowy Inwestorowi w zamian za wyptacone na rzecz Emitenta poszczegdlne transze
srodkéw pienieznych (zaangazowanie Inwestora bedzie wynosito tgcznie do 44 000 000 PLN) zaoferowane zostana
obligacje o wartosci nominalnej 100.000 PLN zamienne na akcje. Obligacje beda oferowane w 17 transzach, przy czym
warunkiem uruchomienia kolejnych transz jest spetnienie sie przestanek i jednoczesne niewystapienie zdarzen
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okreslonych trescia Umowa. Cena zamiany obligacji dla jednej akcji wynosi¢ bedzie 90% wartosci najnizszej dziennej
Sredniej ceny wazonej wolumenem akgcji Spotki okreslonej na podstawie kursu akcji z 10 dni sesyjnych, bezposrednio
poprzedzajacych dzien ztozenia przez obligatariusza oswiadczenia o zamianie obligacji na akgcje.

Jednoczesnie Umowa przewiduje emisje warrantéw subskrypcyjnych zamiennych na akcje w catosci skierowana do
Inwestora. Warranty beda przyznane nieodptatnie i kazdy z nich uprawnia¢ bedzie do objecia jednej akcji po cenie
emisyjnej wyliczonej jako 150% z nizszej ze wskazanych wartosci: (i) 1.3865, (ii) ze Sredniej arytmetycznej kurséw akgji
Spotki ze $rednich, dziennych cen wazonych obrotami z transakcji sesyjnych Gietdy Papierow Wartosciowych w
Warszawie S.A. z 15 dni sesyjnych poprzedzajacych zawarcie Umowy, badz (iii) ze $redniej arytmetycznej kurséw akgji
Spotki ze $rednich, dziennych cen wazonych obrotami z transakcji sesyjnych Gietdy Papieréw Wartosciowych w
Warszawie S.A. z 15 dni sesyjnych poprzedzajacych dzieh emisji warrantéw subskrypcyjnych. Akcje beda obejmowane
wytacznie za gotéwke.

Z tytutu realizacji Transakcji Emitent zaptaci na rzecz Alpha Blue Ocean Inc. wynagrodzenie w tacznej wysokosci 1.500.000
ztotych.

Umowa ma charakter umowy warunkowej i bedzie wymagata zaakceptowania jej postanowien przez Walne
Zgromadzenie Spotki, a ponadto zatwierdzenia przez Inwestora warunkéw emisji obligacji zamiennych na akcje oraz
decyzji Gietdy Papieréw Wartosciowych w Warszawie S.A. w sprawie trybu dopuszczenia akgji, ktére zostang wydane na
podstawie Umowy. Zarzad Emitenta podejmie kroki w celu niezwtocznego zwotania Walnego Zgromadzenia w celu
zaakceptowania postanowien Umowy przez Walne Zgromadzenie .

Emitent informuje, iz realizacji postanowien Umowy emisji i subskrypcji obligacji zamiennych na nowe akcje oraz
warrantow subskrypcyjnych bedzie odbywata sie etapami z uwagi na ograniczenia wynikajace z kodeksu spdtek
handlowych, a dotyczace maksymalnej wartosci nominalnej warunkowego podwyzszenia kapitatu zaktadowego, ktéra
nie moze przekracza¢ dwukrotnosci kapitatu zaktadowego z chwili podejmowania uchwaty. W zwiazku z powyzszym w
pierwszym kroku Emitent wyemituje tylko czes¢ obligacji i warrantéw z puli przewidzianej postanowieniami
przedmiotowej Umowy.

Pierwsza transza Srodkéw zostanie wyptacona Emitentowi po uchwaleniu przez Walne Zgromadzenie Akcjonariuszy
Spotki warunkowego podwyzszenia kapitatu zaktadowego oraz uchwaty o emisji obligacji zamiennych na akcje, co
umozliwi zaoferowanie inwestorowi instrumentéw dtuznych. Ponadto warunkiem objecia obligacji przez Inwestora, a
tym samym uzyskania przez Emitenta pierwszej puli srodkéw pienieznych jest:

a) wyrazenie przez Walne Zgromadzenie Spotki zgody na zawarcie Umowy z Inwestorem;

b) zawarcie przez Strony aneksu do Umowy uwzgledniajacego zaproponowany przez Gietde Papierow
Wartosciowych w Warszawie S.A. sposéb wprowadzenia akcji Spoétki objetych w ramach wykonywania
uprawnien z obligacji zamiennych na akcje do obrotu gietdowego; oraz

c) rejestracja przez Krajowy Rejestr Sagdowy podwyzszenia kapitatu zaktadowego Spétki.

Zgodnie z harmonogramem wyptata pierwszej transzy ma nastapi¢ w drugiej potowie maja 2019 roku.
Zawarcie Umowy z Inwestorem pozwoli Spoétce na realizacje zatozen strategicznych zwigzanych m.in. z rozwojem
Urzadzenia BRASTER dla uzytku profesjonalnego i konsumenckiego, wejsciem na kolejne rynki zagraniczne,

przeprowadzeniem procesu rejestracji na rynkach zagranicznych oraz na sptate obligacji Spofki serii A.

Pozyskanie Inwestora konczy proces prowadzonego przez Zarzad Emitenta przegladu opcji strategicznych, o ktérym
Spotka informowata w raportach biezacych: nr 30/2018 z dnia 21 sierpnia 2018 roku oraz 26/2018 z 7 sierpnia 2018 roku.
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O realizacji istotnych postanowien Umowy Spétka bedzie informowata w kolejnych raportach biezacych. Informacja
zostata przekazana raportem biezgcym nr 10/2019/ESPI z dnia 5 marca 2019 roku.

Uchwaty Nadzwyczajnego Walnego Zgromadzenia

W dniu 6 marca 2019 roku, Zarzad zwotat Nadzwyczajne Walne Zgromadzenie (dalej: ,NWZ") na dzieh 2 kwietnia 2019
roku w celu przyjecia uchwat m.in. w przedmiocie wyrazenia zgody na zawarcie umowy emisji i subskrypcji obligacji
zamiennych na nowe akcje oraz warrantéw subskrypcyjnych z EUROPEAN HIGH GROWTH OPPORTUNITIES
SECURITIZATION FUND, emisji obligacji zamiennych serii B1 do B8 na akgcje serii L, warunkowego podwyzszenia kapitatu
zaktadowego spétki w drodze emisji akgji serii L, emisji warrantéw subskrypcyjnych serii G, warunkowego podwyzszenia
kapitatu zaktadowego Spotki w drodze emisji akji serii M oraz w przedmiocie zmiany Statutu Spoétki.

W zwigzku z brakiem kworum na posiedzeniu w dniu 2 kwietnia 2019 roku, NWZ odstgpito od gtosowania nad uchwatami
objetymi pkt 7 porzadku obrad - nie poddano pod gtosowanie uchwaty w przedmiocie warunkowego podwyzszenia
kapitatu zaktadowego Spétki w drodze emisji akgji serii L oraz wytaczenia w catosci prawa poboru dotychczasowych
akcjonariuszy w stosunku do akgji serii L oraz warunkowego podwyzszenia kapitatu zaktadowego Spétki w drodze emisji
akgji serii M oraz pozbawienia w catosci dotychczasowych akcjonariuszy prawa poboru akgji serii M. W czasie obrad nie
zgtoszono sprzeciwéw do protokotu NWZ. Informacja zostata przekazana w raportach biezacych nr 11/2019/ESPI z
dnia 6 marca 2019 roku oraz 19/2019/ESPI z dnia 2 kwietnia 2019 roku

Porozumienie w sprawie udzielonej pozyczki

Na podstawie porozumienia z dnia 12 marca 2019 roku uruchomiono sptate pozyczki udzielonej Spo6tce Edoktor24
International Sp. z 0.0. zgodnie z umowa z dnia 9 marca 2017. W porozumieniu ustalono ratalng sptate zadtuzenia wraz
z odsetkami oraz czesciowe umorzenie dlugu w wysokosci 100 tys. PLN. Kwota pozostata do sptaty wynosi 76,6 tys. PLN
i bedzie sptacana w 2 ratach z czego pierwsza rata w wysokosci 20 tys. PLN wptyneta na rachunek Braster S.A. 26 marca
2019 roku.

Zwotanie Nadzwyczajnego Walnego Zgromadzenia
W dniu 2 kwietnia 2019 roku, Zarzad zwotat Nadzwyczajne Walne Zgromadzenie (dalej: ,NWZ") na dzieh 29 kwietnia

2019 roku w celu przyjecia uchwat m.in. w przedmiocie wyrazenia zgody na zawarcie umowy emisji i subskrypcji obligacji
zamiennych na nowe akcje oraz warrantéw subskrypcyjnych z EUROPEAN HIGH GROWTH OPPORTUNITIES
SECURITIZATION FUND, emisji obligacji zamiennych serii B1 do B8 na akgje serii L, warunkowego podwyzszenia kapitatu
zaktadowego spoétki w drodze emisji akgji serii L, emisji warrantéw subskrypcyjnych serii G, warunkowego podwyzszenia
kapitatu zaktadowego Spotki w drodze emisji akgji serii M oraz w przedmiocie zmiany Statutu Spétki. Informacja
przekazana w raporcie biezacym nr 20/2019/ESPI z dnia 2 kwietnia 2019 roku.

Podpisanie umowy wspétpracy w zakresie sprzedazy i dystrybucji Urzgdzenia BRASTER w Rosji
W dniu 29 marca 2019 roku doszto do obustronnego podpisania ,Distribution Agreement” (dalej: ,Umowa") z firma JSC

Pharmimex (dalej: ,Dystrybutor”) z siedzibg w Rosji. JSC Pharmimex to jeden z wiodacych dystrybutorow
farmaceutycznych na rynku rosyjskim. Zgodnie z zapisami Umowy, gtéwnym produktem oferowanym na w/w rynku
bedzie Urzadzenie ,BRASTER Pro”. Urzadzenie sprzedawane bedzie w modelu biznesowym skierowanym do $rodowiska
medycznego i ktadacym nacisk na sprzedaz wysoko marzowych badan.

Ponadto rzeczona Umowa okresla progi sprzedazowe wyznaczone do osiagniecia przez Dystrybutora na rynku rosyjskim.
Zgodnie z podpisanym harmonogramem, Dystrybutor do konca 2024 roku zakupi tgcznie 11.100 Urzadzen wraz z
pakietami badan. Przy czym pierwsza sprzedaz 300 Urzadzen nastgpi w pierwszej potowie 2020 roku po dokonaniu przez
Dystrybutora wczesniejszej przedptaty oraz rejestracji Urzadzenia na terytorium Rosji. Zgodnie z zapisami Umowy
Dystrybutor bedzie odpowiedzialny za dokonanie rejestracji Urzgdzenia BRASTER oraz poniesie wszelkie koszty z tym
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zwigzane. W catej procedurze zwigzanej z rejestracjg Urzadzen, Dystrybutora bedzie wspierat Emitent. Umowa nie
zawiera szczegotowych postanowien dotyczacych kar umownych przewidzianych na wypadek niewywigzywania sie badz
nienalezytego wykonania zobowigzan ktérejkolwiek ze stron.

Nawigzanie wspdtpracy z Dystrybutorem jest istotnym elementem ekspansji zagranicznej, gdyz otwiera jeden z istotnych
rynkéw docelowych Spofki, a rozpoczecie sprzedazy Urzadzenia na rynku rosyjskim bedzie miato wptyw na jej przyszta
sytuacje finansowa. Informacja przekazana raportem biezagcym numer 18/2019/ESPI z dnia 29 marca 2019 roku.

2.6 INFORMACJA O UMOWACH ZAWARTYCH PRZEZ SPOLKE

2.6.1 UMOWY ZNACZACE DLA DZIALALNOSCI SPOLKI

W okresie sprawozdawczym Emitent zawart nastepujace, istotne dla prowadzonej przez BRASTER dziatalno$ci umowy:

e Podpisanie umowy w zakresie sprzedazy Urzadzerhn BRASTER na Wegrzech
W dniu 6 lipca 2018 roku doszto do obustronnego podpisania ,Distribution agreement” (dalej: ,Umowa") z firma Gysgy
Reha Kft. z siedzibg na Wegrzech Gysgy Reha Kft. jest jednym z bardziej znaczacych dystrybutoréw urzadzen
medycznych na rynku wegierskim. Przedmiotem powyzszej Umowy jest okreslenie warunkéw dystrybucji Systemu
BRASTER na rynku wegierskim. Informacja zostat przekazana w raporcie biezgcym nr 20/2018/ESPI z dnia 6 lipca 2018
roku.

e Podpisanie umowy w zakresie sprzedazy Urzadzein BRASTER na Ukrainie
W dniu 17 lipca 2018 roku doszto do obustronnego podpisania “Exclusive Distributorship Agreement” (dalej: ,Umowa")
z firma Pharmasco Ltd. z siedziba na Ukrainie (dalej: ,Dystrybutor”). Pharmasco Ltd. jest jednym z wiodacych
dystrybutoréw urzadzen medycznych na rynku ukrainskim. Powyzsza Umowa przewiduje sprzedaz oraz dystrybucje
Urzadzenia BRASTER (dalej: ,Urzadzenie”) na rynku ukraifiskim. Podpisanie powyzszej Umowy jest istotne dla Spofki
gdyz bedzie miato wptyw na przyszta sytuacje finansowa Emitenta. Informacja zostata przekazana raportem biezagcym
numer 23/2018/ESPI z dnia 17 lipca 2018 roku.

e Podpisanie umowy w zakresie sprzedazy Urzadzen BRASTER Pro na terenie Republiki Potudniowej
Afryki
W dniu 21 sierpnia 2018 roku doszto do obustronnego podpisania ,Distribution Agreement” (dalej: ,Umowa") z firma
Labstix Diagnostics Pty Ltd. Powyzsza Umowa przewiduje sprzedaz oraz dystrybucje Urzadzenia BRASTER Professional
w RPA. Podpisanie wspomnianej Umowy jest istotne dla Spotki gdyz bedzie miato wptyw na przyszta sytuacje finansowa
Emitenta. Informacja zostata przekazana raportem biezagcym nr 29/2018/ESPI z dnia 21 sierpnia 2018 roku.

e Podpisanie Aneksu do Umowy o kredyt inwestycyjny

Emitent w dniu 22 sierpnia 2018 roku podpisat Aneks nr 1 do Umowy o kredyt inwestycyjny (dalej: ,Aneks”), ktory zostat
zawarty przez Spétke z Bankiem Spoétdzielczym w tosicach z siedzibg w tosicach (dalej: ,Bank”). Przedmiotem Aneksu
byta zmiana terminu sptaty zaciggnietego kredytu. Zgodnie z zapisami Aneksu kredyt zostat zawarty na okres 33
miesiecy, tj. od dnia 12 grudnia 2016 roku do 30 wrzesnia 2019 roku. Ostateczny termin sptaty kredytu, odsetek i innych
naleznosci przypadac bedzie na dzien 30 wrzesnia 2019 roku. Pozostate warunki Umowy o kredyt inwestycyjny z dnia
12 grudnia 2016 roku pozostajg bez zmian. Informacja zostata przekazana w raporcie biezagcym nr 31/2018/ESPI z dnia
22 sierpnia 2018 roku.
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¢ Podpisanie umowy w zakresie sprzedazy Urzadzen BRASTER w Chinach

W dniu 19 listopada 2018 roku doszto do obustronnego podpisania ,Co-operation Agreement” (dalej: ,Umowa") z firma
KONTRUE (SHENZHEN) TECHNOLOGY CO., LTD (dalej: ,Dystrybutor”) z siedziba w Shenzhen, w Chinach. KONTRUE
(SHENZHEN) TECHNOLOGY CO., LTD nalezy do grupy kapitatowej KONTRUE Group/PONTED, ktérej wiodacym
przedmiotem dziatalnosci jest $wiadczenie ustug w zakresie dystrybucji wyrobéw medycznych dla srodowiska
medycznego (ginekologia, pediatria i centra transfuzji krwi). Powyzsza Umowa okresla warunki wspdtpracy w
przedmiocie wprowadzania produktéw - ,Systemu BRASTER” oraz ,BRASTER Pro” - na rynek chifski. Nawigzanie
wspotpracy z Dystrybutorem jest istotnym elementem ekspansji zagranicznej, gdyz otwiera jeden z najwazniejszych i
najwiekszych rynkéw docelowych dla Spoiki, a rozpoczecie sprzedazy Urzadzen na rynku chinskim bedzie miato wptyw
na jej przyszta sytuacje finansowa. O powyzszym zdarzeniu Spétka informowata w raporcie biezagcym nr 41/2018/ESPI z
dnia 19 listopada 2018 roku.

e Zawarcie umowy o ustanowienie zastawow cywilnego i rejestrowego na mieniu ruchomym
przedsiebiorstwa BRASTER S.A

W dniu 11 grudnia 2018 roku, Emitent zawart umowe o ustanowieniu zastawu cywilnego i rejestrowego na mieniu
ruchomym przedsiebiorstwa Emitenta w postaci kluczowych maszyn i urzadzen linii technologicznej do produkcji matryc
ciektokrystalicznych. Rzeczona Umowa zostata zawarta z administratorem zastawu spotka MWW TRUSTEES Spoétka z
ograniczong odpowiedzialnoscia z siedzibg w Warszawie jako zabezpieczenie wierzytelnosci obligatariuszy obligacji serii
A wyemitowanych przez Emitenta w terminie od 16 listopada do 28 listopada 2016 roku i stanowi wykonanie
zobowigzania Emitenta do zawarcia umdw o ustanowienie przedmiotowego zabezpieczenia przewidzianego warunkami
emisji obligacji serii A, przyjetymi przez Zarzad Emitenta w dniu 14 listopada 2016 roku. Informacja o wspomniane;j
Umowie zostata przekazana raportem biezgcym nr 48/2018/ESPI z dnia 11 grudnia 2018 roku.

2.6.2 INFORMACIJE NA TEMAT TRANSAKCJI EMITENTA LUB JEDNOSTKI OD NIEGO ZALEZNEJ Z
PODMIOTAMI POWIAZANYMI NA WARUNKACH INNYCH NIZ RYNKOWE

W okresie sprawozdawczym Emitent nie zawierat transakcji z podmiotami powigzanymi na innych warunkach niz
rynkowe.

2.6.3 INFORMACJE O POWIAZANIACH ORGANIZACYJNYCH LUB KAPITALOWYCH SPOtKI Z
INNYMI PODMIOTAMI

Podmiotami powigzanymi w 2018 roku byli:

e Henryk Jaremek - Wiceprezes Zarzadu Spotki, prowadzacy dziatalno$¢ gospodarcza pod firma JARLOG Henryk
Jaremek;

e  Marcin Halicki - Prezes Zarzadu Spoétki, prowadzacy dziatalnos¢ gospodarcza pod firma Marcin Halicki;

e Edward Mojescik — Cztonek Zarzadu w okresie od 17 maja 2018 roku do 11 wrzesnia 2018 roku, prowadzacy
dziatalnosci gospodarcza pod firmg Doradztwo Gospodarcze Edward Mojescik;

e  Krzysztof Rabianski - Cztonek Zarzadu w okresie od 17 maja 2018 roku do 30 wrzesnia 2018 roku, Samar
Investment Sp. z o.0. Sp. k..

2.6.4 OTRZYMANE | UDZIELONE W ROKU OBROTOWYM PORECZENIA, KREDYTY LUB POZYCZKI I
GWARANCIJE

W okresie sprawozdawczym nie odnotowano niesptaconych kredytéw lub pozyczek ani naruszen istotnych postanowien
umowy kredytu lub pozyczki. W 2018 roku Emitent sptacat kredyty zaciggniete w roku obrotowym 2016. Ponadto w
2018 roku nie udzielono ani nie otrzymano poreczen ani gwarancji.
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Ponizsza tabela prezentuje zestawienie umoéw pozyczek i kredytéw obowiazujacych w Spdtce na dzien 31 grudnia 2018
roku.

Tabela nr 7: Zestawienie uméw pozyczek i kredytow obowiazujacych w Spétce na dzieih 31 grudnia 2018 roku

Saldo na dzien

Lp. Rodzaj Umowy Rodzaj i wysokos¢ stop){ . Kw?ta kredytu/ Termin obowiazywania 31 grudnia 2018r.
procentowej pozyczki (w tys.PLN)
(w tys. PLN)
7, o= s e 1300 12.12.2016 - 30.09.2019 728
Inwestycyjny Banku
g Kredyt iseiug 2mieqngjStopy 1000 12.12.2016 - 31.12.2019 332
Obrotowy procentowej

2.7 INFORMACJE DOTYCZACE ZATRUDNIENIA

W okresie sprawozdawczym Spdtka prowadzita prace zmierzajace zarédwno do zapoczatkowanie sprzedazy Urzadzen
BRASTER na rynkach zagranicznych, jak i dziatah nakierowanych na wprowadzenie na rynek nowego wyrobu
medycznego, BRASTER Pro. W poréwnaniu z analogicznym okresem w roku ubiegtym zatrudnienie nie ulegto znaczacej
zmianie

W roku obrotowym 2018 przecietne zatrudnienie w przeliczeniu na osoby (uwzglednione zatrudnienie na umowe o
prace) wynosito 48 osoby, natomiast w roku 2017 - 49 osoby.

Ponizszy rysunek przedstawia liczbe zatrudnionych oséb na dzief 31 grudnia 2017 roku, 31 grudnia 2018 roku oraz na
dzien publikacji niniejszego sprawozdania.

Tabela nr 8: Liczba zatrudnionych oséb na dzieh 31 grudnia 2017 roku, 31 grudnia 2018 roku oraz na dzien
publikacji niniejszego sprawozdania
Stan na dzien Liczba zatrudnionych Umowa Umowa o Ustugi

na umowe o prace Zlecenie dzieto Doradcze
31 grudnia 2017 r. 50 15 3 13 81
31 grudnia 2018 r. 41 9 = 16 66
Na dzien 12 kwietnia 2019 r. 41 7 = 13 61

Ponizszy rysunek przedstawia poziom zatrudnienia w Spotce w podziatach na dziaty (uwzglednione zostaty umowy o
prace i umowy ustug doradczych) w latach 2017-2018.

Tabela nr 9: Struktura zatrudnienia w Spétce w podziatach na dzialy (uwzglednione zostaly umowy o prace i
umowy ustug doradczych) na dzien 31 grudnia 2017 roku oraz 31 grudnia 2018 roku

Struktura zatrudnienia w podziale na dzialy 31.12.2018 31.12.2017
Badania i rozwoj

Informatyka

Dziat Medyczny

Telemedycyna

Rozwéj produktu

Marketing

E-Commerce

Produkcja

Zarzad (powotanie, umowa o prace)

Sprzedaz

Dziat Certyfikacji i Zarzadzania Systemem Jakosci

w

—
W O MNMNN =2 2 a0 Ul = W

—_—
Wy whwoNho o —
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Ksiegowo$¢, Kadry, Relacje Inwestorskie 7 5
Administracja 3 4
Razem 57 63
Osoby pozostajgce do dyspozycji pracodawcy* 7 -

*Osoby nie wykonujgce obowigzku pracy z przyczyn nie lezgcych po stronie pracodawcy
3. ZARZADZANIE RYZKIEM W BRASTER S.A.
3.1 CZYNNIKI RYZYKA | ZAGROZENIA ZWIAZANE Z DZIALALNOSCIA SPOLKI

Ponizej Spoétka przedstawia ryzyka zwigzane z dziatalnoscig Spotki i z otoczeniem rynkowym:

N

> Ryzyko zwiqgzane z czutosciq i swoistoscig badan diagnostycznych

Skutecznos$¢ badan diagnostycznych okresdlana jest przez dwa podstawowe parametry — czuto$¢ oraz swoistosé. Czutosc
badania diagnostycznego jest to prawdopodobienstwo uzyskania dodatniego wyniku testu diagnostycznego wsréd
pacjentéow chorych — inaczej potwierdzenie wystepowania choroby u pacjentéw chorych. Czuto$¢ na poziomie 100%
oznaczataby, ze wszystkie osoby chore zostang rozpoznane. Swoisto$¢ badania diagnostycznego jest to
prawdopodobiefAstwo uzyskania ujemnego wyniku testu diagnostycznego wsréd pacjentéw niechorujacych na
diagnozowana chorobe - inaczej potwierdzenie braku choroby u osoby zdrowej. Swoisto$¢ na poziomie 100%
oznaczataby, ze wszyscy ludzie zdrowi w wykonanym tescie diagnostycznym zostang oznaczeni jako zdrowi.

W 2016 roku zostato zakonczone badanie kliniczne ThermaALG, ktérego celem byto poréwnanie skutecznosci
diagnostycznej kolejno opracowanych algorytméw interpretacji obrazéw termograficznych. Przeprowadzono je w
specjalistycznych poradniach diagnostyki piersi na terenie Polski na prébie 274 kobiet. Uzyskane w badaniu ThermaALG
czuto$¢ i swoistos$¢ wyniosty odpowiednio 81,5% i 87,0% dla kobiet w wieku 25 - 49 lat oraz 77,8% i 62,5% dla kobiet w
wieku 50 lat i powyzej, co daje wyniki zblizone do badania USG.

Z uwagi na ograniczong liczbe pacjentek, ktére wziety udziat w badaniu ThermaALG, nie mozna wykluczy¢ wptywu
zwiekszenia liczebnosci proby na parametr czutosSci i swoistosci, co stwarza ryzyko zmniejszenia rzeczywistej
skutecznosci Urzadzenia, niz wynika to z przeprowadzonych badan. Ocenia sie, ze dopiero uzycie Urzadzenia na skale
masowa pozwoli w petni ujawnié¢ rzeczywisty potencjat detekcyjny.

Ryzyko fatszywie ujemnego wyniku badania, przeprowadzonego przy uzyciu Urzadzenia, zwigzane jest przede wszystkim
z wystepowaniem nowotwordw piersi, ktore nie daja ekspresji hipertermicznej lub ich $rednia réznica temperatury w
stosunku do zdrowej tkanki jest nizsza niz 0,5°C, ktéra to wartos¢ jest zaprogramowana dla Urzadzenia. Maskowanie
termiczne nowotworu stwarza ryzyko, ze nie zostanie on wykryty przez Urzadzenie.

Nie mozna wykluczy¢, ze dalsze badania kliniczne z wykorzystaniem Urzadzenia moga wykazaé nizsza wartosc
detekcyjna Urzadzenia niz wynikajace z badania ThermaALG, co moze miec istotny negatywny wptyw na dziatalnos¢
Spotki, jej sytuacje finansowa oraz perspektywy rozwoju.

» Ryzyko zwigzane z mozliwosciq btednej interpretacji wynikow badan przeprowadzonych Urzqdzeniem
Celem badania Urzadzeniem jest zaklasyfikowanie kobiety przeprowadzajacej badanie do grupy ryzyka obecnosci zmian
nowotworowych w obrebie piersi, a w przypadku gdy ryzyko to przekroczy poziom uznany za bezpieczny, skierowanie
kobiety na pogtebiona diagnostyke do lekarza specjalisty. W ramach wykupionego przez kobiete abonamentu ocena
ryzyka wystepowania zmian nowotworowych odbywa sie na podstawie analizy automatycznej, generowanej przez
algorytm sztucznej inteligencji. Istnieje ryzyko wystepowania przypadkoéw, ze stworzony przez Spoétke System
Automatycznej Interpretacji w sposob btedny zaklasyfikuje dang pacjentke do okreslonej grupy ryzyka. W szczegélnosci
istnieje ryzyko, ze System Automatycznej Interpretacji zaklasyfikuje pacjentke, u ktérej obecne sg zmiany nowotworowe
w obrebie piersi, do niskiej grupy ryzyka i pacjentce tej nie zostanie zarekomendowane udanie sie do lekarza na
pogtebiona diagnostyke, co mogtoby prowadzi¢ do pojawienia sie u tej pacjentki ztudnego poczucia bezpieczenstwa
(wynik fatszywie ujemny). Istnieje rowniez ryzyko, ze System Automatycznej Interpretacji zaklasyfikuje pacjentke, u ktérej
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nie sa obecne zmiany nowotworowe w obrebie piersi, do wysokiej grupy ryzyka i pacjentce tej zostanie
zarekomendowane udanie sie do lekarza specjalisty na pogtebiong diagnostyke, co mogtoby prowadzi¢ do wystapienia
u tej pacjentki wzmozonego napiecia psychicznego (wynik fatszywie dodatni).

Ryzyko zwigzane z mozliwoscig btednej interpretacji wynikéw badan medycznych jest immanentna cecha kazdego
badania medycznego. Niemniej jednak, pojawienie sie przypadkéw znacznej liczby btednych interpretacji wynikéw
badan przeprowadzonych Urzadzeniem mogtoby prowadzi¢ do podwazenia zaufania kobiet do Urzadzenia, a tym
samym mogtoby mie¢ istotny negatywny wptyw na dziatalnos$¢ Spétki i jej perspektywy rozwoju.

> Ryzyko zwiqzane z koniecznosciq zapewnienia dla Urzgdzenia wzglednej akceptacji srodowiska
medycznego
Urzadzenie oferuje nieinwazyjng metode diagnostyki piersi pod katem zmian nowotworowych, ktéra uzupetnia
dotychczasowe metody wykrywania raka piersi i umozliwia jego uzycie przez kobiety w warunkach domowych. W
przypadku wykrycia patologii w obrazie termograficznym kobieta poprzez komunikat na indywidualnym koncie
uzytkownika kierowana jest do pogtebionej diagnostyki (ultrasonografia, mammografia) oraz ewentualnie
histopatologicznego badania potwierdzajacego.

Innowacja medyczna, jaka jest Urzadzenie, wymaga jednak akceptacji Srodowiska medycznego dla nowego podejscia
do wczesnego diagnozowania patologii piersi. Sukces rynkowy Urzadzenia jest posrednio zwigzany z opiniami lekarzy o
produkcie i ich podejsciu do pacjentek zgtaszajacych sie na badania w wyniku zdiagnozowania wysokiego ryzyka zmiany
nowotworowej piersi w badaniu przeprowadzonym Urzadzeniem w warunkach domowych. Dotarcie do lekarzy i
uzyskanie akceptacji sSrodowiska medycznego dla Urzadzenia wymaga¢ moze przeprowadzenia kolejnych badan oraz
przygotowania wielu publikacji naukowych opisujgcych ich wyniki i pozycjonujacych produkt w procedurze
diagnostycznej. Negatywne opinie $Srodowiska medycznego moga utrudni¢ osiggniecie sukcesu komercjalizacji
Urzadzenia.

» Ryzyko zwiqgzane z mozliwosciq braku uzyskania akceptacji dla Urzqgdzenia przez podmioty regulujgce
rynek medyczny na terenie poszczegélnych panstw
Komercjalizacja Urzadzenia wymagac bedzie, aby organizacje regulujace rynek medyczny w poszczegdlnych panstwach
pozytywnie ocenity termografie kontaktowa jako metode wykrywania patologii w obrebie piersi.

W przesztosci czes¢ organizacji regulujacych rynek medyczny (m.in. FDA w USA oraz Health Canada w Kanadzie)
wystosowywaty komunikaty wzywajace wybrane podmioty Swiadczace ustugi diagnostyki zmian nowotworowych w
obrebie piersi z uzyciem metody termografii zdalnej (wykorzystujacej kamery termowizyjne), aby zaprzestaty praktyk
niezgodnych z wytycznymi podmiotéw regulujacych rynek medyczny. W szczegdlnosci zastrzezenia te dotyczyty: (i)
braku posiadania badahn medycznych potwierdzajacych skutecznos¢ stosowanych metod diagnostycznych; (ii)
pozycjonowania w materiatach reklamowych i na stronach internetowych termografii zdalnej wykorzystujacej kamery
termowizyjne jako alternatywnej metody wykrywania raka piersi w stosunku do mammografii; (iii) zamieszczania w
materiatach marketingowych stwierdzen, jakoby termografia zdalna wykorzystujaca kamery termowizyjne byta metoda
bardziej skuteczng niz mammografia.

Zarzad Emitenta zwraca uwage, ze ostrzezenia wystosowywane w przesztosci przez podmioty regulujace rynek medyczny
dotyczyty termografii zdalnej z wykorzystaniem kamer termowizyjnych, a nie termografii kontaktowej.

Nalezy wskaza¢, ze Zarzad Emitenta nie pozycjonuje Urzadzenia jako urzadzenia o charakterze substytucyjnym w
stosunku do standardowych metod diagnostycznych, lecz jako urzadzenie pozwalajace na przeprowadzenie badania o
charakterze uzupetniajgcym w stosunku do dotychczas stosowanych metod, ktére ma by¢ wykonywane przed badaniami
wysokospecjalistycznymi.
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Ponadto przydatno$¢ Urzadzenia zostata potwierdzona w przeprowadzonych badaniach klinicznych ThermaALG i
ThermaCRAC poréwnujacych skutecznos¢ Urzadzenia w diagnostyce i réznicowaniu patologii piersi u kobiet wzgledem
standardowych metod diagnostycznych.

Istnieje jednak ryzyko, ze niepozadane praktyki niektorych podmiotéow Swiadczacych ustugi diagnostyki zmian
nowotworowych w obrebie piersi z uzyciem metody termografii zdalnej, ktére miaty miejsce w przesztosci, moga
utrudnic¢ uzyskanie akceptacji dla Urzadzenia przez podmioty regulujace rynek medyczny na terenie poszczegélnych
panstw.

> Ryzyko zwiqzane z czasowym wstrzymaniem procesu produkcji Urzqgdzenia
W zwigzku z wykorzystywaniem substancji tatwopalnych do produkcji matryc ciektokrystalicznych, ktére stanowia
kluczowy element Urzadzenia, istnieje ryzyko wzniecenia pozaru lub wybuchu. Pozar lub wybuch moga spowodowacd
zniszczenie czesci majatku Spotki i czasowe wstrzymanie produkcji Urzadzenia. Ponadto przerwanie ciggtosci produkgji
Urzadzenia moze zostaé spowodowane réwniez opdznieniami lub wstrzymaniem dostaw wszelkich surowcéw i
materiatdw wykorzystywanych do jego produkcji. Wystapienie wyzej wymienionych zdarzeh moze spowodowac
nieosiagniecie w okreslonym czasie planowanych przychoddéw ze sprzedazy i negatywnie wptynac na osiaggane przez
Spotke wyniki finansowe.

» Ryzyko zwiqzane z konkurencjq
Emitent, ze wzgledu na wykorzystywany w Urzadzeniu rodzaj technologii, nie posiada bezposredniej konkurengji.
Funkcjonuja jednak konkurenci posredni, zajmujacy sie wytwarzaniem termograficznego sprzetu medycznego stuzacego
do obrazowania czynno$ciowego piersi na podstawie technologii innych niz wykorzystywane przez Emitenta. W opinii
Zarzadu ewentualne urzadzenia konkurencyjne nie odniosty sukcesu komercyjnego ze wzgledu na brak wiarygodnych
badan klinicznych potwierdzajacych skutecznosé przedmiotowych urzadzen oraz przyjecie niewtasciwej strategii ich
komercjalizacji. Istnieje ryzyko, ze producenci takich urzadzen przeprowadza wiarygodne badania kliniczne oraz przyjma
wihasciwg strategie komercjalizacji przedmiotowych urzadzen. Spowodowatoby to zaostrzenie konkurencji na rynku
urzadzen do wykrywania patologii piersi o charakterze komplementarnym w stosunku od standardowo wykonywanych
badan (mammografia rentgenowska i ultrasonografia).

W opinii Zarzadu Emitenta standardowo wykonywane badania piersi u kobiet (mammografia rentgenowska i
ultrasonografia) nie stanowia bezposredniej konkurencji, gdyz badanie Urzadzeniem jest metoda komplementarng i
uzupetniajaca dla dotychczas stosowanych w praktyce kliniczno-ambulatoryjnej ztozonych procedur diagnostycznych.
Nie mozna jednak wykluczy¢ pojawienia sie nowych produktéw przeznaczonych do badania piersi pod katem zmian
nowotworowych, czy tez zmiany strategii marketingowej dotyczacych juz istniejacych metod badania piersi, ktére
dotychczas nie zaliczaty sie do bezposredniej konkurencji dla Urzadzenia. Potencjalna konkurencja moze zaistnieé ze
strony testow do badania krwi, w tym testéw immunologicznych oraz genetycznych, okreslajacych ryzyko pojawienia sie
mutacji odpowiedzialnych za powstawanie raka piersi. Na date publikacji niniejszego sprawozdania nie sg dostepne
powszechne i skuteczne markery z krwi, majace zastosowanie we wczesnej diagnostyce raka piersi. Zarzad Spétki nie
postrzega testow z krwi dostepnych na date publikacji niniejszego sprawozdania jako bezposredniej konkurencji dla
Urzadzenia, lecz jako element dodatkowej diagnostyki.

Obecnie na rynkach zagranicznych (gtéwnie w Indiach) dostepne jest urzadzenie do badania piersi wykorzystujgce
przetwornik piezoelektryczny. Powyzsze urzadzenie przeznaczone jest przede wszystkim dla lekarzy i na date publikacji
niniejszego sprawozdania nie stanowi bezposredniej konkurencji dla Urzadzenia. Nie mozna jednak wykluczy¢, ze
producent dokona zmiany modelu biznesowego i zaoferuje je do uzytku dla kobiet.

Mozliwe jest pojawienie sie na rynku rozwigzan bardziej zaawansowanych technologicznie niz Urzadzenie lub bardziej
efektywnych kosztowo. Istnieje réwniez ryzyko przeznaczenia przez podmioty konkurencyjnie istotnie wyzszych
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naktadéw na promocje dostepnych rozwigzan. Ryzyka te w sposéb istotny moga wptynac na perspektywy rozwoju
Spotki.

> Ryzyko zwiqgzane z zapewnieniem odpowiedniej jakosci wyrobu medycznego
Procedury dopuszczenia wyrobéw medycznych do obrotu wymagaja przeprowadzania drobiazgowej kontroli jakosci,
zarébwno koncowej, jak i na poszczegdlnych etapach produkgcji. Poniewaz produkcja Urzadzenia jest pionierska na skale
Swiatowa, istnieje ryzyko niedopuszczenia do montazu w Urzadzeniu pewnego odsetka wytworzonych folii
ciektokrystalicznych lub odrzucenia czesci egzemplarzy podczas kontroli koncowej Urzadzenia ze wzgledu na odchylenia
jakosciowe od narzucanych norm. Moze to negatywnie wptyna¢ na odsetek brakéw produkcyjnych i osiggane przez
Spotke wyniki finansowe.

> Ryzyko zwiqzane z pracami badawczo-rozwojowymi
Rozwdj rynku medycznego stawia przed Spdétka nowe wyzwania powodujac potrzebe ciggtego ulepszania
opracowywanych rozwigzah oraz konieczno$¢ ponoszenia znaczacych naktadéw na badania i rozwdj. Od wynikéw
prowadzonych prac badawczo-rozwojowych uzalezniona jest nie tylko mozliwo$¢ ulepszania Urzadzenia, ale takze
wydajnos¢é proceséw produkceyjnych i co za tym idzie, koszty wytworzenia. Cze$¢ planowanych prac zaktada opracowanie
wysoce innowacyjnych rozwigzan, co niesie za sobg ryzyko niepowodzenia. Ewentualne niepowodzenie prowadzonych
przez Spotke prac badawczo-rozwojowych moze miec istotny negatywny wptyw na dziatalno$¢ Spétki, jej sytuacje
finansowa oraz perspektywy rozwoju.
»  Ryzyko utraty kluczowych pracownikéw

Powodzenie dziatalnosci Spotki zalezy od wysitkow i doswiadczenia jej kierownictwa oraz wsparcia kluczowego
personelu. Ewentualna utrata kluczowych pracownikéw zatrudnionych w Spétce na date publikacji niniejszego
sprawozdania, ktérzy posiadaja unikalng wiedze dotyczaca techniki termograficznej, na ktérej oparte jest dziatanie
Urzadzenia oraz proceséw jego produkcji, moze spowodowac istotne trudnosci zwigzane z komercjalizacjg oraz
rozwojem Urzadzenia. Wiekszo$¢ cztonkdéw kierownictwa wyzszego szczebla Spétki posiada dtugoletnie doswiadczenie
w Spétce lub w branzy, w ktérej funkcjonuje Spoétka. Ich rezygnacja z zatrudnienia w Spétce lub niezdolno$é do pracy
mogtyby ograniczy¢ mozliwosci rozwoju Spotki. Nie mozna zapewni¢, ze Spotka bedzie zdolna do utrzymania w
strukturze zatrudnienia wszystkich lub niektérych z tych oséb w przysztosci, jak rowniez, ze utrzymanie lub ewentualnie
pozyskiwanie nowego kluczowego personelu nie bedzie wigzato sie ze wzrostem wynagrodzen i koniecznoscia
zaoferowania dodatkowych swiadczen na rzecz takich oséb. Niebezpieczenstwo utraty kadry posiadajacej unikalng
wiedze i kompetencje stanowi istotne ryzyko z punktu widzenia dziatalnosci Spotki.

» Ryzyko zwiqzane z mozliwosciq ujawnienia tajemnicy przedsiebiorstwa i informacji poufnych
Realizacja strategii Spotki jest uzalezniona od zachowania tajemnicy przez osoby bedace w posiadaniu tajemnicy
przedsiebiorstwa oraz informacji poufnych, dotyczacych w szczegdlnosci prowadzonych badan rozwojowych, testow
klinicznych oraz proceséw technologicznych zwiazanych z Urzgdzeniem. Istnieje ryzyko, ze wrazliwe informacje zostang
ujawnione przez osoby zwigzane ze Spotka, czego efektem moze byc¢ ich wykorzystanie przez podmioty prowadzace
dziatalno$¢ konkurencyjna pomimo srodkéw ochrony wiasnosci intelektualnej Spotki, w tym przyznanych patentéw.

» Ryzyko zwigzane ze sporami dotyczqcymi praw wtasnosci przemystowej i intelektualnej
Spotka prowadzi dziatalnos¢ w obszarze, w ktérym istotne znaczenie majg regulacje dotyczace praw wiasnosci
przemystowej i intelektualnej oraz ich ochrony. Na date publikacji niniejszego sprawozdania nie tocza sie zadne
postepowania w zakresie naruszenia praw wiasnosci przemystowej i intelektualnej. Spoétka zamierza prowadzic
dziatalnos$¢ w taki sposob, by nie naruszy¢ praw oséb trzecich w tym zakresie. Nie mozna jednak wykluczy¢, ze przeciwko
Spotce beda wysuwane przez osoby trzecie roszczenia dotyczace naruszenia przez Spo6tke praw wiasnosci przemystowej
i intelektualnej. Wysuniecie takich roszczen, nawet jezeli beda one bezzasadne, moze niekorzystnie wptynaé na
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harmonogram realizacji strategii Spotki, a obrona przed takimi roszczeniami moze wigzac sie z koniecznoscig ponoszenia
znacznych kosztéw, co w efekcie moze negatywnie wptynac na wyniki finansowe Spotki.

>  Ryzyko nieadekwatnosci strategii do warunkéw rynkowych
Z uwagi na fakt, ze Spétka wchodzi na rynek spotecznie wrazliwy z produktem innowacyjnym, znajdujacym sie w
poczatkowej fazie rozwoju, obarczonym wysokim ryzykiem nieprzewidywalnosci oraz zmiennosci, Spétka narazona jest
na ryzyko zwigzane z nieadekwatnoscig przyjetej strategii do warunkéw rynkowych, w szczegélnosci zatozen dotyczacych
akceptacji produktu przez uczestnikdéw rynku medycznego. Nieprawidtowos¢ zatozen bedacych podstawa przyjetej
przez Spoétke strategii moze miec istotny negatywny wptyw na dziatalnos¢ Spotki, jej sytuacje finansowa oraz
perspektywy rozwoju.

» Ryzyko zwiqzane z realizacjq celow sprzedazowych na rynku polskim i z wejsciem na rynki zagraniczne
Emitent uruchomit sprzedaz Urzadzenia na rynku polskim w dniu 19 pazdziernika 2016 roku. Celem strategicznym Spofki
jest wejscie na rynki zagraniczne. Realizacja planu sprzedazowego przez Spotke bedzie miata istotny wplyw na jej
sytuacje finansowa i generowane wyniki. Nalezy jednak podkresli¢ ryzyko niepowodzenia zaréwno sprzedazy na rynku
krajowym, jak i ekspansji zagranicznej, ktére moze byé spowodowane np. brakiem lub niedostatecznym popytem na
Urzadzenie, zmiang sytuacji ekonomicznej w wybranych krajach, nieefektywng kampania reklamowa Iub
niespodziewanym pojawieniem sie konkurencyjnych rozwiazan. Wystapienie zdarzen opisanych powyzej moze
spowodowac ograniczenie dynamiki rozwoju Emitenta, nizsze niz planowane wyniki Emitenta lub utrate
zainwestowanych Srodkow.

» Ryzyko zwiqzane z realizacjq strategii rozwoju

Emitent prowadzi dziatania majace na celu realizacje opracowanej przez Zarzad i pozytywnie zaopiniowanej przez Rade
Nadzorczg strategii rozwoju. Osiggniecie celéw strategicznych zalezy od wielu czynnikdéw wewnetrznych i zewnetrznych,
w tym o charakterze gospodarczym, regulacyjnym, prawnym, finansowym lub operacyjnym, z ktérych cze$¢ pozostaje
poza kontrolg Emitenta i ktére moga utrudnic¢ lub uniemozliwi¢ realizacje przyjetej strategii. W szczegdlnosci wptyw na
realizacje strategii mogg mie¢ czynniki takie jak: (i) pojawienie sie konkurencyjnych produktéw, (ii) wysoka cena
komponentéw wykorzystywanych do produkcji Urzadzenia wptywajaca na cene detaliczna produktu oferowanego przez
Emitenta, (iii) zdolnos¢ Spoétki do wprowadzania nowego produktu na nowe rynki, (iv) awarie maszyn, urzadzen i linii
produkcyjnych oraz systeméw informatycznych Emitenta lub kluczowego dostawcy, tj. firmy ROSTI Polska, (v) utrata
przez Spotke reputacji lub jej nadszarpniecie, (vi) spowolnienie rozwoju rynkéw dziatalnosci Emitenta, (vii) zdolnos¢
Emitenta do pozyskiwania dodatkowego finansowania niezbednego dla realizacji strategii, czy tez (viii) zdolnos¢é
Emitenta do prowadzenia skutecznych dziatan marketingowych. Trudnosci w realizacji strategii moga by¢ réwniez
zwigzane ze wzrostem kosztéw inwestycji, opdznieniami po stronie podwykonawcdw i dostawcow w realizacji zamdwien
Spotki oraz innymi nieprzewidzianymi utrudnieniami natury regulacyjnej lub administracyjne;.

Jezeli Emitent napotka takie lub inne nieprzewidziane przeszkody w procesie realizacji swojej strategii, moze nie
zrealizowac jej w petni badz w ogdle, moze podjac decyzje o jej zmianie, zawiesi¢ jej realizacje lub od niej odstapi¢, moze
nie osiggna¢ planowanych korzysci majacych wynikna¢ z wdrozenia strategii w ogéle lub osiggna¢ je z opdznieniem, lub
moga one by¢ mniejsze, niz zaktadano. Dodatkowo, w zwigzku z realizacjg strategii moze okaza¢ sie niezbedne
zaangazowanie Srodkéw finansowych i zasobdéw ludzkich potrzebnych do wdrozenia strategii wiekszych niz
przewidywane. W rezultacie efekty i koszty wdrozenia strategii Emitenta moga istotnie r6zni¢ sie od zaktadanych, a
optymalizacja kosztéw i procesow wewnetrznych moze by¢ niewystarczajgca do utrzymania rentownosci dziatalnosci
prowadzonej przez Spotke.

Powyzsze trudnosci w realizacji strategii moga miec istotny negatywny wptyw na dziatalnos¢ Spotki, jej sytuacje
finansowa oraz wyniki jej dziatalnosci.
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>  Ryzyko niedoszacowania kosztéw komercjalizacji Urzqdzenia na rynkach zagranicznych
Nie mozna wykluczy¢, ze faktyczne koszty wprowadzenia Urzadzenia na wybrane rynki zagraniczne beda znacznie
wyzsze od obecnie zaktadanych. Ewentualne niedoszacowanie kosztow ekspansji zagranicznej moze mieé istotny
negatywny wptyw na dziatalnos$¢ Spofki, jej sytuacje finansowa oraz perspektywy rozwoju.

> Ryzyko zwiqgzane z sytuacjq makroekonomicznq

Na realizacje celéw strategicznych Spétki maja wptyw m.in. czynniki makroekonomiczne. Nalezy do nich zaliczy¢ w
szczegoblnosci stope wzrostu PKB, poziom inflacji, wysokos¢ stép procentowych oraz ogdlng kondycje polskiej oraz
Swiatowej gospodarki. Pogorszenie ogdlnej sytuacji gospodarczej w Polsce i na Swiecie moze skutkowac pogorszeniem
popytu na rynku i w efekcie negatywnie wptynaé na realizacje planéw Emitenta dotyczacych sprzedazy Urzadzenia.
Nalezy przy tym podkresli¢, ze wysoko$¢ planowanych do osiagniecia przez Emitenta przychodéw w mniejszym stopniu
uzalezniona bedzie od sytuacji makroekonomicznej, a bardziej od akceptacji srodowiska konsumenckiego dla
stosowania Urzadzenia, skali planowanych rzadowych kampanii edukacyjnych dotyczacych profilaktyki raka piersi
adresowanych do kobiet oraz kampanii medialnych organizacji walczacych z rakiem piersi.

> Ryzyko zwiqzane ze zmiang przepiséw prawa i ich interpretacjq

Otoczenie prawne, w szczegdlnosci przepisy regulujace wytwarzanie i obrét wyrobami medycznymi, podlega czestym
zmianom, zaréwno w Polsce, jak i za granica. Dodatkowym czynnikiem destabilizujgcym na tym polu jest niejednolite
orzecznictwo sadéw i rozbiezne decyzje organdéw wykonawczych. Spétka jest narazona na ryzyko prawne zwiazane z
koniecznoscia reagowania na zmiany regulacji prawnych. Spdtka monitoruje ustawy i rozporzadzenia w celu
dostosowywania dziatalnosci do zmieniajacych sie przepiséw, co z kolei wigze sie z koniecznoscig ponoszenia
dodatkowych kosztéw. Niejednolita interpretacja przepisow prawa oznacza réwniez ryzyko rozbieznosci w zakresie
interpretacji dokonanych przez Spétke, sady i urzedy nadzorujace rynek wyrobéw medycznych.

» Ryzyko zmian w przepisach podatkowych oraz ich niejednoznacznej interpretacji
Charakteryzujace polski system prawny stosunkowo czeste zmiany regulacji podatkowych oraz ich niejednoznaczne
Czeste zmiany w regulacjach podatkowych, a takze grozba wysokich kar i sankcji naktadanych przez organy podatkowe
moga mie¢ negatywny wptyw na dziatalnos¢ Spotki. Istotnym czynnikiem, ktéry moze wptynac na perspektywy rozwoju,
osiggane wyniki i sytuacje finansowa Spotki, sa takze rozbieznosci w interpretacji przepiséw prawa podatkowego
dokonywane przez krajowe sady oraz organy administracji publicznej, a takze przez sady wspdlnotowe oraz
sagdownictwo w innych krajach, co moze prowadzi¢ do skutkéw oddziatujacych posrednio i bezposrednio na Spétke.

Ponadto postepujgca harmonizacja przepiséw podatkowych w krajach Unii Europejskiej moze by¢ Zzrodiem
dodatkowego ryzyka zwigzanego z niestabilnoscig tych przepiséw. Spétka nie moze wykluczy¢ zmian w przepisach
podatkowych, ktére w sposdb niekorzystny mogtyby wptynac na jej dziatalno$é, w tym podwyzszenia stawki VAT na
wyroby medyczne. Mogtoby to negatywnie wptynaé na przyszte wyniki finansowe przez pryzmat ryzyka wzrostu ceny
detalicznej i potencjalnego przeciwdziatania temu ze strony Spétki w postaci zmniejszenia marzy handlowe;j.

Obok wysokosci obcigzen fiskalnych waznym elementem systemu podatkowego jest okres, po jakim zachodzi
przedawnienie zobowigzania podatkowego. Ma on zwigzek z mozliwosciag weryfikacji poprawnosci naliczenia
zobowigzan podatkowych za dany okres, a w przypadku naruszen wptywa na mozliwosé stwierdzenia natychmiastowej
wymagalnosci decyzji organow podatkowych. Obecnie organy skarbowe moga kontrolowa¢ deklaracje podatkowe przez
okres pieciu lat od konca roku, w ktérym minat termin ptatnosci podatku.

Sytuacja, w ktorej organy podatkowe przyjmuja odmienng podstawe prawna niz interpretacja przepisow podatkowych
zatozona przez Spoétke, moze w sposob istotny negatywnie wptyna¢ na jej sytuacje podatkowa, a co za tym idzie, na jej
wyniki finansowe i perspektywy rozwoju dziatalnosci.
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>  Ryzyko zwiqgzane z ujawnieniem danych wrazliwych, w tym danych osobowych

Dane o stanie zdrowia rozporzadzenie Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z dnia 27 kwietnia 2016 r. w
sprawie ochrony oséb fizycznych w zwigzku z przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie swobodnego przeptywu
takich danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE (ogdlne rozporzadzenie o ochronie danych) (Dz. U. UE. L.z 2016 r. Nr
119, str. 1) (,Rozporzadzenie RODO") zalicza do tzw. szczegdlnej kategorii danych osobowych, ktérych przetwarzanie
objete jest ochrong szczegdlna. Zgodnie z art. 9 Rozporzadzenia RODO przetwarzanie danych szczegdlnych, w tym
danych dotyczacych zdrowia jest zasadniczo zabronione, poza wypadkami wskazanymi enumeratywnie w 9 ust. 1
Rozporzadzenia RODO. Emitent te i inne dane osobowe przetwarza w sposéb dozwolony i zgodny z wymogami
obowiazujacych przepiséw prawa. Emitent stosuje sSrodki majace na celu zabezpieczenie i ochrone danych osobowych,
w tym danych o stanie zdrowia, przed naruszeniem ich bezpieczehstwa prowadzacym do przypadkowego lub
niezgodnego z prawem ich zniszczenia, utracenia, zmodyfikowania, nieuprawnionego ujawnienia lub nieuprawnionego
dostepu do danych osobowych przesytanych, przechowywanych badz w inny sposdb przetwarzanych. Istnieje jednak
potencjalne ryzyko, ze dane te mogtyby zostaé, wbrew woli Emitenta i pomimo stosowanych przez niego Srodkéw,
ujawnione lub wykorzystane w sposéb niepozadany z uwagi na bezprawng ingerencje oséb trzecich, co narazatoby
Emitenta na odpowiedzialno$¢ w stosunku do oséb, ktérych dane podlegatyby niepozadanemu ujawnieniu badz
wykorzystaniu. Ponadto, pomimo dotozenia najwyzszej starannosci przez Emitenta, wtasciwe organy kontrolne moga
uzna¢, ze dziatania podejmowane przez Emitenta sa niewystarczajace, a w konsekwencji, iz narusza on Rozporzadzenie
RODO. W takiej zas sytuacji Emitent powinien sie liczy¢ z ewentualnymi konsekwencjami w postaci kar administracyjnych
naktadanych przez organy witasciwe do kontroli zgodnego z prawem przetwarzania danych osobowych.

3.2 CZYNNIKI RYZYKA ZWIAZANE Z AKCJAMI
Ponizej Spoétka przedstawia ryzyka zwigzane ze strukturg akcjonariatu oraz akcjami:
» Ryzyko podazy akgcji ze strony obecnych akcjonariuszy
Dotychczasowy akcjonariat Spotki posiada rozbudowana strukture. Wyemitowane akcje Spofki, jak i akcje nowej emisji

nie sa objete okresem ograniczajgcym mozliwos¢ ich sprzedazy. Nie mozna zatem wykluczyé, ze akcjonariusze beda
chcieli zby¢ posiadane akcje Spotki lub ich czes¢, co moze mieé negatywny wptyw na kurs akcji Spdtki na GPW.

» Spotka moze nie wyptacac dywidendy w przysztosci lub wyptacac jg w wysokosci nizszej niz oczekiwana
Istnieje wiele czynnikéw, ktére moga mie¢ wptyw na mozliwos¢ oraz termin wyptaty przez Spétke dywidendy na rzecz
jej akcjonariuszy, w tym ptynnos¢ oraz wymagania kapitatowe Spotki. Zarzad, zgtaszajac propozycje dotyczace
mozliwosci wyptaty oraz kwoty jakiejkolwiek dywidendy w przysztosci, uwzgledni takie czynniki jak: dtugoterminowy
rozwoj, wyniki finansowe, koniecznos¢ zapewnienia wystarczajacej ptynnosci finansowej i niezbednego kapitatu dla
prowadzenia dziatalnosci oraz ogélnej sytuacji finansowej Spotki. Decyzja o wyptacie dywidendy lub jej braku moze mieé
wptyw na dziatalnos$¢ Spotki, jej sytuacje finansowa, a takze cene Akgji.

» Ryzyko zwiqzane z wykorzystaniem akcji Emitenta
Akcjonariusze, zawierajac umowy kredytowe, moga ustanawiac zabezpieczenie wykonania zobowigzan z tych umow na
nalezacych do nich akcjach Emitenta. Istnieje ryzyko niedotrzymania terminéw lub innych warunkéw uméw przez
akcjonariuszy. Opdznienia w realizacji powyzszych zobowigzan moga skutkowaé natychmiastowym wypowiedzeniem
jednej lub wielu uméw zawartych przez akcjonariuszy, a nastepnie przejeciem akcji Emitenta przez wierzycieli w celu
zaspokojenia sie z przedmiotu zabezpieczenia i ich zbyciem, co moze mie¢ negatywny wptyw na kurs akgcji Spétki na
GPW.
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> Ryzyko zawieszenia obrotu Akcjami lub ich wykluczenia z obrotu na GPW

Na podstawie § 30 Regulaminu Gietdy Zarzagd GPW moze zawiesi¢ obrét instrumentami finansowymi na wniosek spofki
publicznej lub jezeli uzna, ze wymaga tego interes i bezpieczenstwo uczestnikéw obrotu oraz w przypadku, gdy spétka
publiczna narusza przepisy obowiazujgce na GPW. Obrét moze zostaé zawieszony na czas oznaczony, nie dtuzszy niz
trzy miesigce. Uprawnienie do zgdania od GPW zawieszenia obrotu instrumentami notowanymi na GPW na okres do
jednego miesigca ma takze KNF na podstawie Ustawy o Obrocie Instrumentami Finansowymi. KNF moze skorzystac z
powyzszego uprawnienia w przypadku, gdy obrét papierami wartosciowymi jest dokonywany w okolicznosciach
wskazujagcych na mozliwo$¢ zagrozenia prawidtowego funkcjonowania GPW, bezpieczenstwa obrotu na GPW lub
naruszenia interesdbw inwestorow. Pozostate przestanki wystapienia przez KNF z Zzadaniem zawieszenia obrotu
instrumentami okredla szczegdétowo Ustawa o Obrocie Instrumentami Finansowymi. W okresie zawieszenia obrotu
papierami wartosciowymi inwestorzy nie maja mozliwosci nabywania i zbywania takich papieréw wartosciowych w
obrocie gietdowym, co negatywnie wptywa na ich ptynnos¢. Sprzedaz papieréw wartosSciowych, ktérych obroét zostat
zawieszony, poza obrotem gietdowym moze zosta¢ dokonana po istotnie nizszych cenach w stosunku do ostatnich
kurséw transakcyjnych w obrocie gietdowym.

W przypadku gdy Spotka nie wykona albo nienalezycie wykona obowiazki, nakazy lub naruszy zakazy, natozone lub
przewidziane we wiasciwych przepisach Ustawy o Ofercie, Ustawy o Obrocie Instrumentami Finansowymi lub
Rozporzadzenia 809/2004, badz postepuje wbrew wskazanym tam obowigzkom, KNF moze wyda¢ decyzje o wykluczeniu
papieréw wartosciowych z obrotu na rynku regulowanym na czas okreslony lub bezterminowo, natozy¢ kare pieniezna
w wysokosci do 1 000 000 PLN albo zastosowa¢ obie powyzsze sankgcje tacznie.

Ponadto, stosownie do art. 20 ust. 3 Ustawy o Obrocie Instrumentami Finansowymi, na zadanie KNF, spétka prowadzaca
rynek regulowany wyklucza z obrotu wskazane przez KNF papiery wartosciowe lub inne instrumenty finansowe, w
przypadku gdy obrét nimi zagraza w sposéb istotny prawidtowemu funkcjonowaniu rynku regulowanego lub
bezpieczenstwu obrotu na tym rynku albo powoduje naruszenie intereséw inwestoréw.

Natomiast, zgodnie z § 31 ust. 1 Regulaminu GPW, Zarzad GPW wyklucza instrumenty finansowe z obrotu gietdowego:
« jezeliich zbywalnos¢ stata sie ograniczona;
» na zadanie KNF zgtoszone zgodnie z przepisami Ustawy o Obrocie Instrumentami Finansowymi;
»  w przypadku zniesienia ich dematerializacji lub
«  w przypadku wykluczenia ich z obrotu na rynku regulowanym przez wtasciwy organ nadzoru.

Ponadto Zarzad GPW moze wykluczy¢ instrumenty finansowe z obrotu zgodnie z § 31 ust. 2 Regulaminu GPW:

«  jezeli przestaty spetnia¢ inne niz ograniczenie zbywalnosci warunki dopuszczenia do obrotu gietdowego na
danym rynku;

+ jezeli emitent uporczywie narusza przepisy obowigzujace na gietdzie;

* nawniosek Emitenta;

»  wskutek ogtoszenia upadtosci Emitenta albo w przypadku oddalenia przez sad wniosku o ogtoszenie upadtosci
z powodu braku srodkéw w majatku Emitenta na zaspokojenie kosztow postepowania;

« jezeli uzna, ze wymaga tego interes i bezpieczenstwo uczestnikdw obrotu;

»  wskutek podjecia decyzji o potaczeniu Emitenta z innym podmiotem, jego podziale lub przeksztatceniu;

+ jezeli w ciggu ostatnich 3 miesiecy nie dokonano zadnych transakcji gietdowych na danym instrumencie
finansowym;

»  wskutek podjecia przez Emitenta dziatalnosci zakazanej przez obowiagzujgce przepisy prawa lub

»  wskutek otwarcia likwidacji Emitenta.
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» Ryzyko wahan kursu i ograniczonej ptynnosci obrotu papierami wartosciowymi
Cena rynkowa Akcji moze ulec obnizeniu lub podlegac istotnym wahaniom wywotanym przez wiele czynnikdw, z ktorych

tylko pewna czes¢ lub ktorych wiekszos$¢ jest poza kontrolg Spotki i nie sg one koniecznie zwigzane z dziatalnoscia i
perspektywami rozwoju Spotki. Do czynnikéw tych naleza: ogdlne trendy ekonomiczne w Polsce, warunki i trendy w
sektorze rynku medycznego w Polsce i na innych rynkach europejskich, zmiany wycen rynkowych spétek z sektora
medycznego, zmiany w kwartalnych wynikach operacyjnych Spotki, fluktuacje cen gietdowych akcji oraz wolumendw
obrotu, potencjalne zmiany w regulacjach mogace mieé¢ wptyw na dziatalnos¢ Spotki, zmiany szacunkéw finansowych
lub rekomendacji wydanych przez analitykéw papieréw wartosciowych w odniesieniu do Spétki lub Akcji, ogtoszenie
przez Spétke lub jej konkurentdédw informacji na temat nowych planowanych projektow inwestycyjnych, transakcje
nabycia, transakcje joint venture, a takze dziatalno$¢ podmiotéw dokonujacych sprzedazy krotkiej oraz zmiana
ograniczen regulacyjnych w odniesieniu do takiej dziatalnosci. Ponadto rynek kapitalowy podlega znacznym fluktuacjom
cen, ktére moga by¢ niezwigzane lub nieproporcjonalnie wysokie w poréwnaniu z wynikami z dziatalnosci danych spétek.
Takie ogolne czynniki rynkowe moga mieé negatywny wptyw na kurs Akgji, niezaleznie od wynikéw dziatalnosci Spotki.

Ponadto dopuszczenie i wprowadzenie Akcji do obrotu na rynku regulowanym prowadzonym przez GPW nie zapewnia
odpowiedniego poziomu ptynnosci Akgji. Akcje spdtek notowanych na GPW okresowo podlegaja istotnej zmiennosci co
do wolumenu dziennych obrotéw, co moze réwniez istotnie negatywnie wptywa¢ na kurs notowan Akcji. Jezeli
odpowiedni poziom ptynnosci Akgji nie zostanie osiagniety lub utrzymany, moze to negatywnie wptyna¢ na ptynnosé
Akgji oraz ich kurs notowan. Z kolei osiagniecie lub utrzymanie odpowiedniego poziomu ptynnosci Akcji nie gwarantuje,
ze wartos¢ rynkowa Akgcji nie bedzie nizsza niz Cena Akcji w Ofercie. Nizszy poziom ptynnosci Akcji moze wptyna¢ na
zdolnos¢ inwestoréw do zbywania zaktadanej przez nich liczby Akcji po oczekiwanej przez nich cenie Akgiji.

4. ANALIZA SYTUACJI FINANSOWO-MAJATKOWEJ BRASTER S.A.
4.1 ZASADY SPORZADZENIA ROCZNEGO SPRAWOZDANIA FINANSOWEGO

Sprawozdanie zostato sporzadzone zgodnie z rozdziatem 4 i 5 Ustawy o rachunkowosci (Dz. U. z roku 2019 poz.
351z pdzniejszymi zmianami), rozporzadzeniem Ministra Finansow z dnia 12 grudnia 2001 roku w sprawie
szczegbtowych zasad uznawania, metod wyceny, zakresu ujawniania i sposobu prezentacji instrumentow
finansowych (Dz. U. z 2017 roku poz. 277) oraz rozporzadzeniem Ministra Finansow w sprawie zakresu informacji
wykazywanych w sprawozdaniach finansowych i skonsolidowanych sprawozdaniach finansowych, wymaganych w
prospekcie emisyjnym dla emitentéw z siedzibg na terytorium Rzeczpospolitej Polskiej, dla ktérych wtasciwe sg polskie
zasady rachunkowosci z 18 pazdziernika 2005 roku (Dz. U. z 2017 roku, poz. 1927) Spétka posiada dokumentacje z
przyjetymi zasadami rachunkowosci.

Dane finansowe w sprawozdaniu finansowym wykazane zostaty w tysigcach ztotych, o ile nie zaznaczono inaczej.
W zwigzku z prezentacjg sprawozdania w tysigcach ztotych moga wystapic réznice w saldach lub pozycjach wynikajace
z zaokraglen. Waluta funkcjonalng i sprawozdawcza Spétki jest ztoty polski (PLN).

Dane finansowe w EUR zostaty przeliczone wedtug nastepujacych zasad:
e pozycje aktywow i pasywow — wedtug sredniego kursu NBP na dzien 31.12.2018 — 4,3000 PLN/EUR, 31.12.2017
—4,1709 PLN/EUR;
e  pozycje rachunku zyskéw i strat oraz sprawozdania z przeptywdw pienieznych — po kursie bedacym srednia
arytmetyczng kurséw Srednich okreslonych przez NBP na ostatni dzien kazdego miesigca: za okres 1.01-
31.12.2018 — 4,2669 PLN/EUR za okres 1.01-31.12.2017 — 4,2447 PLN/EUR.

Szczego6towy opis zasad stosowanych przy sporzadzaniu sprawozdania finansowego zostat zawarty w punkcie 6
sprawozdania finansowego.

39



BRASTER® BRASTER S.A

4.2 OBJASNIENIE ROZNIC POMIEDZY WYNIKAMI FINANSOWYMI WSKAZANYMI W RAPORCIE ROCZNYM A
WCZESNIEJ PUBLIKOWANYMI PROGNOZAMI NA 2018 ROK

Zarzad BRASTER S.A. nie podawat do publicznej widomosci prognoz dotyczacych wynikdéw finansowych Spétki na rok
2018.

4.3 OMOWIENIE WYNIKOW SPOLKI W ROKU 2018 ORAZ OPIS | OCENA CZYNNIKOW | NIETYPOWYCH
ZDARZEN MAJACYCH WPLYW NA WYNIK NA DZIALALNOSC ZA ROK OBROTOWY

Ponizej Emitent przedstawia oméwienie wynikdéw finansowych za okres 12 miesiecy zakofczony 31 grudnia 2018 roku
wraz z danymi poréwnywalnymi za rok 2017.

W ponizszej tabeli przedstawiono sprawozdanie z catkowitych dochodéw Spoétki za wskazane okresy.

Tabela nr 10: Wybrane dane finansowe za rok 2018 wraz z danymi poréwnywalnymi za rok 2017, dane
jednostkowe w tysiacach PLN i przeliczone na EUR

tys. PLN tys. EUR
Wybrane dane finansowe 0;1-0112-2:01:58- 01.01.2017 - 0;1-0112-2:01188- 01.01.2017 -
ol 31.12.2017 ol 31.12.2017
Przychody netto ze sprzedazy produktéw, towarow i 866 397 203 94
materiatow
Koszty sprzedanych produktéw, towaréw 397 653 93 154
Zysk/strata brutto na sprzedazy 469 -256 110 -60
Koszty sprzedazy 2848 4831 667 1138
Koszty ogdlnego zarzadu 15 108 16 587 3 541 3908
Zysk/strata ze sprzedazy -17 487 -21674 -4 098 -5 106
Pozostate przychody operacyjne 760 406 178 96
Pozostate koszty operacyjne 2202 2913 516 686
Zysk/strata na dziatalnosci operacyjnej -18 930 -24 181 -4 436 -5 697
Przychody finansowe 261 286 61 67
Koszty finansowe 1168 1150 274 271
Zysk/strata brutto -19 837 -25 045 -4 649 -5900
Wynik zdarzei nadzwyczajnych - - - -
Podatek dochodowy -54 -153 -13 -36

Powstate obowiazkowe zmniejszenia zysku - - -
(zwiekszenia starty)
Zysk/strata netto -19782 - 24 892 -4 636 -5 864

Przychody netto ze sprzedazy produktow, towaréw i materiatow

Sprzedaz produktéw i ustug przez Emitenta w 2018 roku wyniosta 892 tys. PLN, z czego kwota 26 tys. PLN obejmowata
abonamenty optacone z gory, ktore zostana rozpoznane w rachunku wynikéw w latach 2019 i 2020. W zwiagzku z tym
Emitent wykazuje w Rachunku Zyskow i Strat przychody w wysokosci 866 tys. PLN, natomiast pozostata kwota
wykazywana jest w rozliczeniach miedzyokresowych przychodéw. Na sume 892 tys. PLN sktadaty sie: sprzedaz
abonamentéw i pakietéw wynoszaca 590 tys. PLN, sprzedaz samych urzadzen wynoszgca 227 tys. PLN oraz sprzedaz
wyrobéw gotowych wynoszaca 75 tys. PLN.

Koszty sprzedanych produktéw, towarow i materiatow
taczny koszt sprzedanych produktéw, towaréow i materiatéw w 2018 roku wynidst 397 tys. PLN. Spo6tka odnotowata wynik
brutto ze sprzedazy w wysokosci 469tys. PLN.
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Koszty sprzedazy

W 2018 roku koszty sprzedazy wyniosty 2 848 tys. PLN i obejmowaty gtdéwnie koszty wynagrodzen przedstawicieli
medycznych i dziatu sprzedazy, koszty marketingu i wsparcia sprzedazy, ustugi doradcze i prawne zwigzanych z wejsciem
na poszczegodlne rynki oraz koszty podrozy stuzbowych.

Koszty ogélnego Zarzqdu

W okresie zakonczonym 31 grudnia 2018 roku koszty ogdlnego Zarzadu wyniosty 15 108 tys. PLN, co oznacza spadek
0 9% (tj. o 1479 tys. PLN) w stosunku do roku poprzedniego. Spadek kosztéw dziatalnosci w roku 2018 byt zwigzany
miedzy innymi z wdrozeniem programu oszczednosciowego.

Najwiekszg pozycje w kosztach ogdlnego Zarzadu stanowig wynagrodzenia, amortyzacja, ustugi IT (wydatki zwigzane z
rozwojem i utrzymaniem systemu telemedycznego), PR oraz koszty wynajmu powierzchni biurowej.

W ponizszej tabeli zaprezentowane zostaty koszty operacyjne wedtug rodzaju za lata 2018 oraz 2017.

Tabela nr 11: Wybrane dane finansowe za rok 2018 wraz z danymi poréwnywalnymi za rok 2017, dane

tys. PLN tys. EUR

jednostkowe w tysiacach PLN i przeliczone na EUR

e e e 01.01.2018- .2017 - 01.01.2018-  01.01.2017 -
31.12.2018 31.12.2017 31.12.2018 31.12.2017

Koszty operacyjne, w tym: 20 366 24 367 4772 5741
Amortyzacja 3215 4238 753 998
Zuzycie materiatow i energii 759 848 178 200
Ustugi obce 7 396 8977 1733 2115
Podatki i optaty 352 561 82 132
Wynagrodzenia 6392 5758 1498 1357
Ubezpieczenia spoteczne i inne Swiadczenia 977 927 229 218
Pozostate koszty rodzajowe 1172 2674 275 630
Warto$¢ sprzedanych towardw i materiatéw 103 384 24 90

Pozostate przychody operacyjne
W okresie zakonhczonym 31 grudnia 2018 roku pozostate przychody operacyjne wyniosty 760 tys. PLN, co oznacza wzrost
0 87% (tj. 0 354 tys. PLN) w poréwnaniu z analogicznym okresem poprzedniego roku.

Pozostate koszty operacyjne

W okresie zakonczonym 31 grudnia 2018 roku pozostate koszty operacyjne wyniosty 2 163 tys. PLN, co oznacza spadek
0 26% (tj. o 750 tys. PLN) w poréwnaniu do poprzedniego roku. Istotnym elementem sktadowym pozostatych kosztow
operacyjnych w 2018 roku byt koszt niewykorzystanych mocy produkcyjnych.

Przychody finansowe
W okresie zakonczonym 31 grudnia 2018 roku przychody finansowe wyniosty 261 tys. PLN, co oznacza spadek o 9% (t;.
0 25 tys. PLN) w poréwnaniu z kwotg 286 tys. PLN w roku zakohczonym w dniu 31 grudnia 2017 roku.

Koszty finansowe

W okresie zakohczonym dnia 31 grudnia 2018 roku koszty finansowe wyniosty 1 168 tys. PLN, w poréwnaniu z kwota
1150 tys. PLN w roku zakonczonym 31 grudnia 2017 roku. Koszty finansowe w 2018 roku dotycza gtdwnie sptat odsetek
dotyczacych obligacji serii A.

Zysk netto za okres sprawozdawczy
W wyniku opisanych powyzej czynnikéw strata netto Spotki za okres zakonczony dnia 31 grudnia 2018 roku wyniosta
19 782 tys. PLN, co oznacza wzrost zysku netto 0 21% (tj. o 5 110 tys. PLN) w poréwnaniu z kwotg 24 892 tys. PLN za
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rok zakonczony w dniu 31 grudnia 2017 roku. Spadek straty netto w analizowanym okresie wynikat ze spadku kosztow
dziatalnosci operacyjnej, przede wszystkim amortyzacji, ustug obcych i pozostatych kosztéw rodzajowych.

» Aktywa

Ponizej omoéwione zostaty wybrane pozycje Sprawozdania Finansowego. Informacje o zasadach rachunkowosci, na
podstawie ktorych sporzadzane sa historyczne informacje finansowe Spétki, znajduja sie w rozdziale Wprowadzenie do
sprawozdania finansowego w sprawozdaniu finansowym.

Ponizsza tabela przedstawia wartos¢ aktywow Spétki w okresach zakonczonych dnia 31 grudnia 2018 roku oraz
31 grudnia 2017 roku.

Tabela nr 12: Wartos¢ aktywéw Spotki za rok 2018 wraz z danymi poréwnywalnymi za rok 2017, dane
jednostkowe w tysiacach PLN i przeliczone na EUR

tys. PLN tys. EUR

01.01.2018- 01.01.2017 - 01.01.2018- 01.01.2017-

B G e 31.12.2018  31.12.2017  31.12.2018  31.12.2017

Aktywa trwate 35125 36 806 8 169 8824
Wartosci niematerialne i prawne 13171 13 555 3063 3250
Rzeczowe aktywa trwate 20 691 22 001 4812 5275
Naleznosci dtugoterminowe 81 88 19 21
Inwestycje dtugoterminowe - - - -
Diugoterminowe rozliczenia miedzyokresowe 1182 1162 275 279
Aktywa obrotowe 19 403 36 801 4512 8 823
Naleznosci krétkoterminowe 768 1126 179 270
Inwestycje krétkoterminowe 5568 25274 1295 6 060
Krétkoterminowe rozliczenia miedzyokresowe 7528 5396 1751 1294
AKTYWA OGOLEM 54 528 73 607 12 681 17 648

W okresie objetym historycznymi informacjami finansowymi wartosé aktywéw Spétki ogdtem spadta z poziomu 73 607
tys. PLN na koniec 2017 roku do poziomu 54 528 tys. PLN na koniec 2018 roku, tj. o0 26%. Spadek wynika gtéwnie ze
zmiany inwestycji krétkoterminowych tzn. ze zmiany srodkéw pienieznych i innych aktywow pienieznych

Wartosci niematerialne i prawne

Na dzien 31 grudnia 2018 roku istotng pozycje majatku Spotki stanowity wartosci niematerialne i prawne, ktére wyniosty
13 171 tys. PLN, w poréwnaniu z kwotg 13 555 tys. PLN na dzien 31 grudnia 2017 roku. Spadek wartosci niematerialnych
i prawnych wynikat z amortyzacji prac rozwojowych nad Urzadzeniem BRASTER. taczna wartos¢ naktadéw na prace
rozwojowe, wykazywana w pozycji wartosci niematerialne i prawne wyniosta 9 911 tys. PLN i obejmowata (i) opracowanie
konsumenckiej wersji Urzadzenia BRASTER (kwota 4 922 tys. PLN), (ii) prace rozwojowe nad automatyczng analiza
obrazéw termograficznych (kwota 3 424 tys. PLN), (iii) prace rozwojowe nad urzadzeniem do badan klinicznych
INNOMED (kwota 1 303 tys. PLN) oraz (iv) prototyp urzadzenia do badan klinicznych (kwota 262 tys. PLN). Jednoczesnie
w 2018 roku zwigkszono naktady zaklasyfikowane jako wartosci niematerialne i prawne co spowodowato niewielki
spadek w poréwnaniu do poprzedniego roku.

Rzeczowe aktywa trwate

Istotng pozycja aktywow Spotki sa rowniez rzeczowe aktywa trwate, ktorych wartosé na dzien 31 grudnia 2018 roku
wyniosta 20 691 tys. PLN, co stanowito 37,9% sumy aktywéw Emitenta. Na koniec 2017 roku rzeczowe aktywa trwate
wynosity 22 001 tys. PLN, co stanowito 29,9% sumy aktywéw Spétki. Pozycjg o najwiekszej wartosci wsréd rzeczowych
aktywéw trwatych sa urzadzenia techniczne i maszyny, ktére obejmuja przede wszystkim linie technologiczng do
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produkcji matryc ciektokrystalicznych oraz pozostatg infrastrukture produkcyjna. Spotka poniosta tez naktady na
modernizacje hali produkcyjnej, ktére wykazywane sa w pozycji budynki i lokale.

Zapasy
Wartos¢ zapaséw na dzieh 31 grudnia 2018 roku wyniosta 5 539 tys. PLN. Kwota ta obejmowata przede wszystkim
materiaty takie jak komponenty elektroniczne i surowce do produkgcji Urzadzenia BRASTER w wysokosci 3 056 tys. PLN.

Inwestycje krétkoterminowe

Istotnym sktadnikiem aktywow Spotki w okresie objetym historycznymi informacjami finansowymi byty takze inwestycje
krotkoterminowe, na ktoére sktadaty sie Srodki pieniezne i inne aktywa pieniezne. Stanowity one odpowiednio 34,2%
i 10,0% sumy aktywdw Spétki wedtug stanu na dzien 31 grudnia 2017 roku i 2018 roku. Relatywnie wysoki stan srodkow
pienieznych na koniec 2017 roku byt wynikiem przeprowadzonej w 2017 roku emisji akgji serii |. Emisja akgji serii | zostata
przeprowadzona w celu pozyskania Srodkdéw na pokrycie biezacych kosztéw funkcjonowania Spotki oraz realizacji
strategii rozwoju Spétki w zakresie ekspansji zagranicznej.

N

> Pasywa

Ponizsza tabela przedstawia wartos¢ pasywow Spotki w okresach zakonczonych w dniu 31 grudnia 2018 roku oraz 31
grudnia 2017 roku.

Tabela nr 13: Warto$¢ pasywoéw Spotki za rok 2018 wraz z danymi poréwnywalnymi za rok 2017, dane
jednostkowe w tysiacach PLN i przeliczone na EUR

tys. PLN tys. EUR

Wybrane dane finansowe 31.12.2018  31.12.2017 31.12.2018 ‘ 31.12.2017
Kapitat (fundusz) wtasny 29 015 48 797 6748 11699
Zobowiazania i rezerwy na zobowiazania 25513 24 810 5933 5948
Rezerwy na zobowigzania 302 374 70 90
Zobowiazania dtugoterminowe = 11025 - 2643
Zobowigzania krétkoterminowe 12 957 3326 3013 797
Rozliczenia miedzyokresowe 12 254 10 085 2 850 2418
PASYWA RAZEM 54 528 73 607 12 681 17 648

W okresie sprawozdawczym gtéwnym zrédtem finansowania Spétki byto finansowanie wiasne pozyskane w ramach
emisji akgji serii | w lipcu 2017 roku. Celem emisji akcji byta realizacja przyjetej strategii rozwoju Spotki i rozpoczecie
sprzedazy Systemu BRASTER na rynkach zagranicznych.

Kapitat wtasny
Kapitat wtasny stanowit najistotniejszy sktadnik pasywéw Spotki w badanym okresie i odpowiadat za 66%, oraz 53%
sumy pasywow wedtug stanu na dzieh 31 grudnia 2017 roku oraz 31 grudnia 2018 roku.

Nizszy udziat kapitatu wtasnego w sumie bilansowej na dzier 31 grudnia 2018 roku wynikat w gtéwnej mierze ze straty
netto w 2018 roku. Wartos¢ kapitatu wtasnego spadta z poziomu 48 797 tys. PLN na dzien 31 grudnia 2017 roku do
poziomu 29 015 na dzier 31 grudnia 2018 roku.

Zobowiqgzania dtugoterminowe

Na koniec 2018 Spétka nie posiada zobowigzan dtugoterminowych. Istotnym sktadnikiem pasywéw Spoétki na dzien 31
grudnia 2017 byly zobowigzania z tytutu emisji obligacji serii A w kwocie 9 717 tys. PLN oraz zaciggnietych kredytow i
pozyczek w wysokosci 1 308 tys. PLN.
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Zobowiqzania krotkoterminowe

Zobowiazania krétkoterminowe ksztattowaty sie na poziomie 12 957 tys. PLN i 3 326 tys. PLN wedtug stanu na dzien 31
grudnia 2018 roku oraz 31 grudnia 2017 roku, co stanowito odpowiednio 23,8% oraz 4,5% sumy pasywéw Spotki. Na
wartos¢ zobowigzan krétkoterminowych na koniec 2018 roku sktadaty sie gtéwnie kredyty do zaptaty w roku 2019
w wysokosci 1 059 tys. PLN, zobowigzania krotkoterminowe z tytutu emisji obligacji w wysokosci 10 775 tys. PLN oraz
zobowigzania z tytutu dostaw towaréw i ustug w kwocie 910 tys. PLN.

Rozliczenia miedzyokresowe

Kolejna istotna wartoscia pasywdw byty rozliczenia miedzyokresowe z tytutu dotagji i zaliczek otrzymanych na realizacje
projektdow rozwojowych oraz optaconych z goéry abonamentéw. Na dzien 31 grudnia 2017 roku rozliczenia
miedzyokresowe wynosity 10 085 tys. PLN, co stanowito 13,7% sumy pasywoéw Emitenta. Na koniec 2018 roku rozliczenia
miedzyokresowe wynosity 12 254 tys. PLN, co stanowito 22,5% sumy pasywéw Spotki.

Rozliczenia miedzyokresowe przychodéw obejmowaty: (i) srodki otrzymane z Narodowego Centrum Badan i Rozwoju
(,NCBiR") w ramach projektu INNOMED pt. ,Opracowanie innowacyjnego w skali $wiata urzadzenia Tester BRASTER
przeznaczonego do cyfrowej rejestracji obrazéw termograficznych patologii gruczotu piersiowego kobiet oraz badania
poroéwnujace skutecznos¢ urzadzenia wzgledem standardowych metod diagnostycznych”, (i) Srodki otrzymane z Polskiej
Agencji Rozwoju Przedsiebiorczosci (,PARP") na sfinansowanie prac rozwojowych zwigzanych z realizacja projektu
BREASTLIFE oraz (iii) optacone z gory przez klientéw abonamenty na przyszte miesiace.

Zmniejszyly sie rezerwy na niewykorzystane urlopy i $wiadczenia emerytalne w kwocie 45 tys. PLN. Wzrosta rezerwa na
odroczony podatek dochodowy o 5 tys. PLN.

>  Przeplywy pieniezne

Ponizsza tabela przedstawia dane z rachunku przeptywdw pienieznych w okresach zakonczonych w dniu 31 grudnia
2018 roku oraz 31 grudnia 2017 roku.

Tabela nr 14: Wybrane dane finansowe Spétki za rok 2018 wraz z danymi poréwnywalnymi za rok 2017, dane
jednostkowe w tysiacach PLN i przeliczone na EUR

Wybrane dane finansowe 131.12.2018 31.12.2017 | 31.12.2018 31.12.2017

Srodki pieniezne z dziatalnoéci operacyjnej -17 284 -28 344 -4 051 -6 816
Srodki pieniezne z dziatalnosci inwestycyjnej =182 -2 001 -356 -471
Srodki pieniezne z dziatalnosci finansowej - 907 38 057 -213 8 966
Przeptywy pieniezne netto razem -19712 7712 -4 620 1817
$rodki pieniezne na poczatek okresu 25 108 17 396 5 884 3932
Srodki pieniezne na koniec okresu 5 396 25 108 1264 6 020

Przeptywy srodkow pienieznych z dziatalnosci operacyjnej

W latach 2017-2018 Emitent wygenerowat ujemne przeptywy pieniezne netto z dziatalnosci operacyjnej w wysokosci
odpowiednio 28 344 tys. PLN oraz 17 284 tys. PLN. Ujemne przeptywy srodkéw pienieznych netto z dziatalnosci
operacyjnej w latach 2017-2018 wynikaly przede wszystkim z braku generowanych przychodéw z dziatalnosci
podstawowej przy jednoczesnym ponoszeniu wydatkéw na dziatalno$¢ operacyjng Spotki i prace nad rozwojem
i komercjalizacjg Urzadzenia BRASTER. Z kolei na wysoka ujemna warto$¢ przeptywdw pienieznych netto z dziatalnosci
operacyjnej na koniec 2018 roku wptyw miata strata netto wynoszaca 19 783 tys. PLN.
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Przeptywy srodkow pienieznych z dziatalnosci inwestycyjnej

W latach 2017-2018 dziatalnos¢ inwestycyjna wygenerowata ujemne przeptywy pieniezne netto w wysokosci 2 001 tys.
PLN, oraz 1521 tys. PLN. Ujemne przeptywy srodkéw pienieznych netto z dziatalnosci inwestycyjnej wynikaty z prac
zwigzanych z modernizacja i rozwojem systemu telemedycznego.

Przeptywy srodkoéw pienieznych z dziatalnosci finansowej

W 2018 roku Spdtka wygenerowata ujemne przeptywy pieniezne netto z dziatalnosci finansowej w kwocie 907 tys. PLN.
Ujemne przeptywy pieniezne netto z dziatalnosci finansowej za ten okres wynikaty przede wszystkim z obstugi
zadtuzenia.

Zadtuzenie finansowe
W roku 2018 Spotka sptacata zobowigzania finansowe z tytutu sptaty kredytu w Banku Spotdzielczym tosice.

>  Wskazniki

Wskaznik rotacji naleznosci rozumiany jako iloraz przychodéw ze sprzedazy i przecietnego poziomu naleznosci
handlowych i dla Emitenta wynosi 5,90.

Wskazniki ogdlnego zadtuzenia rozumiany jako iloraz zobowigzan ogdtem i aktywéw Spétki i wynosi dla Emitenta 0,47.

4.4 OKRESLENIE GLOWNYCH INWESTYCJI | LOKAT KAPITALOWYCH KRAJOWYCH | ZAGRANICZNYCH
(PAPIERY WARTOSCIOWE, INSTRUMENTY FINANSOWE, WARTOSCI NIEMATERIALNE | PRAWNE ORAZ
NIERUCHOMOSCI)

W 2018 roku nie byty realizowane inwestycje o charakterze kapitatowym. Wolne srodki Spétka lokowata na bezpiecznych
depozytach bankowych.

4.5 OPIS WYKORZYSTANIA PRZEZ SPOLKE WPLYWOW Z EMISJI PAPIEROW WARTOSCIOWYCH

W okresie sprawozdawczym Emitent nie dokonat emisji papieréw wartosciowych.

4.6 INFORMACJE O INSTRUMENTACH FINANSOWYCH

» Ryzyko zwiqzane z dostepem do finansowania oraz z mozliwosciq utraty ptynnosci finansowej

Na obecnym etapie rozwoju Spétki nie sa generowane przychody na poziomie pozwalajgcym na pokrycie kosztow
funkcjonowania Spotki. W konsekwencji Emitent obserwuje w swojej dziatalnosci ryzyko ptynnosci rozumiane jako brak
(w tym réwniez przejsciowy) wystarczajacej ilosci srodkéw pienieznych lub aktywdéw ptynnych pozwalajacych na
kontynuowanie dziatalnosci. Do czasu petnej komercjalizacji Urzadzenia takze na rynkach zagranicznych i osiagniecia
etapu, w ktérym generowane beda dodatnie przeptywy gotéwkowe z dziatalnosci operacyjnej, Spodtka bedzie
uzalezniona od zewnetrznych Zrédet finansowania, w tym emisji akgji lub obligacji. Ewentualne zatem ograniczenie
dostepu Spétki do zrédta finansowania w postaci emisji akcji lub obligacji przed petna komercjalizacjg Produktu moze
spowodowac opoznienia lub niemoznos¢ regulowania zobowigzar zaréwno handlowych, jak i finansowych oraz
stanowic zagrozenie dla kontynuacji dziatalnosci Spétki.

W razie zaistnienia niekorzystnych zjawisk w obszarze ryzyka ptynnosci moze wystgpi¢ obnizenie wyptacalnosci,
koniecznos¢ uzyskania pomostowego finansowania o wysokim koszcie obstugi oraz powstawanie zalegtosci ptatniczych,
co moze mie¢ istotny negatywny wptyw na dziatalnos¢ Spoiki, jej sytuacje finansowa oraz perspektywy rozwoju.

» Ryzyko walutowe
Emitent sprzedaje swoje produkty klientom zagranicznym, gdzie ceny denominowane sg przede wszystkim w walucie
euro badz USD. Zmiennos¢ kursow walutowych moze wptywac przede wszystkim na zmiany wartosci przychodéw oraz
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naleznosci Emitenta w przeliczeniu na PLN. Aprecjacja polskiej waluty wzgledem kursu euro oraz USD badz innych walut
bedzie prowadzi¢ do zmniejszenia wptywow ze sprzedanych produktéw, co bedzie miato przetozenie na nizsze wyniki
finansowe osiggane przez Spotke. Koszt ubezpieczenia od tego ryzyka jest wysoki, dlatego Emitent zabezpiecza sie
miedzy innymi poprzez rozliczanie dostaw znaczacej czesci komponentéw w walutach obcych, w tym przede wszystkim
w euro. Na date publikacji niniejszego sprawozdania nie zabezpiecza sie dodatkowo przed ryzykiem kursowym, w
szczegoblnosci poprzez wykorzystywanie instrumentéw pochodnych. Majac na uwadze dalsze plany Emitenta zwigzane z
rozwojem sprzedazy na rynkach zagranicznych oraz wzrostem liczby walut stuzacych do rozliczen handlowych, mozna
spodziewad sie zwiekszenia ryzyka walutowego w dziatalnosci Spotki.

» Ryzyko zwiqzane z przyznanym dofinansowaniem

Spotka jest strong umoéw o dofinansowanie ze srodkéw Unii Europejskiej w zwigzku z prowadzonymi pracami badawczo-
rozwojowymi i wdrozeniowymi. Umowy te szczegdtowo okreslaja terminy i zakresy zadan, ktére zostaty objete
dofinansowaniem. Istnieje ryzyko utraty czesci lub catodci dofinansowania, w przypadku gdy Spodtka wykorzysta
powierzone jej srodki niezgodnie z ich przeznaczeniem, bez zachowania obowiazujacych procedur lub w terminach
niezgodnych z przyjetymi harmonogramami. W przypadku zaistnienia okolicznosci powodujacych konieczno$é zwrotu
przyznanej dotacji wraz z odsetkami sytuacja finansowa Spotki moze ulec pogorszeniu, co moze wptynac na realizacje
zatozonego przez nig harmonogramu realizacji celow strategicznych.

4.7 AKTUALNA | PRZEWIDYWALNA SYTUACJA FINANSOWA EMITENTA

W zwiagzku z faktem, iz obecna sprzedaz Systemu BRASTER nie generuje przychoddw na poziomie pozwalajacym na
pokrycie kosztéw funkcjonowania Spoétki, Emitent dostrzega potencjalne ryzyko ptynnosci rozumiane jako brak
wystarczajacej ilosci Srodkdéw pienieznych lub aktywdw ptynnych pozwalajacych na kontynuowanie dziatalnosci. W
szczegoblnosci widoczne jest tutaj ryzyko braku srodkéw umozliwiajacych wykup obligacji o facznej wartosci nominalnej
10 500 000 PLN, ktéry powinien nastapic¢ 29 maja 2019 roku. Do czasu petnej komercjalizacji Urzadzenia BRASTER, takze
na rynkach zagranicznych i osiggniecia etapu, w ktérym generowane beda dodatnie przeptywy gotéwkowe z dziatalnosci
operacyjnej, Spotka bedzie uzalezniona od zewnetrznych zrédet finansowania, w tym emisji akcji lub obligagji.
Ewentualne zatem ograniczenie dostepu Spotki do zrédta finansowania w postaci emisji akgji lub obligacji przed petna
komercjalizacjg Produktu na rynkach zagranicznych moze spowodowaé opdznienia lub niemoznos¢ regulowania
zobowigzan zaréwno handlowych, jak i finansowych oraz stanowi¢ zagrozenie dla kontynuacji dziatalnosci Spétki.

W zwigzku z powyzszym ryzykiem Spdtka w 2018 roku prowadzita przeglad réznych opcji strategicznych wspierajacych
dalszy rozwdéj BRASTER S.A. Realizujac powyzszy przeglad, Emitent oszacowat, iz realizacja celdw strategicznych Spotki
wymaga pozyskania srodkéw w wysokosci okoto 50 min PLN,

Emitenta w catym procesie pozyskiwania finansowania wspierat profesjonalny doradca finansowy Cukierman&cCo.
Investment House Ltd. z siedzibg w Izraelu.

Ponadto w dniu 5 marca 2019 roku Emitent podpisat Umowe emisji i subskrypcji obligacji zamiennych na nowe akcje
oraz warrantéw subskrypcyjnych z EUROPEAN HIGH GROWTH OPPORTUNITIES SECURITIZATION FUND. Transakcja
zaktada emisje obligacji zamiennych na akcje oraz warrantéw subskrypcyjnych zamiennych na akcje. Pod warunkiem
ziszczenia sie przyjetych wstepnych kryteriow zaangazowanie Inwestora wyniesie do 44 000 000 PLN. Pozyskanie
Inwestora zakonczyto proces przegladu opcji strategicznych Warunki Umowy z EUROPEAN HIGH GROWTH
OPPORTUNITIES SECURITIZATION FUND zostaty szerzej opisane w punkcie 4.5 niniejszego sprawozdania

Kolejnym krokiem majacym zapewni¢ Spotce ptynnosé finansowa w dtuzszej perspektywie, byto rozszerzenie portfolio
produktowego o nowy produkt — ,Braster Pro — system profilaktyki raka piersi”, ktéry zostat stworzony z mysla o
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lekarzach i whasnie do nich zostat on przede wszystkim skierowany. Pierwsze opinie ptynace ze srodowiska medycznego
pokazuja, ze w/w Urzadzenie cieszy sie sporym zainteresowaniem.

Poza tym w celu zapewnienia ptynnosci finansowej, zostata podjeta decyzja dotyczaca redukcji kosztow operacyjnych ze
szczegdlnym nastawieniem na uzyskanie dodatniego salda przeptywdw pienieznych z dziatalnosci operacyjnej.

W przypadku, gdy Emitentowi nie uda sie pozyska¢ finansowania w wysokosci wskazanej powyzej lub nastapi opdznienie
w jego uzyskaniu, Spotka ograniczy czes¢ wydatkéw na rozwdj ekspansji oraz przystapi do rozméw z obligatariuszami o
modyfikacji termindw sptaty obligagji.

Na dzien sporzadzenia niniejszego sprawozdania Spdtka posiada srodki finansowe w wysokosci ok. 1,5 min zt.

W oparciu o powyzsze zatozenia, niniejsze sprawozdanie finansowe za 2018 rok zostato sporzadzone przy zatozeniu
kontynuowania dziatalnosci gospodarczej przez jednostke w dajacej sie przewidzie¢ przysztosci, obejmujacej okres nie
krotszy niz 12 kolejnych miesiecy od dnia bilansowego.

4.8 OCENA ZARZADZANIA ZASOBAMI FINANSOWYMI SPOLKI

Aktywa ogdtem na koniec 2018 roku wynosity 54 528 tys. PLN wobec 73 606 tys. PLN roku poprzedniego. Najwieksza
pozycje stanowity aktywa trwate w kwocie 35 124 tys. PLN (36 806 tys. PLN rok wczesniej). Na ich taczng warto$¢ sktadaty
sie gtébwnie rzeczowe aktywa trwate (20 691 tys. PLN) obejmujace mu.in. linie technologiczng do produkgji folii
ciektokrystalicznych i infrastrukture oraz zakupiona w 2016 roku nieruchomos¢ wraz z halg w Szeligach. Druga niezwykle
wazna grupa byly wartosci niematerialne i prawne w kwocie 13 171 tys. PLN, na ktére sktadaty sie gtéwnie zakonczone
prace rozwojowe, m.in. stworzenie finalnej wersji Urzadzenia BRASTER, systeméw komputerowych, etc. Aktywa obrotowe
wyniosty na koniec 2018 roku 19 404 tys. PLN i byty nizsze niz w 2017 roku. Poziom $rodkéw pienieznych zmniejszyt sie
z 25 108 tys. PLN na koniec 2017 roku do 5 394 tys. PLN na koniec roku 2018.

4.9 INFORMACJE O UMOWIE | WYNAGRODZENIU FIRMY AUDYTORSKIEJ O DOKONANIE BADANIA
SPRAWOZDAN FINANSOWYCH SPOLKI

W dniu 18 lipca 2017 roku, Rada Nadzorcza uchwata nr 2 wybrata firme audytorska BDO Sp. z o.o. (dalej: ,BDO") z
siedzibg w Warszawie, wpisang na liste podmiotéw uprawnionych do badania sprawozdan finansowych i prowadzona
przez Krajowa Izbe Biegtych Rewidentéw pod numerem 3355, do przeprowadzenia przegladu i badan sprawozdan
finansowych Spoétki w zakresie uregulowanym Umowa zawartej z BDO dnia 24 lipca 2017 roku.

Emitent w dniu 24 lipca 2017 roku zawart z firma BDO Sp. z o. o. (przekszta’rcona w roku 2018 w BDO spétka z
ograniczong odpowiedzialnoscig sp. k.) umowe na przeprowadzenie nastepujacych prac:
a) Przegladu $rédrocznego jednostkowego sprawozdania finansowego Spétki sporzadzonego za okres od 1
stycznia 2017 roku do 30 czerwca 2017 roku, zgodnie z Ustawa o rachunkowosci;
b) Badanie rocznego jednostkowego sprawozdania finansowego Spotki sporzadzonego za okres od 1 stycznia
2017 roku do 31 grudnia 2017 roku, zgodnie z Ustawa o rachunkowosci;
c¢) Przegladu srédrocznego jednostkowego sprawozdania finansowego Spotki sporzadzonego za okres od 1
stycznia 2018 roku do 30 czerwca 2018 roku, zgodnie z ustawg o rachunkowosci;
d) Badanie rocznego jednostkowego sprawozdania finansowego Spotki sporzadzonego za okres od 1 stycznia
2018 roku do 31 grudnia 2018 roku, zgodnie z Ustawa o rachunkowosci;

Wynagrodzenie za przeprowadzone badanie i przeglad bedzie wynosito 50 tys. PLN (w roku 2017: 50 tys. PLN, firma
BDO).

Woczesniej ustugi audytorskie Swiadczyt firma audytorska Mazars Sp. z 0.0.
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5. AKCJE | AKCJONARIAT

5.1 STRUKTURA AKCJONARIATU | WYSOKOSC WYPLACONEJ DYWIDENDY

Na dzien 31 grudnia 2018 roku oraz na dzien sporzadzenia niniejszego sprawozdania kapitat zaktadowy Spotki, zgodnie
z wpisem do Krajowego Rejestru Sadowego, wynosi 916.857,40 PLN i dzieli sie na 9.168.574 akcje.

Ponizszy rysunek przedstawia wysoko$¢ kapitatu zaktadowego BRASTER na dzien publikacji niniejszego sprawozdania w
podziale na ilos¢ akgcji. Akcje serii A, B, C, D, E, F, H i | s3 wprowadzone do obrotu na rynku regulowanym i nie sa
uprzywilejowane w rozumieniu przepiséw KSH (na kazda akcje serii A, B, C, D, E, F, H i | przypada jeden gtos).

Ponizszy rysunek przedstawia kapitat zaktadowy BRASTER na dzieh publikacji niniejszego sprawozdania w podziale na
akgje.

Rysunek nr 7: Kapitat zakladowy BRASTER na dzien publikacji niniejszego sprawozdania w podziale na akcje

Kapitat zaktadowy BRASTER S.A. wynosi 916.857, 40PLN i dzieli sie na 9.168.574 akcji

Akcje serii A(naokaziciela): 1.425.000 akcji
‘Wartosé nominalna jedenj akeji: 0,10 PLN

Akcje serii B (naokaziciela): 1.047.291 akcji
Wartod¢ nominalna jednej akeji: 0,10 PLN

Akcje serli C(naokaziciela): 30.000 akcji
Wartos nominalna 0,10 PLN

Akcje serii D {na ckaziciela): 60.549 akcj
WartosC nominalna 0,10 PLN

Akcje serii E (na okaziciela): 500.000 akeji
Wartosé nominalna 0,10 PLN

I akeje serii F (na okaziciela): 2.600.000 akeji
Wartos¢ nominalna 0,10 PLN

Akcje serii H (na okaziciela): 505.734 akcji
Wartosé nominalan 0,10 PLN

Alkecje serii | (na okaziciela): 3.000.000 akcji
S Wartos¢ nominalan 0,10 PLN

Ponizsze rysunki przedstawiajg strukture akcjonariatu wedtug stanu na dzien 31 grudnia 2018 roku oraz na dzienh
sporzadzenia niniejszego sprawozdania.

W dniu 26 listopada 2018 roku Spotka otrzymat zawiadomienie w trybie art. 69 ust. 1 ust. 4 Ustawy o ofercie publicznej
i warunkach wprowadzenie instrumentéw finansowych do zorganizowanego systemu obrotu oraz o spdtkach
publicznych (tj. Dz. U. z 2016 poz. 1639 ze zm.), zgodnie z ktérym Aviva Otwarty Fundusz Emerytalny Aviva Santander
(dalej: ,AVIVA OFE") poinformowat, iz w wyniku transakgji przeprowadzonych na rynku regulowanym w dniu 20 listopada
2018 roku tgczny udziat AVIVA OFE w ogdlnej liczbie gtoséw w Spotce spadt ponizej progu 5%. Po zawarciu i rozliczeniu
w/w transakgji, na dzien 22 listopada 2018 roku AVIVA OFE nie posiadat juz akgji Spotki, uprawniajacych do gtoséw na
Walnym Zgromadzeniu (informacja przekazana raportem biezgcym nr 44/2018/ESPI z dnia 26 listopada 2018 roku).
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Tabela 15: Struktura akcjonariatu Emitenta, ze wskazaniem akcjonariuszy posiadajacych co najmniej 5% glosow
na Walnym Zgromadzeniu, na dzien 31.12.2018 roku

. . . .. .. . p % glosow
()
Akcjonariusz Liczba akgji % akgji Liczba glosow na WZ

Powszechne Towarzystwo Emerytalne PZU S.A.* 810 000 8,83% 810 000 8,83%
Pozostali akcjonariusze 8358574 91,11% 8358 574 91,11%
Razem 9168 574 100,00% 9 168 574 100,00%

"liczba akgji podana w oparciu o zawiadomienie otrzymane od akcjonariusza z dnia 30 czerwca 2016 roku oraz liczbe akgji objetq przez
Akcjonariusza w serii I; Emitent nie posiada innych informacji od Akcjonariusza.

Emitent juz po dniu bilansowym tj. w dniu 15 marca 2019 roku otrzymat zawiadomienie w trybie art. 69 ust. 1 pkt 2
Ustawy o ofercie publicznej i warunkach wprowadzenie instrumentéw finansowych do zorganizowanego systemu
obrotu oraz o spotkach publicznych (tj. Dz. U. poz. 512 z 2018 roku, z pdzniejszymi zmianami), zgodnie z ktérym
Powszechne Towarzystwo Emerytalne PZU S.A. wystepujace w imieniu Otwartego Funduszu Emerytalnego PZU ,Ztota
Jesien” (dalej: ,PZU OFE") poinformowato, iz w wyniku transakcji przeprowadzonej na rynku regulowanym w dniu 13
marca 2019 roku i rozliczonej w dniu 15 marca 2019 roku taczny udziat PZU OFE w ogdlnej liczbie gtosow w Spdice
spadt ponizej progu 5%. Informacja zostata przekazana w raporcie biezagcym nr 17/2019/ESPI z dnia 15 marca 2019 roku.

Tabela nr 16: Struktura akcjonariatu Emitenta, ze wskazaniem akcjonariuszy posiadajacych co najmniej 5%
gloséw na walnym zgromadzeniu na dzien sporzadzenia niniejszego raportu.

| Liczba akeji | % akji Liczba gloséw | % gloséw na WZ
Akcjonariat Spotki 9168 574 100,00% 9 168 574 100,00%

Na dzien publikacji niniejszego sprawozdania w strukturze akcjonariatu nie wystepuje Akcjonariusz posiadajacy co
najmniej 5% gtoséw na walnym zgromadzeniu.

W okresie sprawozdawczym miaty miejsca ponizsze zmiany w strukturze wtasnosci znacznych pakietéw akcji Spofki.

W dniu 26 listopada 2018 roku Spotka otrzymat zawiadomienie w trybie art. 69 ust. 1i ust. 4 Ustawy o ofercie publicznej
i warunkach wprowadzenie instrumentéw finansowych do zorganizowanego systemu obrotu oraz o spdtkach
publicznych (tj. Dz. U. z 2016 poz. 1639 ze zm.), zgodnie z ktorym Aviva Otwarty Fundusz Emerytalny Aviva Santander
(dalej: ,AVIVA OFE") poinformowat, iz w wyniku transakgji przeprowadzonych na rynku regulowanym w dniu 20 listopada
2018 roku taczny udziat AVIVA OFE w ogélnej liczbie gtoséw w Spétce spadt ponizej progu 5%. Po zawarciu i rozliczeniu
w/w transakgji, na dzier 22 listopada 2018 roku AVIVA OFE nie posiadat juz akcji Spétki, uprawniajacych do gtoséw na
Walnym Zgromadzeniu (informacja przekazana raportem biezgcym nr 44/2018/ESPI z dnia 26 listopada 2018 roku).

5.2 ZNANE SPOtCE UMOWY, W WYNIKU KTORYCH MOGA W PRZYSZtOSCI NASTAPIC ZMIANY W
PROPORCJACH POSIADANYCH AKCJI PRZEZ DOTYCHCZASOWYCH AKCJONARIUSZY

Na dzien 31 grudnia 2018 roku Spodtce nie byly znane umowy, w wyniku ktérych moga w przysztosci nastapi¢ zmiany w
proporcjach posiadanych akgji przez dotychczasowych akcjonariuszy BRASTER S.A.

Jednakze juz po dniu bilansowym, tj. w dniu 11 marca 2019 roku Spotka otrzymata od Pana Marcina Halickiego — Prezesa
Zarzadu oraz Pana Henryka Jaremka — Wiceprezesa Zarzadu, zawiadomienia w trybie art. 19 ust. 1 Rozporzadzenia MAR,
o zawarciu umoéw pozyczek akgji Spotki BRASTER w dniu 8 marca 2019 roku z European Hihg Growth Opportunities
Securitization Fund.

Zawarcie Umow pozyczek z European High Growth Opportunities Securitization Fund, na mocy ktérej Pan Marcin Halicki
oraz Pan Henryk Jaremek zobowigzali sie pozyczy¢ European High Growth Opportunities Securitization Fund akcje Spoétki
BRASTER S.A,, stanowito jeden z warunkéw podpisanej w dniu 5 marca 2019 roku Warunkowej Umowy Inwestycyjnej
(wiecej informacji odnosnie zawartej Warunkowej Umowy Inwestycyjnej znajduje sie w punkcie 2.5 niniejszego
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sprawozdania). Zwrot pozyczonych akcji nastapi w terminie 24 miesiecy liczac od daty podpisania Warunkowej Umowy
Inwestycyjnej, po spetnieniu sie okreslonych warunkéw wskazanych w Umowie pozyczki akcji. Pozyczka akcji nastapita
nieodptatnie. O dokonanych transakcjach Spoétka informowata raportem biezacym nr 12/2019/ESPI z dnia 11 marca 2019
roku.

5.3 INFORMACJE O NABYCIU AKCJI WEASNYCH

Na dzien 31 grudnia 2018 roku, jak i na dzien publikacji niniejszego sprawozdania, Emitent nie dokonat skupu akgji
wiasnych.

5.4 INFORMACJE O SYSTEMIE KONTROLI PROGRAMOW PRACOWNICZYCH

W 2018 roku w Spoice nie funkcjonowaty programy akgji pracowniczych.

5.5 NOTOWANIA AKCJI NA GIELDZIE PAPIEROW WARTOSCIOWYCH W WARSZAWIE S.A.

Akcje BRASTER notowane sg na Rynku Gtéwnym Gietdy Papieréw Wartosciowych w Warszawie S.A. od dnia 24 czerwca
2015 roku. Wczesniej akcje Spotki byty notowane w alternatywnym Systemie NewConnect, na ktérym zadebiutowaty w
2012 roku. Kurs akgcji podczas zamkniecia notowania ostatniej sesji w 2018roku byt na poziomie 2,00 PLN w poréwnaniu
do 2017 roku, gdzie wynidst 6,91 PLN. Sredni kurs w 2018 roku to 4,50 PLN.

Wedtug stanu na dzien 31 grudnia 2018 roku akcje BRASTER wchodzity w sktad nastepujacych indekséw gietdowych:
e WIG - obejmuje wszystkie spotki notowane na Gtéwnym Rynku GPW, ktére spetniajg bazowe kryteria
uczestnictwa w indeksach. Udziat BRASTER w indeksie WIG: 0,01%.
e  WIGPoland - indeks narodowy, w sktad, ktérego wchodza wytacznie akcje krajowych spdtek notowanych na
Gtéwnym Rynku GPW, ktére spetniaja bazowe kryteria uczestnictwa w indeksach. Udziat BRASTER w indeksie
WIGPoland: 0,01%.

Tabela nr 17: Kluczowe dane dotyczace akcji BRASTER w latach 2015-2018

Lp. 2018 2017 2016 2015"
U Kurs maksymalny (zt) 10,06 23,40 30,00 19,50
2. Kurs minimalny (zf) 0,82 5,56 10,30 11,00
3. Kurs ostatni (zt) 2,00 6,91 18,00 13,35
4. Wartos¢ ksiegowa (min z4) 29,0 55,76 41,79 42,88
5. c/z ---- ---- - ----
6. C/WK 0,63 1,29 2,66 1,75
7 Stopa zwrotu od poczatku roku -71,06 -61,61 34,83 73,15
(%)

8.  Stopa dywidendy (%) e === =so e
9.  Wolumen obrotu (szt.) 32.722.450 10.583.510 8.116.293 1.506.149
10.  Sredni wolumen (szt.) 132.480 42,334 32,336 11,497
11.  Obroty (mln) 83,420 150,773 158,204 20,505
12.  Srednie obroty 0,338 0,603 0,630 0,157

Zrédto: Biuletyn Statystyczny GPW.
*Spotka notowana jest na rynku gtéwnym GPW od dnia 24 czerwca 2015 roku

Ponizszy rysunek przedstawiaj historyczne ksztattowanie sie kursu akcji BRASTER w 2018 roku.

50



C

BRASTER® BRASTER S.A

Rysunek nr 8: Wykres kursu akcji BRASTER oraz wartos$¢ obrotéw w 2018 roku

Notowania akcji w 2018r.

10 2 500000
8 2 000000
6 1500000
4 1000000
2 : ¥ 500000
0 0

3.1.2018 3.2.2018 3.3.2018 3.42018 352018 3.6.2018 3.7.2018 3.82018 3.9.2018 3.10.2018 3.11.2018 3.12.2018

a7 amkniecie Wolumen
6. OSWIADCZENIE O STOSOWANIU tADU KORPORACYJNEGO

6.1 ZBIOR ZASAD tADU KORPORACYJNEGO, NA KTOREGO EMITENT MOGL SIE ZDECYDOWAC
DOBROWOLNIE ORAZ MIEJSCE, GDZIE TEKST ZBIORU JEST PUBLICZNIE DOSTEPNY

Zasady fadu korporacyjnego dla spoétek notowanych na rynku regulowanym Gietdy Papieréw Wartosciowych S.A. w
Warszawie zawarte s3 w dokumencie ,Dobre Praktyki Spotek Notowanych na GPW 2016, ktérego tres¢ jest dostepna
na oficjalnym serwisie Gietdy Papieréw Wartosciowych w Warszawie S.A. (www.gpw.pl/lad_korporacyjny_na_gpw).
Przedmiotowe zasady fadu korporacyjnego przyjete zostaty przez Rade GPW uchwata z dnia 13 pazdziernika 2015 roku,
ktéra weszta w zycie z dniem 1 stycznia 2016 roku.

6.2 WSKAZANIE W JAKIM ZAKRESIE EMITENT ODSTAPIt OD POSTANOWIEN ZBORU ZASAD tADU
KORPORACYJNEGO SPOLEK NOTOWANYCH NA RYNKU REGULOWANYM GPW

Zarzad BRASTER S.A. majac na wzgledzie range zasad tadu korporacyjnego oraz celem zapewnienia przejrzystosci
stosunkéw wewnetrznych oraz relacji Emitenta z jego otoczeniem zewnetrznym, a w szczegdlnosci z obecnymi i
przysztymi akcjonariuszami Emitenta, dziatajac w oparciu o §29 pkt 3 Regulaminu Gietdy przyjat do stosowania wszystkie
zasady fadu korporacyjnego okreslone w dokumencie ,Dobre Praktyki Spotek Notowanych na GPW 2016" z
wytaczeniem:

I.  POLITYKA INFORMACYJNA | KOMUNIKACJA Z INWESTORAMI
Rekomendacja I.R.2
Petna tres¢ rekomendacji I.R.2: Jezeli spotka prowadzi dziatalno$¢ sponsoringowa, charytatywna lub inng o

zblizonym charakterze, zamieszcza w rocznym sprawozdaniu z dziatalnosci informacje na temat prowadzonej
polityki w tym zakresie.

Opgja: nie ma zastosowania

Uzasadnienie: Z uwagi na aktualny etap rozwoju przedsiebiorstwa Spoétka nie prowadzi dziatalnosci
sponsoringowej, charytatywnej lub innej o zblizonym charakterze i nie posiada w tym wzgledzie sformalizowanej
polityki.

Zasada 1.Z.1.3
Petna tresc rekomendacji I.Z.1.3: Spétka prowadzi korporacyjng strone internetowa i zamieszcza na niej, w czytelnej

formie i wyodrebnionym miejscu, oprécz informacji wymaganych przepisami prawa:
e schemat podziatu zadan i odpowiedzialnosci pomiedzy cztonkéw Zarzadu, sporzadzony zgodnie z zasada
.z.1,
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Opgja: nie stosuje

Uzasadnienie: W Spotce istnieje podziat zadan i odpowiedzialnosci pomiedzy Cztonkami Zarzadu, ale nie ma on
charakteru definitywnego oraz ustrukturyzowanego. Wynika to z faktu, ze Spotka jest na relatywnie wczesnym
etapie rozwoju i wiele proceséw zachodzi w Spotce bardzo dynamicznie np. tworzone sg nowe dziaty, a zadania
poszczegélnych cztonkdédw Zarzadu zwigzane z ich tworzeniem uzupetniaja sie wzajemnie. Publikacja takiego
schematu podziatu obszaréw dziatalnosci na stronie internetowej wymagataby zatem, ciagtych aktualizacji. Spotka
dokona publikacji schematu wewnetrznego podziatu odpowiedzialnosci za poszczegdlne obszary dziatalnosci
Spotki pomiedzy cztonkéw Zarzadu w przysziosci, w momencie, w ktérym struktura organizacyjna Spotki bedzie
miata ostateczny ksztatt.

Zasada 1.Z.1.15
Petna tres¢ zasady 1.Z.1.15: Spétka prowadzi korporacyjna strone internetowa i zamieszcza na niej, w czytelnej

formie i wyodrebnionym miejscu, oprécz informacji wymaganych przepisami prawa:

e informacje zawierajaca opis stosowanej przez Spotke polityki réznorodnosci w odniesieniu do wtadz Spétki
oraz jej kluczowych menedzeréw; opis powinien uwzgledniaé takie elementy polityki réznorodnosci jak:
pte¢, kierunek wyksztatcenia, wiek, doswiadczenie zawodowe, a takze wskazywac cele stosowanej polityki
r6znorodnosci i sposob jej realizacji w danym okresie sprawozdawczym; jezeli Spétka nie opracowata i nie
realizuje polityki réznorodnosci, zamieszcza na swojej stronie internetowej wyjasnienie takiej decyzji.

Opgja: nie stosuje

Uzasadnienie: Zarzad Spétki informuje, iz nie uchwalit polityki réznorodnosci. Spétka kieruje sie dobrem Spétki,
dlatego tez wybér wtadz Spotki czy tez kluczowych menadzeréw poprzedzony jest dogtebna analiza doswiadczenia
zawodowego, kompetencji, wyksztatcenia oraz przygotowania merytorycznego. Spétka nie znajduje uzasadnienia
dla koniecznosci opracowania polityki réznorodnosci, co nie zmienia faktu, iz wsréd kluczowych menedzeréw oraz
we wiadzach Spétki mozna odnalez¢ osoby w réznym wieku oraz obu pici.

Zasada 1.2.1.16, 1.2.1.20
Petna tres¢ zasady 1.Z.1.16: Spbtka prowadzi korporacyjna strone internetowa i zamieszcza na niej, w czytelnej

formie i wyodrebnionym miejscu, oprécz informacji wymaganych przepisami prawa:

e informacje na temat planowanej transmisji obrad Walnego Zgromadzenia — nie pdzniej niz w terminie 7

dni przed data Walnego Zgromadzenia

e  zapis przebiegu obrad Walnego Zgromadzenia, w formie audio lub wideo.
Opgja: nie stosuje
Uzasadnienie: Zarzad Spotki w coraz wiekszym stopniu wdraza najnowsze narzedzia komunikacji zapewniajace
bezpieczenstwo oraz efektywny dostep do informacji. Zdaniem Zarzadu koszty wprowadzenia technologii
transmisji obrad Walnego Zgromadzenia Spotki przez Internet, a takze obcigzenia organizacyjne zwigzane z tak
prowadzonymi Walnymi Zgromadzenia nie uzasadniajg wprowadzenia tych procedur w Spotce.

Zasada 1.Z.2
Petna_tres¢ rekomendacji 1.Z.2: Spo6tka, ktérej akcje zakwalifikowane sg do indekséw gietdowych WIG20 lub

mWIG40, zapewnia dostepnos¢ swojej strony internetowej réwniez w jezyku angielskim, przynajmniej w zakresie
wskazanym w zasadzie 1.Z.1. Niniejszg zasade powinny stosowac rowniez Spétki spoza powyzszych indeksow, jezeli
przemawia za tym struktura ich akcjonariatu lub charakter i zakres prowadzonej dziatalnosci.

Opgja: nie ma zastosowania

Uzasadnienie: Zasada nie ma zastosowania. Akcje Spétki nie sg zakwalifikowane do indekséw gietdowych WIG20 i
mWIG40. Za zastosowaniem zasady nie przemawia rowniez struktura akcjonariatu oraz charakter i zakres
prowadzonej dziatalnosci.
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ZARZAD | RADA NADZORCZA
Zasada 11.Z.1
Petna tres¢ zasady I1.Z.1: Wewnetrzny podziat odpowiedzialnosci za poszczegdélne obszary dziatalnosci Spotki

pomiedzy cztonkdéw Zarzadu powinien by¢ sformutowany w sposéb jednoznaczny i przejrzysty, a schemat podziatu
dostepny na stronie internetowej spotki

Opgja: nie stosuje

Uzasadnienie: W Spétce istnieje podziat zadan i odpowiedzialnosci pomiedzy cztonkami Zarzadu, ale nie ma on
charakteru definitywnego oraz ustrukturyzowanego. Wynika to z faktu, iz Spétka jest na wczesnym etapie rozwoju
i wiele proceséw zachodzi w Spétce bardzo dynamicznie np. tworzone sa nowe dziaty, a zadania poszczegdlnych
cztonkdw Zarzadu zwigzane z ich tworzeniem uzupetniajg sie wzajemnie. Publikacja takiego schematu podziatu
obszaréw dziatalnosci na stronie internetowej wymagataby zatem, ciaggtych aktualizacji. Sp6tka dokona publikagji
schematu wewnetrznego podziatu odpowiedzialnosci za poszczegdlne obszary dziatalnosci Spotki pomiedzy
cztonkéw Zarzadu w przysztosci, w momencie, w ktérym struktura organizacyjna Spétki bedzie miata ostateczny
ksztatt.

Zasada 11.Z.7
Petna tres¢ zasady Il.Z.7: W zakresie zadan i funkcjonowania komitetéw dziatajagcych w Radzie Nadzorczej
zastosowanie maja postanowienia Zatacznika | do Zalecenia Komisji Europejskiej, o ktorym mowa w zasadzie 11.Z.4.

W przypadku gdy funkcje Komitetu Audytu petni Rada Nadzorcza, powyzsze zasady stosuje sie odpowiednio.
Opgja: nie stosuje

Uzasadnienie: Rada Nadzorcza Spétki wytonita w ramach swojej struktury wytacznie Komitet Audytu. W ramach
Rady Nadzorczej nie funkcjonuje Komitet ds. Wynagrodzen oraz Nominacji. W ocenie Emitenta wielkos¢ Spotki i
obecny etap rozwoju jej dziatalnosci nie skutkuje koniecznoscig wyodrebniania w ramach Rady Nadzorczej
dodatkowych ciat. Funkcje i role przypisane odpowiednio do komisji ds. wynagrodzeh oraz nominacji z
powodzeniem wykonuje Rada Nadzorcza kolegialnie.

SYSTEMY | FUNKCJE WEWNETRZNE
Rekomendacja Ill.R.I

Petna tresc rekomendacji lll.R.I: Spbtka wyodrebnia w swojej strukturze jednostki odpowiedzialne za realizacje zadan
w poszczegblnych systemach lub funkcjach, chyba Zze wyodrebnienie jednostek organizacyjnych nie jest
uzasadnione z uwagi na rozmiar lub rodzaj dziatalnosci prowadzonej przez spotke.

Opgja: nie stosuje

Uzasadnienie: Spétka jest na wczesnym etapie rozwoju i wiele proceséw i departamentow jest nadal tworzonych w
Spotce. Aktualnie Zarzad odpowiada za kontrolowanie dziatalnosci operacyjne Spétki, w tym kontrolowanie
wewnetrznych proceséw jej dziatalnosci, wraz z procesami zarzadzania ryzykiem. Na dzieh sporzadzenia
niniejszego dokumentu w Spétce nie istnieja wyspecjalizowane jednostki zarzadzania procesami audytu i kontroli
wewnetrznej, zarzadzania ryzykiem, compliance. Funkcje te realizowane sa na biezagco w kazdym obszarze
dziatalnosci Spotki.

Zasada lll.Z.2, Zasada 111.Z.3
Petna tres¢ zasady Ill.Z.2.: Z zastrzezeniem zasady Il.Z.3, osoby odpowiedzialne za zarzadzanie ryzykiem, audyt

wewnetrzny i compliance podlegajg bezposrednio Prezesowi lub innemu cztonkowi Zarzadu, a takze maja
zapewniong mozliwos¢ raportowania bezposrednio do Rady Nadzorczej lub Komitetu Audytu
Petna tres¢ zasady Illl.Z.3: W odniesieniu do osoby kierujacej funkcjg audytu wewnetrznego i innych oséb

odpowiedzialnych za realizacje jej zadan zastosowanie majg zasady niezaleznosci okreslone w powszechnie
uznanych, miedzynarodowych standardach praktyki zawodowej audytu wewnetrznego.
Opgja: nie stosuje
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Uzasadnienie: Spétka jest na wczesnym etapie rozwoju i wiele procesoéw i departamentow jest nadal tworzonych w
Spotce. Aktualnie Zarzad odpowiada za kontrolowanie dziatalnosci operacyjnej Spotki, w tym kontrolowanie
wewnetrznych proceséw jej dziatalnosci, wraz z procesami zarzadzania ryzykiem. Na dzien sporzadzenia
niniejszego dokumentu w Spétce nie istnieja wyspecjalizowane jednostki zarzadzania procesami audytu i kontroli
wewnetrznej, zarzadzania ryzykiem, compliance. Funkcje te realizowane sg na biezaco przez Zarzad Spotki oraz
podlegtych Zarzadowi dyrektoréw sprawujacych nadzér nad poszczegdlnymi obszarami dziatalnosci Spoétki.
Sprawozdania z zarzadzania wskazanymi procesami i funkcjami Zarzad przedstawia okresowo (nie rzadziej niz raz
w roku) Radzie Nadzorczej Spotki.

WALNE ZGROMADZENIE | RELACJE Z AKCJONARIUSZAMI
Rekomendacja IV.R.2
Petna tres¢ rekomendacji IV.R.2: Jezeli jest to uzasadnione z uwagi na strukture akcjonariatu lub zgtaszane spotce

oczekiwania akcjonariuszy, o ile spétka jest w stanie zapewni¢ infrastrukture techniczng niezbedna dla sprawnego
przeprowadzenia Walnego Zgromadzenia przy wykorzystaniu srodkédw komunikacji elektronicznej, powinna
umozliwi¢ akcjonariuszom udziat w Walnym Zgromadzeniu przy wykorzystaniu takich srodkéw, w szczegdlnosci
poprzez:

1) transmisje obrad Walnego Zgromadzenia w czasie rzeczywistym;

2) dwustronng komunikacje w czasie rzeczywistym, w ramach ktérej akcjonariusze moga wypowiadad sie w toku
obrad Walnego Zgromadzenia, przebywajac w miejscu innym niz miejsce obrad Walnego Zgromadzenia;

3) wykonywanie, osobiscie lub przez petnomocnika, prawa gtosu w toku Walnego Zgromadzenia.

Opgja: nie ma zastosowania

Uzasadnienie: Zarzad Spotki zamierza w coraz wiekszym stopniu wdraza¢ najnowsze narzedzia komunikacji
zapewniajace bezpieczenstwo oraz efektywny dostep do informacji, jednak koszty wprowadzenia technologii
transmisji obrad przez Internet, dwustronnej komunikacji w czasie rzeczywistym czy tez wykonywania osobiscie lub
przez petnomocnika prawa gtosu na takim Walnym Zgromadzeniu oraz obcigzenia organizacyjne zwigzane z tak
prowadzonymi Walnymi Zgromadzenia nie uzasadniaja wprowadzenia tych procedur w Spoétce. W ocenie Zarzadu
koszty zwigzane z techniczng obstuga rejestracji posiedzen Walnego Zgromadzenia przez Internet sa
niewspdtmierne do potencjalnych korzysci. Spotka nie wyklucza stosowania powyzszych zasad w pozniejszym
czasie.

Rekomendacja IV.R.3
Petna tresc rekomendacji IV.R.3: Spotka dazy do tego, aby w sytuacji, gdy papiery warto$ciowe wyemitowane przez

Spotke sg przedmiotem obrotu w réznych krajach (lub na réznych rynkach) i w ramach réznych systeméw
prawnych, realizacja zdarzen korporacyjnych zwigzanych z nabyciem praw po stronie akcjonariusza nastepowata w
tych samych terminach we wszystkich krajach, w ktérych sa one notowane

Opgja: nie ma zastosowania

Uzasadnienie: Akcje Spotki sa notowane jedynie na GPW w Warszawie.

Zasada IV.Z.2
Petna tresc zasady IV.Z.2: Jezeli jest to uzasadnione z uwagi na strukture akcjonariatu spotki, Spotka zapewnia

powszechnie dostepna transmisje obrad walnego zgromadzenia w czasie rzeczywistym.

Opgja: nie stosuje

Uzasadnienie: Zarzad Spoétki w coraz wiekszym stopniu wdraza najnowsze narzedzia komunikacji zapewniajagce
bezpieczenstwo oraz efektywny dostep do informacji, jednak koszty wprowadzenia technologii transmisji obrad
przez Internet, dwustronnej komunikacji w czasie rzeczywistym czy tez wykonywania osobiscie lub przez
petnomocnika prawa gtosu na takim Walnym Zgromadzeniu oraz obcigzenia organizacyjne zwigzane z tak
prowadzonymi Walnymi Zgromadzenia nie uzasadniajg wprowadzenia tych procedur w Spoétce. W ocenie Zarzadu
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koszty zwigzane z techniczng obstuga rejestracji posiedzen Walnego Zgromadzenia przez Internet s3
niewspotmierne do potencjalnych korzysci. Spdtka nie wyklucza stosowania powyzszych zasad w pozniejszym
czasie.

V. WYNAGRODZENIE
Rekomendacja VI.R.1, VI.R.2
Petna tres¢ rekomendacji VI.R.1: Wynagrodzenie cztonkéw organdw Spétki i kluczowych menedzeréw powinno

wynikac z przyjetej polityki wynagrodzen.
Petna tres¢ rekomendacji VI.R.2: Polityka wynagrodzen powinna by¢ $cisle powigzana ze strategia Spétki, jej celami

krétko- i dtugoterminowymi, diugoterminowymi interesami i wynikami, a takze powinna uwzgledniaé rozwiazania
stuzace unikaniu dyskryminacji z jakichkolwiek przyczyn.

Opgja: nie stosuje

Uzasadnienie: Zarzad Emitenta informuje, iz nie uchwalit polityki wynagrodzen oraz zasad jej ustalania.
Wynagrodzenia dla cztonkdéw Zarzadu, ich wysoko$é ustalane sg przez Rade Nadzorcza. Jednoczesnie realizujac
obowiazki informacyjne okreslone przepisami Rozporzadzenia Ministra Finanséw z dnia 19 lutego 2009 roku w
sprawie informacji biezacych i okresowych przekazywanych przez Emitentéw papieréw wartosciowych oraz
warunkdéw uznawania za réwnowazne informacji wymaganych przepisami prawa panstwa niebedacego panstwem
cztonkowskim, Spotka publikuje corocznie w raporcie rocznym informacje o wynagrodzeniu cztonkéw Zarzadu i
cztonkéw Rady Nadzorczej. W opinii Spétki rozmiar prowadzonej dziatalnosci oraz skala wynagrodzen
przyznawanych cztonkom organdéw Spotki nie skutkuje koniecznoscia wprowadzania polityki wynagrodzen.
Wskaza¢ jednak nalezy, iz Zarzad Spotki oraz kluczowi pracownicy dodatkowo uczestnicza w programach
motywacyjnych, ktérych zasady nastawione sg na realizacje dtugoterminowych celéw strategicznych Spétki przy
jednoczesnym utrzymaniu wysokiej motywacji pracownikéw. Programy motywacyjne ponadto maja za zadanie
zatrzymanie w Spotce oséb wykazujgcych najwyzsze kwalifikacja zarzadcze niezbedne do dalszego rozwoju Spétki.

Zasada VI.Z.2
Petna tres¢ zasady VI.Z.2: Aby powigza¢ wynagrodzenie cztonkéw Zarzadu i kluczowych menedzeréw z

dtugookresowymi celami biznesowymi i finansowymi Spotki, okres pomiedzy przyznaniem w ramach programu
motywacyjnego opgji lub innych instrumentéw powiazanych z akcjami Spotki, a mozliwoscia ich realizacji powinien
wynosi¢ minimum 2 lata.

Opcja: nie stosuje

Uzasadnienie: Zaproponowany program motywacyjny faczy w sobie zaréwno odniesienie do wskaznikow
operacyjnych (sprzedaz odpowiedniej ilosci Systemu BRASTER na rynkach krajowych i zagranicznych) oraz
wskaznikéw rynkowych (coroczny wzrost kursu akcji Spotki). Ze wzgledu na etap rozwoju Spotki, niezasadne wydaje
sie wydtuzenie terminu realizacji praw z instrumentéw przyznanych w ramach programu motywacyjnego na okres
minimum 2 lat. Planujac kolejne programy motywacyjne Spétka rozwazy zastosowanie powyzszej zasady.

Zasada VI.Z.4
Petna tresc zasady VI.Z4.: Spbtka w sprawozdaniu z dziatalnosci przedstawia raport na temat polityki wynagrodzen,

zawierajacy ocene funkcjonowania polityki wynagrodzen z punktu widzenia realizacji jej celow, w szczegolnosci
dtugoterminowego wzrostu wartosci dla akcjonariuszy i stabilnosci funkcjonowania przedsiebiorstwa.

Opgja: nie stosuje

Uzasadnienie: Zarzad Emitenta informuje, iz nie uchwalit polityki wynagrodzeh oraz zasad jej ustalania.
Wynagrodzenia dla cztonkéw Zarzadu, ich wysokos¢ ustalane sa przez Rade Nadzorcza. Jednoczesdnie realizujac
obowiazki informacyjne okreslone przepisami Rozporzadzenia Ministra Finanséw z dnia 19 lutego 2009 roku w
sprawie informacji biezacych i okresowych przekazywanych przez Emitentéw papieréw wartosciowych oraz
warunkéw uznawania za réwnowazne informacji wymaganych przepisami prawa panstwa niebedacego panstwem
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cztonkowskim, Spotka publikuje corocznie w raporcie rocznym informacje o wynagrodzeniu cztonkéw Zarzadu i
cztonkdéw Rady Nadzorczej. Spdtka informuje jednoczesnie o zasadach i terminach przeprowadzania programéw
motywacyjnych Spétki. Emitent przewiduje stosowanie powyzszej zasady, jednakze nie jest w stanie okresli¢
doktadnego terminu podjecia przez organy Spétki uchwaty w przedmiocie uchwalenia polityki wynagrodzen

6.3 OPIS GEOWNYCH CECH STOSOWANYCH W PRZEDSIEBIORSTWIE EMITENTA SYSTEMOW KONTROLI
WEWNETRZNEJ | ZARZADZANIA RYZYKIEM W ODNIESIENIU DO PROCESU SPORZADZANIA
SPRAWOZDAN FINANSOWYCH | SKONSOLIDOWANYCH SPRAWOZDAN

System kontroli wewnetrznej i zarzadzania ryzykiem w odniesieniu do procesu sporzadzania sprawozdan finansowych
realizowany jest poprzez:

Nadzér nad stosowaniem zasad rachunkowosci przez Spétke BRASTER przy sporzadzaniu sprawozdan
finansowych

W celu zapewnienia rzetelnych zasad rachunkowosci zostata opracowana i wdrozona, w oparciu o Ustawe o
rachunkowosci, Polityka Rachunkowos$ci BRASTER S.A. Celem powyzszej Polityki Rachunkowosci jest okreslenie w Spotce
m.in. ogodlnych zasad prowadzenia ksigg rachunkowych, metody wyceny aktywow i pasywow oraz ustalenie wyniku
finansowego czy sposobu prowadzenia ksiag rachunkowych. Powyzszy dokument jest odpowiednio aktualizowany w
przypadku wystapienia zmian w regulacjach. Przy sporzadzaniu sprawozdania finansowego, Emitent zobowigzany jest
do stosowania Polityki Rachunkowosci. Przygotowane w ten sposéb sprawozdanie finansowe podlega badaniu przez
niezaleznego biegtego rewidenta.

Procedury autoryzacji i opiniowania sprawozdan finansowych Spétki BRASTER

Emitent posiada procedury autoryzacji sprawozdan finansowych, ktére przygotowywane sg bezposrednio przez dziat
finansowo-ksiegowy przy wspotpracy z innymi dziatami. Zgodnie z obowigzujacymi w Spétce procedurami, maja one
obwigzek przekazaé wszelkie niezbedne informacje do przygotowania powyzszego sprawozdania, a nie wynikajace
wprost z danych ksiegowych. Nadzér nad przygotowaniem rzetelnych sprawozdanh petni Dyrektor Finansowy. Roczne
sprawozdanie finansowe dodatkowo przed publikacja poddawane jest ocenie przez cztonkéw Rady Nadzorczej Spotki.

W ramach Rady Nadzorczej Spétki funkcjonuje Komitet Audytu Rady Nadzorczej BRASTER S.A., ktérego sktad,
kompetencje i opis dziatania zawarto w pkt. 6.11.4 niniejszego sprawozdania.

Systemy informatyczne oraz procesy finansowo-ksiegowe

Emitent prowadzi ksiegi rachunkowe stanowigce podstawe przygotowania sprawozdan finansowych przy uzycia
komputera z wykorzystaniem oprogramowania wspomagajacego ich prowadzenie klasy ERP. Program komputerowy
stosowany w Spotce zabezpiecza powigzanie poszczegdlnych zbioréw stanowigcych ksiegi rachunkowe w jedng catosc
odzwierciedlajaca dziennik i ksiege gtéwna. Dziennik umozliwia uzgodnienie jego obrotéw z obrotami zestawienia
obrotéw i sald kont ksiegi gtéwne;.

Istniejace w Spotce rozwigzanie informatyczne i organizacyjne zabezpieczaja kontrole dostepu do systemu finansowo-
ksiegowego oraz zapewniajg nalezyta ochrone i archiwizacje ksigg rachunkowych. Dostep do systeméw informatycznych
chroniony jest poprzez nadanie upowaznionym do tego osobom odpowiednich uprawnien.

Poddawanie sprawozdan finansowych Spétki BRASTER badaniu i przegladom przez niezaleznego biegtego
rewidenta

Zaréwno potroczne, jak i roczne sprawozdanie finansowe Spotki wraz ze sprawozdaniem Zarzadu z dziatalnosci Spofki
przekazywane sg audytorowi do badania. Niezalezna ocena rzetelnosci i prawidtowosci sprawozdania finansowego
Spotki dokonywana jest przez biegtego rewidenta. Biegty rewident w trakcie badania sprawozdania na biezgco weryfikuje
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jego tres¢ z ksiegami rachunkowymi oraz wewnetrznymi procedurami rachunkowymi. W trakcie przeprowadzania
badania, omawia on réwniez i analizuje z kluczowymi pracownikami poprawnos¢ ujecia poszczegélnych zagadnien w
sprawozdaniu finansowym i sprawozdaniu z dziatalnosci Zarzadu.

6.4 WSKAZANIE AKCJONARIUSZY POSIADAJACYCH BEZPOSREDNIO LUB POSREDNIO ZNACZNE PAKIETY
AKCJI WRAZ ZE WSKAZANIEM LICZBY POSIADANYCH PRZEZ TE PODMIOTY AKCJI, ICH PROCENTOWEGO
UDZIALU W OGOLNEJ LICZBIE GLOSOW NA WALNYM ZGROMADZENIU

Na dzien publikacji niniejszego sprawozdania w strukturze akcjonariatu nie wystepuje Akcjonariusz posiadajacy co
najmniej 5% gtosow na Walnym Zgromadzeniu.

Informacja o zmianach w strukturze znacznych pakietéw akcji Spotki zostaty zawarte w pkt 5.1 niniejszego sprawozdania.

6.5 POSIADACZE WSZELKICH PAKIETOW WARTOSCIOWYCH, KTORE DAJA SPECJALNE UPRAWNIENIA W
STOSUNKU DO SPOLKI

Akcje Spotki sa akcjami zwyktymi na okaziciela notowanymi na rynku regulowanym prowadzonym przez Gietde Papieréw
Wartosciowych w Warszawie S.A. Akcje Spétki nie sa uprzywilejowane. Statut Spétki nie przewiduje szczegdlnych
uprawnien dla poszczegdlnych akcjonariuszy Spoétki.

6.6 OGRANICZENIA W WYKONYWANIU PRAWA GLOSU

W Spétce nie wystepowaty w 2018 roku ograniczenia odnosnie wykonywania prawa gtosu ani tez nie wystepowaty
zapisy, zgodnie z ktérymi przy wspotpracy Spotki, prawa kapitatowe zwigzane z papierami warto$ciowymi sg oddzielone
od posiadania papieréw wartosciowych.

6.7 OGRANICZENIA DOTYCZACE PRZENOSZENIA PRAWA WEASNOSCI PAPIEROW WARTOSCIOWYCH

Zgodnie z najlepsza wiedza w spotce BRASTER S.A., w 2018 roku nie istniaty ograniczenia dotyczace przenoszenia prawa
wiasnosci papieréw wartosciowych inne niz wynikajace z przepiséw prawa i regulujace GPW.

6.8 ZASADY DOTYCZACE POWOLYWANIA | ODWOLYWANIA OSOB ZARZADZAJACYCH |
NADZORUJACYCH

6.8.1 ZARzZAD

Zasady dotyczace powotywania i odwotywania cztonkéw Zarzadu

Zgodnie ze statutem Emitenta, Zarzad BRASTER S.A. skfada sie od jednego do pieciu cztonkéw, w tym Prezesa,
Wiceprezesa i Cztonkéw Zarzadu powotywanych na okres wspodlnej kadencji trwajacej trzy lata. Cztonkéw Zarzadu
powotuje i odwotuje Rada Nadzorcza. Cztonek Zarzadu moze by¢ w kazdej chwili odwotany przez Rade Nadzorczg z
waznych powoddéw. Mandaty Cztonkéw Zarzgdu wygasaja z dniem odbycia Walnego Zgromadzenia zatwierdzajacego
sprawozdanie finansowe za ostatni peten rok obrotowy petnienia funkgcji Cztonka Zarzagdu. Mandat Cztonka Zarzadu,
powotanego przed uptywem danej kadencji Zarzadu, wygasa rownoczesnie z wygasnieciem mandatéw pozostatych
cztonkdéw Zarzadu.

Kompetencje Zarzadu

Zarzad kieruje biezacg dziatalnoscig Spotki, prowadzi sprawy Spétki, zarzadza majatkiem Spotki i reprezentuje Spotke
wobec stron trzecich. Zarzad prowadzi dziatalno$¢ operacyjng w oparciu o uchwalone przez Zarzad i zatwierdzone przez
Rade Nadzorcza strategie rozwoju oraz roczne plany finansowe. Zarzad dba o przejrzystos¢ i efektywnos¢ systemu
zarzadzania Spétka oraz o prowadzenie jej spraw zgodnie z przepisami prawa i zasadami dobrej praktyki korporacyjne;.
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Tabela nr 18: Kompetencje Zarzadu
Sprawy wymagajace uchwat Zarzadu

Wedtug stanu na dzien 31 grudnia 2018 roku oraz na dzien sporzadzenia niniejszego sprawozdania
e definiowanie celéw biznesowych i zatozen finansowych dla dziatalnosci Spétki i przektadanie ich na plany

operacyjno-finansowe;

e wytyczanie Strategii rozwoju Spotki;

e  prowadzenie spraw Spotki;

e zawieranie umoéw;

e  ksztattowanie polityki zatrudnienia w Spotce;

e wykonywanie obowiazkéw informacyjnych Spétki;

e zwolywanie Walnego Zgromadzenia i prowadzenie dokumentacji zwigzanej ze zwotaniem i przebiegiem
Zgromadzen;

e sporzadzanie i udostepnianie Walnemu Zgromadzeniu oraz Radzie Nadzorczej sprawozdania finansowego oraz
pisemnego sprawozdania Zarzadu z dziatalnosci Spotki;

e stosowanie i przestrzeganie tadu korporacyjnego;

e dokonywanie wszelkich wynikajacych z obowigzkdw przepiséw prawa czynnosci rejestrowych;

e dokonywanie wymaganych prawem i statutem Spotki ogtoszen w sposdb w nich okreslonych;

e  zapewnienie prawidtowego prowadzenia dokumentacji Spétki, w tym w szczegdlnosci Ksiegi akcyjnej oraz Ksiegi
protokotéw Uchwat Zarzadu i Ksiegi Protokotéw Walnego Zgromadzenia.

Zarzad nie posiada kompetencji do podejmowania decyzji w sprawie emisji i wykupu akgji.
6.8.2 RADA NADZORCZA

Zasady dotyczace powotywania i odwotywania cztonkéw Rady Nadzorczej
Rada Nadzorcza dziata na podstawie przepiséw Kodeksu spdtek handlowych, statutu Spotki oraz Regulaminu Rady
Nadzorczej BRASTER S.A.

Rada Nadzorcza sktada sie od pieciu do siedmiu cztonkéw powotywanych przez Walne Zgromadzenie na wspélng
kadencje trwajaca trzy lata. Cztonek Rady Nadzorczej moze by¢ w kazdej chwili odwotany uchwata Walnego
Zgromadzenia. Mandaty cztonkow Rady Nadzorczej wygasajg z dniem odbycia Walnego Zgromadzenia
zatwierdzajacego sprawozdanie finansowe za ostatni peten rok obrotowy petnienia funkgcji cztonka Rady Nadzorczej.
Mandat cztonka Rady Nadzorczej, powotanego w czasie trwania kadencji Rady Nadzorczej wygasa réwnoczesnie z
wygasnieciem mandatow pozostatych cztonkédw Rady Nadzorcze;.

W razie ztozenia rezygnacji przez cztonka lub cztonkéw Rady Nadzorczej — Rada Nadzorcza w okresie swojej kadencji —
ma prawo dokooptowania, do czasu powotania przez Walne Zgromadzenie nowego cztonka lub nowych cztonkéw, w
miegjsce tego lub tych, ktérych mandat wygast w czasie kadencji. Prawo dokooptowania przystuguje Radzie Nadzorczej
wytacznie w przypadku, kiedy ilos¢ cztonkéw Rady Nadzorczej spadnie ponizej pieciu cztonkéw. Powotany cztonek Rady
Nadzorczej dziata do najblizszego Walnego Zgromadzenia.

Kompetencje Rady Nadzorczej

Rada Nadzorcza sprawuje staty nadzér nad dziatalnoscig Spotki. Ponadto podejmuje dziatania w celu uzyskiwania od
Zarzadu regularnych i wyczerpujacych informacji o wszystkich istotnych sprawach dotyczacych dziatalnosci Spotki oraz
o ryzyku zwigzanym z prowadzong dziatalnoscig i sposobach zarzadzania tym ryzykiem.

Do zadan i kompetencji Rady Nadzorczej nalezng w szczegdlnosci sprawy wymienione w ponizszej tabeli.
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Tabela nr 19: Kompetencje Rady Nadzorczej
Sprawy wymagajace uchwat Rady Nadzorczej

Wedtug stanu na dzien 31 grudnia 2018 roku oraz na dzien sporzadzenia niniejszego sprawozdania
e ocena sprawozdania Zarzadu z dziatalnosci Spotki oraz sprawozdania finansowego za ubiegty rok obrotowy,

w zakresie ich zgodnosci z ksiegami i dokumentami, jak i ze stanem faktycznym;

e ocena wnioskow Zarzadu dotyczacych podziatu zysku albo pokrycia straty;

e oddelegowanie cztonkéw Rady Nadzorczej, na okres nie dtuzszy niz trzy miesigce, do czasowego wykonywania
czynnosci cztonkéw Zarzadu, ktdérzy zostali odwotani, ztozyli rezygnacje albo z innych przyczyn nie moga
sprawowac swoich czynnosci;

e ustanowienie petnomocnika do zawierania wszelkich uméw z cztonkami Zarzaduy;

e wybdr biegtego rewidenta do przeprowadzenia badania sprawozdania finansowego;

e udzielanie zgody na zawieranie uméw z:

a) podmiotem dominujacym w stosunku do Spétki, jednostka podporzadkowana wobec podmiotu
dominujacego albo wspoétmatzonkiem lub osoba pozostajaca z nig we wspdlnym pozyciu, krewnym i
powinowatym do drugiego stopnia, przysposobionym lub przysposabiajagcym, osobg zwigzang z tytutu
opieki lub kurateli, a takze podmiotem, w ktérym jedna z tych os6b jest podmiotem dominujacym lub osoba
zarzadzajaca,

b) innym akcjonariuszem posiadajgcym co najmniej 10% gtoséw na Walnym Zgromadzeniu Spéfki, a takze
jednostka od niego zalezng lub podmiotem, w ktérym jest osoba zarzadzajaca, z wytaczeniem zawierania
umow objecia akeji Spétki,

c) jednostka podporzadkowang wobec Spotki,

d) osoba petniaca obowiagzki cztonka Zarzadu, bedaca cztonkiem Zarzadu, prokurentem, kuratorem Spotki,
cztonkiem zarzadu komisarycznego, cztonkiem Rady Nadzorczej, jej wspétmatzonkiem lub osoba
pozostajaca z nig we wspdlnym pozyciu, krewnym i powinowatym do drugiego stopnia, przysposobionym
lub przysposabiajacym, a takze podmiotem, w ktérym jedna z tych oséb jest podmiotem dominujacym lub
osoba zarzadzajaca;

e akceptacja, przedtozonych przez Zarzad, strategii rozwoju oraz planéw finansowych Spotki;

e wyrazanie zgody na rozporzadzanie prawem i zacigganie zobowiagzan przez Zarzad powyzej kwoty 500.000,00
PLN w jednym roku kalendarzowym z jednym podmiotem, w jednej badz kilku powiazanych ze soba
transakcjach;

e wyrazanie zgody na nabycie i zbycie nieruchomosci, uzytkowania wieczystego lub udziatu w nieruchomosci
lub w prawie uzytkowania wieczystego;

e wyrazanie zgody na nabycie instrumentéw kapitatowych, instrumentéw finansowych lub dtuznych, zawarcie
umowy kredytu, pozyczki, poreczenia, gwarancji lub innej podobnej umowy bez wzgledy na wartosé
zobowigzania, w tym takze w przypadku, jezeli warto$¢ tego zobowigzania jest nizsza niz 500.000,00 PLN w
jednym roku kalendarzowym.

e wyrazenie zgody na przystgpienie Spoétki do innej spétki, osobowej lub kapitatowej, krajowej lub zagranicznej
lub o nabycie udziatéw lub akcji w spotce kapitatowej

e wymog wyrazenia zgody przez Rade Nadzorcza nie dotyczy umoéw zawieranych na warunkach rynkowych w
ramach prowadzonej dziatalnosci operacyjnej przez Spétke z podmiotem zaleznym, w ktérym Spotka
posiada wiekszosciowy udziat

e jezeli Rada Nadzorcza nie wyrazi zgody na dokonanie okreslonej czynnosci prawnej przez Zarzad, Zarzagd moze
zwrocic sie do Walnego Zgromadzenia, aby powzieto uchwate w przedmiocie udzielenia Zarzagdowi zgody
na jej dokonanie
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6.9 OPIS ZASAD ZMIANY STATUTU LUB UMOWY SPOtKI EMITENTA

Zmiany statutu Spétki wymagaja, zgodnie z przepisami KSH, podjecia przez Walne Zgromadzenie Spétki stosownej
uchwaty oraz wpisu do rejestru przedsiebiorcéw. Uchwata o zmianie statutu Spétki zapada wiekszoscia trzech czwartych
gtosow. Walne Zgromadzenie Spétki moze upowazni¢ Rade Nadzorczg do ustalenia jednolitego tekstu zmienionego
statutu Spotki lub wprowadzenia innych zmian o charakterze redakcyjnym okreslonych w uchwale Zgromadzenia.
Zmiany statutu Spotki obowiazuja z chwilg wpisu do rejestru przedsiebiorcow.

W 2018 roku Walne Zgromadzenie podjeto uchwaty w sprawie zmiany statutu Spétki. Powyzsze zmiany zaszty w zwigzku
z podwyzszeniem kapitatu zaktadowego Spétki w drodze emisji akcji zwyktych na okaziciela serii | oraz pozbawienia
dotychczasowych akcjonariuszy prawa poboru. Ponadto dokonano zmian statutu Spétki w zakresie wprowadzenia do
tresci statutu Spoétki §7c¢ statutuy, tj. upowaznienia Zarzadu do podwyzszenia kapitatu zaktadowego w ramach kapitatu
docelowego Spétki. Ponadto Sad Rejestrowy zarejestrowat nastepujace zmian tresci Statutu Spotki. Zmianie ulegt §5
ust.1, §7b, §12 ust. 5, §23 ust. 3 pkt vi oraz §23 ust. 3. (Informacja przekazana w raportach biezacych nr 37/2018/ESPI z
dnia 2 pazdziernika 2018 roku.

6.10 SPOSOB DZIALANIA WALNEGO ZGROMADZENIA | JEGO ZASADNICZE UPRAWNIENIA ORAZ OPIS
PRAW AKCJONARIUSZY | SPOSOB ICH WYKONYWANIA, W SZCZEGOLNOSCI ZASADY WYNIKAJACE Z
REGULAMINU WALNEGO ZGROMADZENIA, JEZELI TAKI REGULAMIN ZOSTAL UCHWALONY, O ILE
INFORMACJE W TYM ZAKRESIE NIE WYNIKAJA Z PRZEPISOW PRAWA WPROST

Sposob dziatania Walnego Zgromadzenia
Zasady dziatania Walnego Zgromadzenia okreslone sa w przepisach KSH oraz statutu Spétki. Walne Zgromadzenie

zwotywane jest przez Zarzad. Zwyczajne Walne Zgromadzenie odbywa sie w terminie do szesciu miesiecy od
zakonczenia kazdego roku obrotowego.

Nadzwyczajne Walne Zgromadzenie zwotuje Zarzad z wtasnej inicjatywy, na pisemny wniosek Rady Nadzorczej lub na
zadanie akcjonariuszy reprezentujagcych co najmniej jedng dwudziestg czesci kapitatu zakladowego. Zwotanie
Nadzwyczajnego Walnego Zgromadzenia Spotki powinno nastapi¢ w ciagu 2 tygodni od dnia zgtoszenia wniosku.
Whiosek powinien zostac zgtoszony na pismie lub w postaci elektronicznej i okreslaé sprawy wnoszone pod obrady.
Walne Zgromadzenie moze podejmowac uchwaty jedynie w sprawach objetych porzadkiem obrad, ktéry ustala Zarzad,
chyba Ze caty kapitat zaktadowy jest reprezentowany na Walnym Zgromadzeniu, a nikt z obecnych nie zgtosit sprzeciwu
dotyczacego powziecia uchwaty. Akcjonariusz reprezentujacy co najmniej jedng dwudziestag kapitatu zaktadowego moga
zadaé umieszczenia okreslonych spraw w porzadku obrad najblizszego Walnego Zgromadzenia, poprzez przestanie
droga pisemna lub mailowa projektu uchwat. Kazdy z akcjonariuszy moze podczas Walnego Zgromadzenia zgtaszac
projekty uchwat dotyczace spraw wprowadzonych do porzadku obrad. Walne Zgromadzenie moze zarzadzi¢ przerwe w
obradach wiekszoscig dwoch trzecich gtoséw. acznie przerwy nie moga trwac dtuzej niz trzydziesci dni. Krotkie przerwy
w obradach nie stanowigce odroczenia obrad, moga by¢ zarzadzane przez Przewodniczacego w uzasadnionych
przypadkach, nie moga mie¢ jednak na celu utrudnianie akcjonariuszom wykonywania ich praw.

Kazda akcja daje na Walnym Zgromadzeniu prawo do jednego gtosu. Akcjonariusze moga uczestniczyé w Walnym
Zgromadzeniu oraz wykonywac¢ prawo gtosu osobiscie lub przez swoich przedstawicieli. Walne Zgromadzenie
podejmuje uchwaty bezwzgledna wiekszoscig gtosoéw, chyba ze Statut lub kodeks spétek handlowych przewiduje
warunki surowsze. Za gtosy oddane uwaza sie gtosy ,za", ,przeciw” i ,wstrzymujacy sie".

Kompetencje Walnego Zgromadzenia
Zgodnie ze statutem Spotki uchwaty WZ wymagaja spraw wymienionych w ponizszej tabeli.
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Tabela nr 20: Kompetencje Walnego Zgromadzenia
Sprawy wymagajqgce uchwat Walnego Zgromadzenia

Wedtug stanu na dzien 31 grudnia 2018 roku oraz na dzien sporzqdzenia niniejszego sprawozdania
e rozpatrzeniu i zatwierdzeniu sprawozdania Zarzadu z dziatalnosci Spotki, oraz sprawozdania finansowego za

ubiegty rok obrotowy oraz o udzieleniu cztonkom organéw Spétki absolutorium z wykonywania przez nich
obowigzkow;

e zmianie statutu, wiacznie z podwyzszeniem i obnizeniem kapitatu zaktadowego oraz zmiang przedmiotu
przedsiebiorstwa;

e zawarcie przez Spdtke umowy kredytu, pozyczki, poreczenia lub innej podobnej umowy z cztonkiem Zarzadu,
Rady Nadzorczej, prokurentem, likwidatorem albo na rzecz ktérejkolwiek z tych oséb;

e rozwigzaniu i likwidacji Spétki;

e pofaczeniu z inng Spdtka i przeksztatceniu Spotki;

e emisji obligacji zamiennych, obligacji z prawem pierwszenstwa i warrantéw subskrypcyjnych;

e wszelkich postanowieniach dotyczacych roszczeh o naprawie szkody wyrzadzonej przy zawigzywaniu Spotki lub
sprawowaniu zarzadu lub nadzoru.

Zgodnie z przepisami KSH decyzja o emisji i wykupie akgcji nalezy do kompetencji WZ.

6.11 SKEAD OSOBOWY, JEGO ZMIANY ORAZ OPIS DZIALANIA ORGANOW ZARZADZAJACYCH I
NADZORUJACYCH SPOLKI ORAZ ICH KOMITETY

6.11.1 STAN POSIADANIA AKCJI LUB UPRAWNIEN DO NICH PRZEZ OSOBY ZARZADZAJACE |
NADZORUJACE NA DZIEN 31 GRUDNIA 2018 ROKU

Akcjonariusz Liczba akcji % akdji Liczba glosow % glosow
Marcin Halicki — Prezes Zarzadu 152 279 1,66% 152 279 1,66%
Henryk Jaremek — Wiceprezes Zarzadu 158 220 1,73% 158 220 1,73%
Tadeusz Wesotowski — Przewodniczacy Rady Nadzorczej 3078 0,03% 3078 0,03%

W dniu 24 maja 2018 roku Spétka otrzymata od Marcina Halickiego, Prezesa Zarzadu Emitenta, zawiadomienie o nabyciu
akgji Spotki BRASTER w dniach 22 oraz 23 maja 2018 roku, o ktérym mowa w art. 19 ust. 1 Rozporzadzenia MAR.
Informacja zostata przekazana raportem biezagcym nr 8/2018/ESPI z dnia 24 maja 2018 roku.

W dniu 26 listopada 2018 roku Spotka otrzymata od Marcina Halickiego, Prezesa Zarzadu Emitenta, zawiadomienie w
trybie art. 19 ust. 1 Rozporzadzenia MAR, o nabyciu 30.000 akcji Spétki BRASTER w dniu 22 listopada 2018 roku.
Informacja zostata przekazana raportem biezacym nr 42/2018/ESPI z dnia 26 listopada 2018 roku.

Ponadto Spoétka otrzymata zawiadomienia od oséb blisko zwigzanych z osobami petnigcymi obowiazki zarzadcze w
Spotce. W dniu 28 wrzesnia 2018 roku Spétka powzieta wiedze o zawiadomieniach ztozonych w trybie art. 19 ust. 1
Rozporzadzenia MAR przez:

- SORS HOLDINGS LIMITED z siedzibg w Nikozji — osoby blisko zwigzanej z Panem Tadeuszem Wesotowskim,
Przewodniczacym Rady Nadzorczej Emitenta,

- AUGEBIT Fundusz Inwestycyjny Zamkniety zarzadzany przez Forum Towarzystwo Funduszy Inwestycyjnych S.A. z
siedziba w Krakowie — osoby blisko zwigzanej z Panem Tadeuszem Wesotowskim, Przewodniczgcym Rady Nadzorczej
Emitenta (informacja przekazana raportem biezacym nr 34/2018/ESPI z dnia 28 wrze$nia 2018 roku).

Spotka w dniu 29 listopada 2018 roku powzieta wiedze o zawiadomieniach ztozonych w trybie art. 19 ust. 1
Rozporzadzenia MAR przez:
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- PRIVATEH HOLDINGS LIMITED z siedzibg w Nikozji — osoby blisko zwigzanej z Panem Tadeuszem Wesotowskim,
Przewodniczacym Rady Nadzorczej Emitenta,

- AUGEBIT Fundusz Inwestycyjny Zamkniety zarzadzany przez Forum Towarzystwo Funduszy Inwestycyjnych S.A. z
siedzibg w Krakowie — osoby blisko zwigzanej z Panem Tadeuszem Wesotowskim, Przewodniczacym Rady Nadzorczej
Emitenta (informacja przekazana raportem biezagcym nr 45/2018/ESPI z dnia 29 listopada 2018 roku).

6.11.2 STAN POSIADANIA AKCJI LUB UPRAWNIEN DO NICH PRZEZ OSOBY ZARZADZAJACE |
NADZORUJACE NA DZIEN SPORZADZENIA SPRAWOZDANIA

Akcjonariusz Liczba akcji % akcji Liczba glosow
Marcin Halicki — Prezes Zarzadu 152 279 1,66% 152 279 1,66%
Henryk Jaremek — Wiceprezes Zarzadu 158 220 1.73% 158 220 1,73%
Grzegorz Pielak — Cztonek Rady Nadzorczej 123 077 1.34% 123 077 1,34%
Dariusz Karolak — Cztonek Rady Nadzorczej 4 041 0,04% 4 041 0,04%

Juz po dniu bilansowym, Spétka otrzymata od Dariusza Karolaka, Cztonka Rady Nadzorczej zawiadomienia o nabyciu
akgji Spotki BRASTER w dniach 12 oraz 14 marca 2019 roku, o ktérych mowa w art. 19 ust. 1 Rozporzadzenia MAR.
Informacja zostata przekazana w raportach biezacych numer 15/2019/ESPI z dnia 14 marca 2019 roku oraz nr
13/2019/ESPI z dnia 12 marca 2019 roku.

6.11.3 ZARZAD

Obecna Il kadencja Zarzadu rozpoczeta sie w dniu 20 kwietnia 2017 roku, tj. w dniu odbycia Zwyczajnego Walnego
Zgromadzenia Spoétki zatwierdzajacego sprawozdanie finansowe za ostatni petny rok obrotowy petnienia funkgji
cztonkéw Zarzadu Il kadengji, tj. za rok obrotowy 2016. Zgodnie ze statutem Spotki kadencja wspdlna wynosi trzy lata.

Na dzieh 31 grudnia 2018 roku oraz na dzieh sporzadzenia niniejszego sprawozdania, Zarzad Spoétki sktada sie z
nastepujacych oséb:

e  Marcin Halicki — Prezes Zarzadu,

e  Henryk Jaremek — Wiceprezes Zarzadu.

Zmiany w skladzie osobowym Zarzadu

W dniu 17 maja 2018 roku Konrad Kowalczuk z przyczyn osobistych ztozyt rezygnacje z petnienia funkcji Cztonka Zarzadu
Spotki. Jednoczesnie Rada Nadzorcza Spétki uchwatami numer 1 oraz 2 z dnia 17 maja 2018 roku powotata z dniem 17
maja 2018 roku Edwarda Mojescika oraz Krzysztofa Rabianskiego w sktad Zarzadu spétki BRASTER, powierzajac wyzej
wskazanym petnienie funkgji cztonkéw Zarzadu Spotki. Uchwata weszta w zycie z chwila podjecia. Powotanie nastapito
na okres wspdlnej, trzyletniej kadencji, ktéra rozpoczeta sie w dniu 20 kwietnia 2017 roku (informacja przekazana
raportem biezagcym nr RB/5/2018/ESPI z dnia 17 maja 2018 roku).

Z dniem 11 wrzesnia 2018 roku Edward Mojescik z przyczyn osobistych ztozyt rezygnacje z petnienia funkcji Cztonka
Zarzadu pozostajac w Spoétce na stanowisku Commercial & Strategy Director BRASTER S.A. (informacja przekazana
raportem biezagcym numer 32/2018/ESPI z dnia 12 wrzesnia 2018 roku).

W dniu 28 wrzesnia 2018 roku Krzysztof Rabianski, ztozyt rezygnacje z petnienia funkgcji Cztonka Zarzadu Spétki ze
skutkiem na dzien 1 pazdziernika 2018 roku. Krzysztof Rabianski pozostat na stanowisku Dyrektora Finansowego
BRASTER S.A. (informacja przekazana raportem biezagcym numer 35/2018/ESPI z dnia 28 wrzesnia 2018 roku).

Ponizej Emitent prezentuje doswiadczenie i kompetencje cztonkéw Zarzadu BRASTER S.A.
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Doswiadczenie i kompetencje czlonkéw Zarzadu

MARCIN HALICKI - PREZES ZARZADU BRASTER S.A.

' Od pazdziernika 2014 roku jest Prezesem Zarzadu BRASTER S.A. Posiada rozlegte
*P‘* ‘ doswiadczenie zarbwno w obszarze inwestycji kapitatowych, jak i zarzadzaniu

przedsiebiorstwami, w tym w przeprowadzaniu restrukturyzacji, okreslaniu celow

strategicznych, zarzadzaniu ludZzmi, pozyskiwaniu inwestorow.

Woczesniej przez ponad 10 lat zwigzany ze spo6tka Luxmed, w latach 2003 — 2008 jako Prezes
Zarzadu. Byt odpowiedzialny za przeprowadzenie poczatkowej akwizycji spotki, zarzadzanie
rozwojem poprzez restrukturyzacje modelu biznesowego, intensywny wzrost organiczny oraz
akwizycje. Z sukcesem trzykrotnie pozyskiwat kapitat na dalszy rozwoj spétki a finalnie

przeprowadzit proces sprzedazy spotki do funduszu zarzadzanego przez MidEuropa Capital.

Kariere zawodowa rozpoczynat w 1992 roku w Ministerstwie Przeksztatcen Wiasnosciowych jako menedzer programu
prywatyzacyjnego ,Prywatyzacja przez Restrukturyzacje — program prywatyzacji menedzerskiej”. Nastepnie, w latach
1993-1999 zwigzany z Bankiem Handlowym, gdzie petnit funkcje Dyrektora Biura Inwestycji Kapitatowych. W latach
1999-2001 byt Dyrektorem Emerging Europe Private Equity Funds w Templeton Direct Advisors. Marcin Halicki byt takze
Partnerem Zarzadzajacym w Cornerstone Partners oraz wspétzatozycielem Funduszu Griffin (w ramach Griffin Group,
Real Estate Fund). Ponadto zasiadat w radach nadzorczych spotek kapitatowych, m.in. Luxmed, Polimex, Sipma, Bizon,
Telefonia Pilicka, Synergia 99, Meble Emilia, Kolprojekt. Ukofczyt handel zagraniczny na Corvinus University w
Budapeszcie (Wegry). Posiada takze tytut MBA Hofstra University w Nowym Jorku (USA). Byt rowniez jednym z zatozycieli
i Prezesem Zarzadu Ogdlnopolskiego Zwigzku Pracodawcédw Prywatnej Stuzby Zdrowia przy Pracodawcach RP (dawniej
Konfederacja Pracodawcéw Polskich). W 2006 roku otrzymat prestizowe wyréznienie ,Menedzer Roku 2006 w medycynie
prywatnej”.

DR INZ. HENRYK JAREMEK - WICEPREZES ZARZADU

i ‘ Wybitny chemik specjalizujagcy sie w przemystowym otrzymywaniu  polimeréw

! \ wielkoczasteczkowych. Wieloletni pracownik naukowy, adiunkt w Wojskowej Akademii
Y

@ Technicznej. Byt takze odpowiedzialny za prace badawczo-rozwojowe w strukturach MON i

Sztabu Generalnego. Cztonek zarzaddéw spotek kapitatowych (m.in. przedsigbiorstwa
innowacyjno — wdrozeniowego PoliCryst — w IPJ w Swierku i Grehen Sp. z 0.0. Kierownik wielu
projektow badan przemystowych (m.in. nad termoodpornymi spienionymi poliuretanami i
poliizocyjanuranami do zastosowan technicznych) wspoHfinansowanych z  grantéw
europejskich (m.in. w Spoétce Eurico i HIT Konsulting Sp. z 0.0.). Autor licznych opracowan,
patentéw i wdrozen dotyczgcych zaawansowanych technologii chemicznych, w tym polimeréw
L ciektokrystalicznych opartych na zwiazkach z grupy nematykéw chiralnych (m.in. unikatowej na
skale Swiatowg metody hermetyzacji mikrowarstwowej sandwiczowego uktadu zawierajgcego mezofaze termotropowa).
Tworca testbw medycznych i kosmetologicznych wykorzystujacych ciekte krysztaty termotropowe (m.in.
ciektokrystalicznych wskaznikow temperatury oraz wspotautor testdw termograficznych: CelluliTest™ oraz SkinTest™ dla
koncernu AVON). Henryk Jaremek ukonczyt Wojskowa Akademie Techniczng jako magister inzynier na Wydziale Chemii
w 1975 roku. Tytut doktora nauk technicznych w specjalnosci materiatoznawstwo uzyskat na Wydziale Chemii i Fizyki
Technicznej Wojskowej Akademii Technicznej w 1989 roku. Promotorem jego pracy byt prof. dr hab. inz. Jézef Zmija. Z
BRASTER S.A. zwigzany od poczatku istnienia Spoétki. Petni funkcje gtéwnego technologa, odpowiedzialnego za badania
i opracowanie dokumentacji technologiczno-technicznej oraz organizacje i nadzér produkcji Urzadzenia BRASTER. Jest
wspotautorem wszystkich patentéw i know-how wykorzystywanego oraz posiadanego przez Spotke.
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6.11.4 RADA NADZORCZA

Obecna lll kadencja Rady Nadzorczej rozpoczeta sie w dniu 20 kwietnia 2017 roku, tj. w dniu odbycia Zwyczajnego
Walnego Zgromadzenia Spétki zatwierdzajgcego sprawozdanie finansowe za ostatni petny rok obrotowy petnienia
funkgcji cztonkéw Rady Nadzorczej Ill kadencji, tj. za rok obrotowy 2016. Zgodnie ze Statutem Spétki kadencja wspdlna
wynosi trzy lata.

Na dzien 31 grudnia 2018 roku w sktad Rady Nadzorczej wchodzity nastepujgce osoby:

e  Tadeusz Wesotowski — Przewodniczacy Rady Nadzorczej,
e Jacek Bartminski — Cztonek Rady Nadzorczej,
e Kinga Stanistawska — Cztonek Rady Nadzorczej,
e Radostaw Wesotowski — Cztonek Rady Nadzorczej,
o Krzysztof Kaczmarczyk — Cztonek Rady Nadzorczej,
e Michat Wnorowski — Cztonek Rady Nadzorczej.

Na dzien sporzadzenia niniejszego sprawozdania w sktad Rady Nadzorczej wchodzity nastepujace osoby:

e Jacek Bartminski — Przewodniczacy Rady Nadzorcze),

e Kinga Stanistawska — Wiceprzewodniczacy Rady Nadzorczej,
e  Witold topuszanski — Sekretarz Rady Nadzorczej,

e  Grzegorz Pielak — Cztonek Rady Nadzorczej,

e  Dariusz Karolak — Cztonek Rady Nadzorczej,

e Michat Wnorowski — Cztonek Rady Nadzorczej.

Zmiany w sktadzie osobowym Rady Nadzorczej

W dniu 3 lipca 2018 roku Zwyczajne Walne Zgromadzenie Spétki, podjeto uchwaty w sprawie odwotania Cztonkéw Rady
Nadzorczej Spétki w osobach Grzegorza Pielaka oraz Krzysztofa Rudnika. Ponadto Zwyczajne Walne Zgromadzenie
Spotki podjeto uchwaty w sprawie powotania w sktad Rady Nadzorczej: Kinge Stanistawska oraz Jacka Bartminskiego. O
powyzszym zdarzeniu Emitent informowat raportem biezacym nr 17/EPSI/2018 z dnia 3 lipca 2018 roku.

Ponadto w dniu 28 wrzesnia 2018 roku, tukasz Rozdeiczer-Kryszkowski zrezygnowat z petnienia funkcji Cztonka Rady
Nadzorczej BRASTER S.A. z dniem 28 wrzes$nia 2018 roku. Jako powdd rezygnacji podano inne obowigzki zawodowe
(informacja przekazana raportem biezagcym numer 36/2018/ESPI z dnia 28 wrzesnia 2018 roku)

Juz po dniu bilansowym, w dniu 8 stycznia 2019 roku Emitent otrzymat rezygnacje Tadeusza Wesotowskiego oraz
Radostawa Wesotowskiego z petnienia funkcji Cztonka Rady Nadzorczej BRASTER S.A. z dniem 8 stycznia 2019 roku.
Ponadto w dniu 8 stycznia 2019 roku Nadzwyczajne Walne Zgromadzenie Spotki, podjeto uchwate w sprawie odwotania
Pana Krzysztofa Kaczmarczyka z petnienia funkcji Cztonka Rady Nadzorczej Spétki, oraz uchwaty w sprawie powotania
na Cztonkéw Rady Nadzorczej Spoétki: Pana Grzegorza Pielaka, Pana Dariusza Karolaka oraz Pana Witolda
topuszanskiego (informacja przekazana raportem biezagcym numer 3/2019/ESPI z dnia 8 stycznia 2019 roku).

Doswiadczenie i kompetencje cztonkéw Rady Nadzorczej

Jacek Bartminski — Przewodniczacy Rady Nadzorczej BRASTER S.A. (Cztonek niezalezny)

Absolwent Uniwersytetu Marii Curie-Sktodowskiej oraz Akademii Leona Kozminskiego. Swoja kariere zawodowa
rozpoczat w 2002 roku jako Doradca Ministra w Ministerstwie Finanséw. Od 2015 roku do chwili obecnej petni funkcje
Dyrektora Biura Nadzoru Wiascicielskiego w Polimex-Mostostal S.A. Jacek Bartminski jest doswiadczonym menadzerem
w zakresie zarzadzania projektami inwestycyjnymi, analizy rynkowej przedsiebiorstw i wyceny ich wartosci. Zasiadat m.in.
w radach nadzorczych Spotek: AMICA S.A. (przewodniczacy Komitetu Audytu), ANWIL S.A, IKS SOLINO SA.
(wiceprzewodniczacy Komitetu Audytu), Totalizator Sportowy (wiceprzewodniczacy), KUKE S.A. (przewodniczacy
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Komitetu Audytu), Petrolot Sp. z 0.0. (przewodniczacy), Paramo a.s., LOT Services Sp. z 0.0. (przewodniczacy), LOT Cargo
S.A., LOTAMS Regional Sp. z o.0. (przewodniczacy), Stalfa Sp. z 0.0., Polimex-Mostostal Ukraina (Zytomierz), Polimex
Energetyka Sp. z o.0.

Kinga Stanistawska — Wiceprzewodniczacy Rady Nadzorczej BRASTER S.A. (Cztonek niezalezny)

Kinga Stanistawska jest Partnerem Zarzadzajacym i Zatozycielem Experior Venture Fund. Obecnie zasiada w Radach
Nadzorczych spétek XTRF Management Systems, Tourmedica, iTaxi, Perfect Dashboard, Tylko (Custom sp zoo), Cosmose
Inc.Przed zatozeniem EXPERIOR byta globalnym szefem telekoméw, mediéw oraz IT w Raiffeisen Investment w Wiedniu
od 2007 do 2009. Prace w bankowosci rozpoczynata w Salomon Smith Barney (Citigroup, Londyn), nastepnie zajmowata
pozycje Managera w ING Barings (Londyn). W latach 2001-2007 jako Principal w Europejskim Banku Odbudowy i
Rozwoju (Londyn i Warszawa) byta odpowiedzialna za inwestycje w akcje i udziaty na rynku prywatnym i publicznym,
co-inwestycje z innymi funduszami PE oraz finansowanie strukturyzowane z sektora telekoméw, medidow, nowych
technologii oraz infrastruktury. Dodatkowo zajmowata sie nadzorem witascicielskim nad wybranymi spdtkami
gietdowymi, w ktérych inwestorem byt EBOR. Kinga Stanistawska jest rowniez Wiceprezesem Polskiego Stowarzyszenia
Inwestoréw Kapitatowych (PSIK) oraz aktywnie wspiera kobiety w biznesie. Jest mentorem w Vital Voices i Fundacji
Przedsiebiorczych Kobiet. Od stycznia 2017 jest takze cztonkiem Grupy Wysokiego Szczebla ds. Europejskiej Rady ds.
Innowacji. W pazdzierniku 2017 roku, Kinga zostata umieszczona na liscie 50 najbardziej wptywowych kobiet w Europie
w sektorze venture capital oraz start-ups.

Witold topuszanski — Sekretarz Rady Nadzorczej BRASTER S.A. (Cztonek niezalezny)

Witold tapuszanski to doswiadczony menadzer z 25-letnim doswiadczeniem na rynkach miedzynarodowych w
srodowisku life science/produktow medycznych. Absolwent Akademii Morskiej w Gdyni. Swoja kariere rozpoczynat w
latach 90-tych pracujac dla uznanych, $wiatowych lideréw/producentéow sprzetu medycznego — Olympus, Boston
Scientific, Thoratec, Sorin Group, Nobel Biocare, specjalizujacych sie w Kardiochirurgii, Kardiologii, Neuroradiologii,
Chirurgii Naczyniowej, Onkologii, Gastroenterologii oraz Stomatologii. W swojej karierze odpowiadat réwniez za rozwoj
sprzedazy dla Start-updéw amerykanskich w Europie oraz byt cztonkiem zespotéw odpowiedzialnych za integracje firm
w procesie ich akwizycji. W organizacjach petnit role Dyrektora Generalnego, Dyrektora Sprzedazy, Prezesa Zarzadu,
Dyrektora ds. Dystrybutoréw ze szczegdlnym uwzglednieniem obszaru Europy Centralnej i Wschodniej.

Dariusz Karolak — Cztonek Rady Nadzorczej BRASTER S.A. (Czlonek niezalezny)

Dariusz Karolak jest absolwentem Akademii Medycznej w Warszawie oraz stypendysta w La Jolla Institute for the
Experimental Medicine, San Diego, California w USA. Z rynkiem finansowym zwigzany jest od 1992 roku. Wspétzatozyciel
wydawnictwa finansowego WIG-PRESS Sp. z 0.0. specjalizujagcego sie w tematyce inwestowania na rynkach finansowych.
Zasiadat m.in. w radach nadzorczych Spétek INSTAL Lublin S.A. oraz Apanet S.A. Pan Dariusz Karolak jest jednym z
zatozycieli BRASTER S.A.

Grzegorz Pielak - Cztonek Rady Nadzorczej BRASTER S.A.

Grzegorz Pielak to wieloletni cztonek Rady Nadzorczej BRASTER Sp. z 0.0. Absolwent i byty pracownik naukowy
Wojskowej Akademii Technicznej — w latach 1974-1987 sprawowat funkcje kierownika laboratorium w Instytucie Fizyki
Technicznej. W latach 1987-1992 pracowat na stanowisku kierownika zaktadu Instytutu Fizyki Plazmy i Laserowej
Mikrosyntezy. Nastepnie w latach 1996-2000 zwigzany byt z NFI Progress S.A., poczatkowo jako Dyrektor Inwestycyjny
w Raiffeisen Atkins S.A. (zarzadzajagcym majatkiem NFI Progress), nastepnie jako cztonek Zarzgdu NFI Progress S.A. i
ostatecznie jako Prezes Zarzadu. Jest autorem ok. 30 artykutéw opublikowanych w prasie naukowej oraz 6 opracowan
patentowych.
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Michat Wnorowski — Cztonek Rady Nadzorczej BRASTER S.A. (Cztonek niezalezny)

Absolwent Szkoty Gtéwnej Handlowej w Warszawie oraz Akademii Ekonomicznej w Krakowie. Z rynkiem finansowym
jest zwigzany od ponad 22 lat. Do konca 2016 roku byt Dyrektorem Inwestycyjnym Zarzadzajacym Portfelem Akgji
Diugoterminowych Grupy PZU. Posiada doswiadczenie w zakresie zarzadzania projektami inwestycyjnymi, analizy
rynkowej, analizy przedsiebiorstw i wyceny ich wartosci oraz zarzadzania portfelem papieréw wartosciowych. Zajmowat
sie réwniez zagadnieniami restrukturyzacji i nadzoru wiascicielskiego firm. Zasiadat m.in. w radach nadzorczych Spétek:
Robyg, Elektrobudowa, Travelplanet.pl, EMC Instytut Medyczny, Armatura Krakdéw, ARM Property.

Opis doswiadczenia i kompetencji cztonkéw Rady Nadzorczej zostat opublikowany na stronie internetowej Spoétki
htp://www.braster.eu/.

6.11.5 KOMITET AUDYTU

Realizujac rekomendacje i zasady okreslone w Dobrych Praktykach 2016, w minionym roku obrotowym dziatalno$¢ Rady
Nadzorczej byta wspomagana przez Komitet Audytu.

W sktad Komitetu Audytu (dalej: ,Komitet”) wchodzi co najmniej trzech cztonkdw. Ponadto przynajmniej jeden cztonek
Komitetu Audytu powinien posiada¢ wiedze i umiejetnosci w zakresie rachunkowosci lub badania sprawozdan
finansowych oraz przynajmniej jedne cztonek Komitetu Audytu powinien posiada¢ wiedze i umiejetnosci z zakresu tej
branzy w okreslonych zakresach. Poza tym wiekszo$¢ cztonkéw Komitetu Audytu, w tym Przewodniczacy Komitetu
Audytu powinni spetnia¢ wymaog niezaleznosci w rozumieniu art. 129 ust. 3 ustawy z dnia 11 maja 2017 roku o biegtych
rewidentach, firmach audytorskich oraz nadzorze publicznym (dalej: ,Ustawa”).

Cztonkowie Komitetu Audytu Rady Nadzorczej na pierwszym posiedzeniu wybieraja z posréd swojego grona
Przewodniczacego, ktéry kieruje pracami Komitetu oraz sprawuje nadzér nad przygotowaniem porzadku obrad,

organizowaniem dystrybucji dokumentéw i sporzadzeniem protokotéw z posiedzen.

Rada Nadzorcza w dniu 6 marca 2017 roku przyjeta Regulamin Komitetu Audytu. Pierwsze posiedzenie Komitetu Rady
Nadzorczej BRASTER S.A. odbyto sie 15 marca 2017 roku.

Ponizsza tabela przedstawia sktad Komitetu Audytu na dzieh 31 grudnia 2018 roku.

Tabela nr 21: Sktad Komitetu Audytu na dzien 31 grudnia 2018 roku

Skiad Komitetu Audytu

e Michat Wnorowski Przewodniczacy Komitetu Audytu,
e Kinga Stanistawska Cztonek Komitetu Audytu,
o Krzysztof Kaczmarczyk Cztonek Komitetu Audytu.

Zmiany w skiadzie osobowym Rady Nadzorczej

W zwigzku ze zmianami w sktadzie Rady Nadzorczej Spotki BRASTER w dniu 3 lipca 2018 roku, zmianie ulegt rowniez
sktad Komitetu Audytu. Rada Nadzorcza uchwata nr 1 z dnia 27 sierpnia 2018 roku powotata w sktad Komitetu Audytu
Kinge Stanistawska.

Juz po dniu bilansowym tj. w dniu 8 stycznia 2019 roku zmianie ulegt sktad Rady Nadzorczej Spotki BRASTER. W zwigzku
z powyzszym zmianie ulegt rowniez sktad Komitetu Audytu. Rada Nadzorcza uchwata nr 4 z dnia 16 stycznia 2019 roku
powotata w sktad Komitetu Audytu Grzegorza Pielaka.
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Sktad Komitetu Audytu Rady Nadzorczej jest zgodny z wymogami okreslonymi w art. 129 ust.3 Ustawy. Dwéch cztonkdéw
Komitetu Audytu spetnia ustawowe wymogi co do niezaleznosci, w tym Kinga Stanistawska oraz Przewodniczacy
Komitetu Audytu — Michat Wnorowski, ktéry jednoczesnie posiada wiedze i umiejetnosci w zakresie rachunkowosci oraz
badania sprawozdan finansowych. Dwoch Cztonkéw Komitetu Audytu posiada wiedze i doswiadczenie z zakresu branzy
- Kinga Stanistawska oraz Grzegorz Pielak.

Kompetencje i doswiadczenie cztonkéw komitetu audytu przedstawione zostaty w punkcie 6.11.4 niniejszego
sprawozdania.

Ponizsza tabela przedstawia sktad komitetu audytu na dzien sporzadzenia niniejszego sprawozdania.
Tabela nr 22: Sktad Komitetu Audytu na dzien sporzadzenia niniejszego sprawozdania

Skiad Komitetu Audytu

e Michat Wnorowski - Przewodniczacy Komitetu Audytu,
e Kinga Stanistawska — Cztonek Komitetu Audytu,
e  Grzegorz Pielak — Cztonek Komitetu Audytu.

Zadania i kompetencje komitetu Audytu
Do podstawowych zadan Komitetu Audytu w roku obrotowym 2018 nalezato wspieranie Rady Nadzorczej w

wykonywaniu jej obowiagzkéw nadzorczych w zakresie jej funkcjonowania w Spdice proceséw sprawozdawczosci
finansowej, systemu kontroli wewnetrznej, audytu wewnetrznego i zarzadzania ryzykiem, zapewnienie niezaleznosci
audytoréw zewnetrznych.

W roku obrotowym 2018 Komitet audytu odbyt tacznie 4 posiedzenia, w dniach: 6 lutego, 3 marca, 11 wrzesnia i 3
grudnia. Ponizsza tabela przedstawia gtéwne zagadnienia, ktérymi zajmowat sie Komitet Audyty podczas posiedzen w
2018 roku.

Ponizsza tabela przedstawia zadania i kompetencje Komitetu Audytu wedtug stanu na dzier sporzadzenia niniejszego
sprawozdania

Tabela nr 23: Kompetencje Komitetu Audytu
Sprawy wymagajqgce uchwat Rady Nadzorczej

stanu na dzien 31 grudnia 2018 roku oraz na dzien sporzqdzenia niniejszego sprawozdania
e monitorowanie procesu sprawozdawczosci finansoweyj;

e monitorowanie skutecznosci systemow kontroli wewnetrznej i systeméw zarzadzania ryzykiem oraz audytu
wewnetrznego w zakresie sprawozdawczosci finansoweyj;

e monitorowanie wykonywania czynnosci rewizji finansowej;

e kontrolowanie i monitorowanie niezaleznosci biegtego rewidenta i firmy audytorskiej, w szczeg6lnosci w
przypadku, gdy na rzecz Spotki Swiadczone sg przez firme audytorska inne ustugi niz badanie sprawozdan
finansowych;

e informowanie Rady Nadzorczej Spoétki o wynikach badania oraz wyjasnienie, w jaki sposéb badanie to
przyczynito sie do rzetelnosci sprawozdawczosci finansowej w Spotce, a takze jaka byta rola komitetu audytu
w procesie badania;

e dokonywanie oceny niezaleznosci biegtego rewidenta oraz wyrazanie zgody na swiadczenie przez niego
innych dozwolonych Ustawa ustug w Spétce niebedacych badaniem sprawozdan finansowych;

e opracowanie polityki i procedury sposobu wyboru firmy audytorskiej do przeprowadzania badania;

e przedktadanie zalecen majacych na celu zapewnienie rzetelnosci procesu sprawozdawczosci finansowej.
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6.12 ZASADY WSPOLPRACY Z FIRMA AUDYTORSKA

W dniu 18 lipca 2017 roku Rada Nadzorcza BRASTER S.A. dokonata wyboru firmy audytorskiej do badania i przegladu
sprawozdan finansowych BRASTER S.A,, firme Audytorskg BDO Sp. z o. o. (przeksztatcong nastepnie w BDO spotka z
ograniczong odpowiedzialnoscia sp. k.)

z siedzibg w Warszawie. Umowa zostata zawarta w dniu 24 lipca 2017 roku i obejmuje lata 2017-2018.

W okresie sprawozdawczym firma audytorska Swiadczyta nastepujace, dozwolone ustugi nieaudytowane na rzecz
BRASTER S.A.:

» Przeglad $rédrocznego jednostkowego sprawozdania finansowego sporzadzone wedtug stanu na dzieh
30.06.2018r. zgodnie z Ustawa o rachunkowosci.

W dniu 18 lipca 2018 roku Komitet Audytu przedstawit Radzie Nadzorczej BRASTER rekomendacje dotyczacg wyboru
firmy audytorskiej BDO Sp. z 0.0. do przeprowadzenia badania na lata 2017-2018, ktéra spetniata warunki okreslone w
art.130 ust. 2 Ustawy o biegtych rewidentach, tj.:

N

» Komitet Audytu wskazat firme audytorska, ktérej proponuje powierzy¢ badania ustawowe;
» Komitet Audytu oswiadczyt, ze Rekomendacja jest wolna od wptywdw stron trzecich;
» Komitet Audytu stwierdzit, ze Spo6tka nie zawarta umdw uwzgledniajacych klauzule, o ktérych mowa w art. 66

ust. 5a ustawy z dnia 29 wrzesnia 1994 r. o rachunkowosci.

Rekomendacja Komitetu Audytu zostata sporzadzona w nastepstwie procedury wyboru przeprowadzonej zgodnie z
procedurg wyboru firmy audytorskiej oraz w oparciu o polityke wyboru firmy audytorskiej do przeprowadzenia badania.

W ocenie komitetu audytu biegty rewident Spotki, przeprowadzajgcy badania ustawowe za rok obrotowy 2018 spetnia
wszelkie kryteria niezaleznosci biegtego rewidenta przewidziane ustawa z dnia 11 maja 2017 roku o biegtych
rewidentach, firmach audytorskich oraz o nadzorze publicznym (Dz. U z 2017 r. poz. 1089). Komitet Audytu otrzymat
ponadto pisemne potwierdzenie niezaleznosci podpisane przez Wiodacego Biegtego Rewidenta.

Gtéwnym zatozeniem polityki wyboru firmy audytorskiej do przeprowadzenia badania oraz polityki $wiadczenia przez
firme audytorska przeprowadzajaca badania, przez podmioty powigzane z ta firma audytorska oraz przez cztonka sieci
firm audytorskiej dozwolonych ustug niebedacych badaniem jest zapewnienie wysokiej jakosci badania oraz spetnieniem
wymogow w zakresie niezaleznosci i kompetencji umozliwiajgcych wtasciwe przeprowadzenie badania. Ponadto przyjete
przez Spétke polityki maja réwniez na celu wprowadzenie dodatkowych mechanizméw zabezpieczajacych firme
audytorska pod katem takich zagrozen, jak kontrola wtasnej dziatalnosci (konflikt intereséw), interes wiasny, zazytos¢
lub nadmierne zaufanie do podmiotu zlecajacego badanie.

6.13 WARTOSC WYNAGRODZEN, NAGROD BADZ KORZYSCI OSOB ZARZADZAJACYCH |
NADZORUJACYCH SPOLKI

Wynagrodzenie Cztonkéw Zarzqdu

Emitent nie posiada zobowigzan wynikajacych z emerytur i $wiadczeh o podobnym charakterze dla bytych oséb
zarzadzajacych, nadzorujacych albo bytych cztonkéw organéw administracyjnych oraz o zobowigzaniach zaciggnietych
w zwigzku z tymi emeryturami.

Ponizsza Tabela obejmuje wynagrodzenia osobowe oraz ustugi doradcze $wiadczone w ramach dziatalnosci gospodarczej
za 2018 rok.
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Tabela nr 24: Warto$¢ wynagrodzen oséb zarzadzajacych za 2018 rok
Okres petnienia funkgcji w Stan na Stan na

Koszt wynagrodzenia Zarzadu

2018 r. 31.12.2018 r. 31.12.2017 r.

Prezes Zarzadu Marcin Halicki 01.01.2018 - 31.12.2018 492 480
Wiceprezes Zarzagdu Henryk Jaremek 01.01.2018 - 31.12.2018 283 276
Cztonek Zarzadu Konrad Kowalczyk 01.01.2018 — 17.05.2018 170 264
Cztonek Zarzadu Krzysztof Rabianski 17.05.2018 - 30.09.2018 158 -
Cztonek Zarzadu Edward Mojescik 17.05.2018 — 11.09.2018 172 -
Wynagrodzenie razem 1275 1020

W 2018 roku Cztonkowie Zarzadu nie otrzymali nagréd ani premii z tytutu petnienia funkcji we wtadzach Spotki BRASTER.

Wynagrodzenie Cztonkéw Rady Nadzorczej

W dniu 20 kwietnia 2017 roku, uchwata numer 19/2017, 20/2017 oraz 21/2017 Zwyczajne Zgromadzenie powotato
odpowiednio Michata Wnorowskiego, tukasza Rozdeiczer Kryszkowskiego oraz Krzysztofa Kaczmarczyka w sktad Rady
Nadzorczej i postanowito przyznaé wynagrodzenie z tytutu petnienia przez nich funkgji cztonka Rady Nadzorczej.

W dniu 3 lipca 2018 roku uchwata numer 24 oraz 25 Zwyczajne Zgromadzenie powotato odpowiednio Kinge
Stanistawska oraz Jacka Bartminskiego w sktad Rady Nadzorczej i postanowito przyzna¢ wynagrodzenie z tytutu
petnienia przez nich funkgji cztonka Rady Nadzorczej. Ponadto Zwyczajne Walne Zgromadzenie uchwatg nr 31 oraz 32
postanowito przyzna¢ wynagrodzenie z tytutu petnienia funkcji cztonka Rady Nadzorczej Tadeuszowi Wesotowskiemu
oraz Radostawowi Wesotowskiemu.

Cztonkom Rady Nadzorczej przystuguje wynagrodzenie bez wzgledu na czestotliwosé formalnie zwotanych posiedzen.

Wynagrodzenie obliczane jest proporcjonalnie do ilosci dni petnienia funkgji w przypadku, gdy powotanie lub odwotanie
nastapito w czasie trwania miesigca kalendarzowego.

Ponizsza tabela prezentuje warto$é¢ wynagrodzen oséb nadzorujacych za 2018 rok.

Tabela nr 25: Wartos¢ wynagrodzen oséb nadzorujacych za rok 2018

Okres petnienia funkgcji w 2018 r. Stan na Stan na
31.12.2018 r. 31.12.2017 r.
01.01.2018 — 28.09.2018 27 22

Koszt wynagrodzenia Rady Nadzorczej

tukasz Rozdejczer-Kryszkowski

Krzysztof Rudnik
Grzegorz Pielak

01.01.2018 - 03.07.2018
01.01.2018 -03.07.2018

Jacek Bartminski 03.07.2018 - 31.12.2018 18 -
Tadeusz Wesotowski 01.01.2018 - 31.12.2018 23 -
Radostaw Wesotowski 01.01.2018 - 31.12.2018 18 -
Kinga Stanistawska 03.07.2018 - 31.12.2018 18 -
Krzysztof Kaczmarczyk 01.01.2018 - 31.12.2018 36 22
Michat Wnorowski 01.01.2018 - 31.12.2018 38 22
Radostaw Rejman 01.01.2017 - 20.04.2017 - 7
Wynagrodzenie razem 178 73
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6.13.1 UMOWY ZAWARTE MIEDZY SPOLKA A OSOBAMI ZARZADZAJACYMI PRZEWIDUJACE
REKOMPENSATE W PRZYPADKU REZYGNACJI LUB ZWOLNIENIA Z ZAJMOWANEGO
STANOWISKA BEZ WAZNEJ PRZYCZYNY LUB GDY ICH ODWOLANIE LUB ZWOLNIENIE
NASTEPUJE Z POWODU POLACZENIA SPOLKI PRZEZ PRZEJECIE

Emitent nie jest strong zadnych umoéw z osobami zarzadzajacymi, ktdre przewidywatyby rekompensate w przypadku ich
rezygnacji lub zwolnienia z zajmowanego stanowiska bez waznej przyczyny lub gdy ich odwotanie lub zwolnienie
nastapitoby z powodu potaczenia Spotki przez przejecie.

7. POZOSTALE ISTOTNE INFORMACJE | ZDARZENIA

7.1 WSKAZANIE ISTOTNYCH POSTEPOWAN TOCZACYCH SIE PRZED SADEM, ORGANEM WLASCIWYM DLA
POSTEPOWANIA ARBITRAZOWEGO LUB ORGANEM ADMINISTRACJI PUBLICZNEJ

Spotka nie prowadzi zadnych postepowan przed sadem ani zadnym organem wiasciwym dla postepowania
arbitrazowego lub organem administracji publicznej, ktérych wartosc jest istotna.

7.2 INFORMACJE O WAZNIEJSZYCH OSIAGNIECIACH W DZIEDZINIE BADAN | ROZWOJU

Jednym z kluczowych dziatan jakie Emitent prowadzit w roku obrotowym 2018, byto budowanie pozytywnego wizerunku
marki BRASTER w Srodowisku medycznym zaréwno na rynku rodzimym, jak i na rynkach zagranicznych. W zwiazku z
powyzszym zesp6t BRASTER prowadzit kampanie zaznajamiania lekarzy z termografig kontaktowa oraz z Urzadzeniem
BRASTER Pro. Emitent starat sie dotrze¢ do jak najwiekszego grona lekarzy pierwszego kontaktu, onkologdw,
ginekologéw czy radiologdéw poprzez réznego rodzaju aktywnosci takie jak m.in. konferencje, targi czy wyktady
wygtaszane przez przedstawicieli Spotki BRASTER. Ponadto w zwigzku z prowadzong ekspansjg zagraniczng, spotkalismy
sie z Key Opinion Leaders oraz lekarzami m.in. z Wielkiej Brytanii, Butgarii, Ukrainy czy Wtoch. Powyzsze dziatania
zaowocowato otrzymaniem opinii Polskiego Towarzystwa Ginekologii Onkologicznej dotyczacej uzytecznosci Systemu
BRASTER Pro jako uzupetnienie metod diagnostyki piersi w gabinecie lekarskim.

Otrzymanie opinii Polskiego Towarzystwa Ginekologii Onkologicznej

Emitent w pazdzierniku 2018 roku otrzymat opinie ekspertéw Polskiego Towarzystwa Ginekologii Onkologicznej (dalej:
.Towarzystwo") dotyczaca oceny uzytecznosci Systemu BRASTER Pro, jako uzupetnienie metod diagnostyki piersi w
gabinecie lekarskim.

Towarzystwo przeprowadzito, w okresie od czerwca do wrze$nia 2018 roku, testy Systemu BRASTER Pro (dalej: ,System”)
majace na celu ocene uzytecznosci Systemu jako uzupetnienie metod diagnostyki piersi w gabinecie lekarskim. We
wskazanym terminie badaniu Urzadzeniem BRASTER Pro zostato poddanych 169 kobiet, z czego wynik pozytywny
badania uzyskano w przypadku 28 pacjentek (wynik negatywny podano dla 134 kobiet, a w 7 przypadkach badanie
zostato wykonane niepoprawnie i nie mozna byto uzyskac wyniku).

Autorzy opinii nadmienili, ze wiekszo$¢ lekarzy potwierdzita fatwos¢ obstugi Systemu BRASTER Pro w swojej codzienngj
praktyce lekarskiej. Ponadto zaznaczyli ze badanie Urzadzeniem BRASTER moze by¢ uzupetnieniem badania
podstawowego oraz USG piersi w gabinecie ginekologa.

Opinia ekspertéow Polskiego Towarzystwa Ginekologii Onkologicznej dotyczaca Systemu BRASTER Pro to wazny dowdd
wsparcia dla innowacyjnej technologii w obszarze profilaktyki raka piersi. Pokazuje takze, ze Srodowisko medyczne
otwiera sie na nowe metody wspierajace wczesng diagnostyke choréb piersi. Opinia dostepna jest na stronie Spétki
www.braster.eu

70


http://www.braster.eu/

C

BRASTER® BRASTER S.A

INNOMED - Badanie kliniczne

Emitent w okresie sprawozdawczym kontynuowat realizacje umowy z Narodowym Centrum Badan i Rozwoju
(dalej: ,NCBiR") na realizacje Projektu pt. ,Opracowanie innowacyjnego w skali swiata urzgdzenia Tester BRASTER
przeznaczonego do cyfrowej rejestracji obrazéw termograficznych patologii gruczotu piersiowego kobiet oraz badania
poréwnujqgce skutecznos¢ urzqdzenia wzgledem standardowych metod diagnostycznych raka piersi” w ramach programu
INNOMED (dalej: ,INNOMED", ,Projekt”). Powyzszy Projekt Spétka realizowata wspdlnie z Uniwersytetem Jagiellonskim
— Collegium Medicum (dalej: ,UICM"), ktéry odpowiedzialny byt za przeprowadzenie badan potwierdzajacych
skuteczno$¢ ciektokrystalicznej termografii kontaktowej. Celem projektu byto m.in. zebranie materiatu, ktéry umozliwi
rozbudowe bazy termograméw, na podstawie ktérych Spotka stworzy algorytmy do analizy obrazéw i komputerowego
wspomagania diagnostyki. Do powyzszego Projektu zostato zrekrutowanych ok. 3 tys. kobiet. Rekrutacja kobiet, a tym
samym realizacja projektu INNOMED zakonczyta sie pod koniec 2018 roku. W chwili obecnej trwa komplementacja oraz
analiza otrzymanych danych, a zabrany materiat umozliwi Spdtce poprawe istniejacych algorytmoéw wykorzystywanych
do analizy termogramow, a tym sam przyczyni sie do udoskonalenia Urzadzenia.

Decyzja Urzedu Patentowego o przyznaniu patentu

Emitent otrzymat informacje o udzieleniu przez Urzad Patentowy w RP patentu na wynalazek pt.: ,Urzadzenie do kontroli
kalibracji termochromowych matryc ciektokrystalicznych, sposéb kontroli kalibracji termochromowych matryc
ciektokrystalicznych oraz zastosowanie urzadzenia do kontroli kalibracji termochromowych matryc ciektokrystalicznych”
— oznaczony numerem urzedowym: P.409 449. Warunkiem udzielenia powyzszego patentu byto wniesienie stosownej
opfaty urzedowej do dnia 21 listopada 2018 roku. Emitent taka optate uiscit.

Decyzja Urzedu Patentowego o przyznaniu patentu

Emitent otrzymat informacje o udzieleniu przez Urzad Patentowy w Indonezji patentu na wynalazek pt.: ,Mieszanina
zwigzkow ciektokrystalicznych, uktad trzech mieszanin ciektokrystalicznych oraz ich zastosowanie" — oznaczony
numerem urzedowym: P.390 320

Zdarzenia majqce miejsce po dniu bilansowym

Przyznanie dofinansowania w ramach Programu Operacyjnego Inteligentny Rozwéj 2014-2020 dziatanie
1.1/poddziatanie 1.1.1

Juz po dniu bilansowym tj. w dniu 28 lutego 2019 roku Narodowe Centrum Badan i Rozwoju (dalej: ,NCBiR")
opublikowato na swojej stronie internetowej liste projektéw, ktére zostaty wybrane do dofinansowania w ramach
Poddziatania 1.1.1 PO IR ,Badania przemystowe i prace rozwojowe realizowane przez przedsiebiorstwa”. Wsrod
projektéow wybranych do dofinansowania znajdowat sie projekt BRASTER S.A. pt. ,System komputerowej interpretacji i
wspomagdania diagnostyki onkologicznej gruczotu piersiowego dziatajacy w oparciu o techniki gtebokiego uczenia, w
szczegolnosci sieci konwolucyjne” (dalej: ,Projekt”).

Przedmiotem projektu jest opracowanie w toku badan przemystowych i prac rozwojowych, a nastepnie wdrozenie na
rynku docelowym innowacyjnego systemu komputerowej detekcji zmian patologicznych piersi i wspomagania
diagnostyki onkologicznej wykonywanej przez lekarzy w placéwkach opieki zdrowotnej i gabinetach lekarskich,
bazujgcego na wykorzystaniu technik gtebokiego uczenia maszynowego (Deep Learning) w przetwarzaniu obrazéw
uzyskanych metoda termografii kontaktowej zastosowanej we wczesnym wykrywaniu raka piersi. Dzieki zastosowaniu
nowego systemu interpretacji, opartego na najbardziej nowoczesnych technikach sztucznej inteligencji (metodach
gtebokiego uczenia - Deep Learning) oraz innowacyjnego urzadzenia Braster do badania piersi, mozliwe bedzie
zwiekszenie efektywnosci procedur diagnostycznych i zmniejszenie barier w dostepie do opieki zdrowotnej, a takze
dostarczanie jakosciowo lepszych informacji do wspomagania interpretacji eksperckiej oraz dalszego postepowania
onkologicznego.
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Catkowity koszt projektu wynosi¢ bedzie 8.538.119,38 PLN, przy czym kwota dofinansowania to 5.384.567,10 PLN.
Realizacja Projektu przewidziana jest na okres 36 miesiecy. Spotka realizuje Projekt od 1 listopada 2018 roku i bedzie
kontynuowata jego prowadzenie do 31 pazdziernika 2021 roku.

W chwili obecnej trwa przygotowywanie dokumentdéw, ktére umozliwig zawarcie umowy z NCBIR na realizacje w/w
Projektu.

7.3 INFORMACJE DOTYCZACE ZAGADNIEN SRODOWISKA NATURALNEGO

Dziatalnos¢ Emitenta nie miata negatywnego wptywu na srodowisko naturalne.

7.4 NAGRODY | WYROZNIENIA

Emitent w 2018 roku brat udziat w wielu wydarzeniach oraz przedsiewzieciach majacych na celu uwrazliwienie
spoteczenstwa, jak wazna jest profilaktyka we wczesnym wykrywaniu raka piersi u kobiet. Ponizej Emitent prezentuje
najwazniejsze wydarzenia w jakich brat udziat oraz wyrdznienia jakie zostaty przyznane BRASTER S.A. w 2018 roku.

Tabela nr 26: Nagrody i Wyréznienia
Uzyskanie opinii ekspertow Polskiego Towarzystwa Ginekologii Onkologicznej -
Towarzystwo wydato opinie dotyczgcg uzytecznosci systemu Braster Pro jako uzupetnienia metod
diagnostyki piersi w gabinecie lekarskim.

Nominacja do prestizowej nagrody DesignEuropa Awards —
Urzgd Unii Europejskiej ds. Wiasnosci Intelektualnej (EUIPO) nominowat BRASTER S.A. do grona
czterech finalistéw w kategorii ,Mate [ powstajqce przedsiebiorstwa”

Otrzymanie nagrody w prestizowym rankingu ,,Gietdowa Spétka roku 2017" -
Spoétka zajeta | miejsce w prestizowym rankingu ,Gietdowa Spétka Roku 2017 orgaznizowanym przez
dziennik ,Puls Biznesu”

7.5 RELACJE INWESTORSKIE

Jednym z waznych celéw Spotki jest prowadzenie rzetelnej i przejrzystej komunikacji z inwestorami. Emitent, za
posrednictwem raportéw biezacych/okresowych oraz bezposrednich kontaktéow z inwestorami instytucjonalnymi oraz
indywidualnymi, stara sie regularnie informowac rynek o biezacej sytuacji Spotki.

Na przestrzeni 2018 roku Emitent organizowat konferencje dla inwestoréw, analitykdw, zarzadzajgcych oraz dziennikarzy,
podczas ktorych, Zarzad omawiat m.in. wyniki finansowe czy kierunki rozwoju Spotka.

Ponizsza tabela przedstawia kalendarium prezentujace wydarzenia oraz dziatania w ramach relacji inwestorskich w
2018 roku.

Tabela nr 27: Kalendarium wydarzen oraz dziatai realizowanych w ramach relacji inwestorskich w 2018 roku

Data \ Wydarzenie
24.01.2018 r. Wywiad w Inwestorzy. TV
15.02.2018 r. Prezentacja Spétki na zagranicznej konferencji Biotech and Money World Congress w Londynie
06.04.2018 r. Publikacja raportu rocznego za 2017 rok
24.04.2018 . Prezentacja Spétki na zagranicznej konferencji inwestorskiej w Lozanne
10.05.2018 r. Czat inwestorski
16.05.2018 r. Publikacja raportu za | kwartat 2018 roku
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15.06.2018 r.
08.08.2018 r.
21.09.2018 .
05.10.2018 .

06.11.2018 .

12-14.11.2018 r.

14.11.2018 r.
26.11.2018 r.
29.11.2018 .

Zwyczajne WZ BRASTER

Nadzwyczajne WZ BRASTER

Publikacja raportu za okres od 01 stycznia 2018 roku do 30 czerwca 2018 roku

Prezentacja Spotki na zagranicznej konferencji 6th Annual MedTech & Digital Health Forum in
Basel

Prezentacja Spotki na zagranicznej konferencji w Sofii

Prezentacja Spotki na zagranicznej konferencji Biotech and Money Investival Showcase 2018 in
partnership with Jefferies w Londynie

Publikacja raportu za Ill kwartat 2017 roku

Nadzwyczajne WZ BRASTER

Konferencja prasowa z Zarzagdem dot. systemu Braster Pro

ZALACZNIK A: SLOWNIK POJEC | WYKAZ SKROTOW

Ponizej zamieszczono stownik poje¢ branzowych i wykaz skrétéw najczesciej uzywanych w tresci niniejszego
sprawozdania.

Tabela nr 28: Objasnienie skrotow i poje¢ branzowych zastosowanych w tresci niniejszego sprawozdania

Skréty i pojecia branzowe

Pelna nazwa/wyjasnienie

1. AOTMIT Agencja Oceny Technologii Medycznych i Taryfikagji

2. Dobre Praktyki 2016 Dobre Praktyki Spétek Notowanych na GPW, obowiagzujgce od 1 stycznia 2016 roku

3. EiTl Politechnika Warszawska — Instytut Systemoéw Elektronicznych

4. FDA ang. Food and Drug Administration, Agencja Zywnosci | Lekéw

5. GCC ang. Gulf Cooperation Council - Bahrajn, Kuwejt, Oman Katar, Arabia Sudyjska, ZEA

6. GPW Gietda Papierow Wartosciowych w Warszawie S.A. z siedzibg w Warszawie

7. INNOMED Projekt pt.. ,Opracowanie innowacyjnego w skali swiata urzgdzenia Tester BRASTER
przeznaczonego do cyfrowej rejestracji obrazéw termograficznych patologii gruczotu
plersiowego kobiet oraz badania poréwnujgce skutecznosc¢ urzgdzenia wzgledem
standardowych metod diagnostycznych raka piersi”, realizowany w ramach projektu
INNOMED

8. Investors TFI S.A. Investors Towarzystwo Funduszy Inwestycyjnych S.A.

9. Komitet Audytu Komitet Audytu Rady Nadzorczej BRASTER S.A.

10.  KNF Komisja Nadzoru Finansowego

1NN KS T Kodeks Spétek Handlowych

12.  NCBIR Narodowe Centrum Badan i Rozwoju

| SO EEPZY Otwarty Fundusz Emerytalny PZU ,Ztota Jesien”

14. PCT ang. Patent Cooperation Treaty, uktad o wspétoracy patentowej

115 T PIEZY Pezy Development B.V. z siedzibg w Groningen w Holandii

16.  Polidea Polidea Sp. z 0.0

17.  Program Motywacyjny Program Motywacyjny obowigzujacy w BRASTR S.A. w latach 2018-2021 i obejmujacy
kadre zarzadzajaca i kluczowych pracownikéw Spotki

18.  PARP Polska Agencja Rozwoju Przedsigbiorczosci

19. PKB Produkt Krajowy Brutto

20.  ROSTI ROSTI Polska Sp. z o.0.

21.  SAl System Automatycznej Interpretacji

22. SR System Interpretacji Roznicowej

23.  Spotka, Emitent, BRASTER BRASTER Spotka Akcyjna

24.  System ESPI System Elektronicznej Bazy Informagji

25.  ThermaAlg Badanie kliniczne przeprowadzone przez BRASTER S.A.

26.  Urzad Urzad Rejestracji Produktéw Leczniczych, Wyrobéw Medycznych i Produktéw
Biobdjczych

27.  WIHE Miedzynarodowe Targi Medyczne w Warszawie

28.  Wyrdéb medyczny, Produkt, System Domowej Profilaktyki Raka Piersi Braster — System Braster

Urzadzenie BRASTER

ZALACZNIK B: SPIS TABEL | RYSUNKOW

Ponizej zamieszczono spis tabel i rysunkow wystepujacych w niniejszym sprawozdaniu.
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Spis tabel

Tabela nr 1 Podstawowe dane

Tabela nr 2 Uzyskane certyfikaty

Tabela nr 3 Ztozone patenty Spotki BRASTER

Tabela nr 4 Kraje, w ktérych zostaty zgtoszone patenty

Tabela nr 5 Kraje, w ktoérych zostaty zarejestrowane znaki towarowe

Tabela nr 6 Udziat BRASTER w réznego rodzaju wydarzeniach w 2018 roku

Tabela nr7 Zestawienie umow pozyczek i kredytéw obowigzujacych w Spoitce na dzien 31 grudnia 2018 roku

Tabela nr 8 Liczba zatrudnionych na dzier 31 grudnia 2017 roku, 2018 roku oraz na dzien publikacji niniejszego sprawozdania

Tabela nr9 Struktura zatrudnienia w Spdtce w podziatach na dziaty (uwzglednione zostaty umowy o prace i umowy ustugi
doradcze) na dzien 31 grudnia 2017 roku oraz na 31 grudnia 2018 roku

Tabela nr 10 Wybrane dane finansowe za rok 2018 wraz z danymi poréwnywalnymi za rok 2017, dane jednostkowe w tysigcach
PLN i przeliczone na EUR

Tabela nr 11 Wybrane dane finansowe za rok 2018 wraz z danymi poréwnywalnymi za rok 2017, dane jednostkowe w tysigcach
PLN i przeliczone na EUR

Tabela nr 12 Wartos¢ aktywodw za rok 2018 wraz z danymi poréwnywalnymi za rok 2017, dane jednostkowe w tysigcach PLN i
przeliczone na EUR

Tabela nr 13 Warto$¢ pasywow za rok 2018 wraz z danymi poréwnywalnymi za rok 2017, dane jednostkowe w tysigcach PLN
i przeliczone na EUR

Tabela nr 14 Wybrane dane finansowe za rok 2018 wraz z danymi poréwnywalnymi za rok 2017, dane jednostkowe w tysigcach
PLN i przeliczone na EUR

Tabela nr 15 Struktura akcjonariatu Emitenta, ze wskazaniem akcjonariuszy posiadajacych co najmniej 5% gtoséw na Walnym
Zgromadzeniu, na dzieh 31 grudnia 2018 roku

Tabela nr 16 Struktura akcjonariatu Emitenta, ze wskazaniem akcjonariuszy posiadajacych co najmniej 5% gtoséw na Walnym
Zgromadzeniu na dzien sporzadzenia niniejszego sprawozdania

Tabela nr 17 Kluczowe dane dotyczace akcji BRASTER w latach 2015-2018

Tabela nr 18 Kompetencje Zarzadu

Tabela nr 19 Kompetencje Rady Nadzorczej

Tabela nr 20 Kompetencje Walnego Zgromadzenia

Tabela nr 21 Sktad Komitetu Audytu na dzien 31 grudnia 2018 roku

Tabela nr 22 Sktad Komitetu Audytu na dzier publikacji niniejszego sprawozdania

Tabela nr 23 Kompetencje Komitetu Audytu

Tabela nr 24 Warto$¢ wynagrodzen oséb zarzadzajacych za 2018 rok

Tabela nr 25 Warto$¢ wynagrodzen oséb nadzorujacych za 2018 rok

Tabela nr 26 Nagrody i wyrdznienia

Tabela nr 27 Kalendarium wydarzen oraz dziatan realizowanych w ramach relagji inwestorskich w 2018 roku

Tabela nr 28 Objasnienie skrotow i poje¢ branzowych zastosowanych w tresci niniejszego sprawozdania

Spis rysunkow

Rysunek nr 1

Schemat organizacyjny BRASTER S.A. na dzieh sporzadzenia niniejszego sprawozdania

Rysunek nr 2

Kalendarium najwazniejszych zdarzern w 2018 roku

Rysunek nr 3

Produkt BRASTER

Rysunek nr 4

Urzadzenie BRASTER

Rysunek nr 5

System BRASTER

Rysunek nr 6

System BRASTER Pro

Rysunek nr 7

Kapitat zaktadowy BRASTER na dzieh 31 grudnia 2018 roku w podziale na akcje

Rysunek nr 8

Wykres kursu akcji BRASTER oraz wartos$¢ obrotéw w 2018 roku

Sporzgdzono: Szeligi, 12.04.2019 r.

Marcin Halicki Henryk Jaremek
Prezes Zarzadu Wiceprezes Zarzadu
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