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Art. 56 ust. 1 pkt 1 Ustawy o ofercie — informacje poufne

Tytuk:
Przyjecie Regulaminu Programu Motywacyjnego

Tresé:

W nawigzaniu do raportu biezacego 40/2015, Zarzad BRASTER S.A. (dalej: ,,Spétka”, ,,Emitent”)
informuje, iz w dniu 29 grudnia 2015 roku, Rada Nadzorcza Spoétki, dziatajac na podstawie § 2 ust. 1 Uchwaly
nr 4 Nadzwyczajnego Walnego Zgromadzenia Spéotki z dnia 21 grudnia 2015 roku w sprawie emisji
warrantow subskrypcyjnych serii E z prawem pierwszenstwa do objecia akcji serii G oraz pozbawienia
dotychczasowych akcjonariuszy prawa poboru warrantow subskrypcyjnych serii E w zwiqgzku z programem
motywacyjnym dla kadry zarzqdzajgcej i kluczowych pracownikéow Spotki postanowita o przyjeciu
Regulamin Programu Motywacyjnego dla kadry zarzadzajacej i kluczowych pracownikow Spotki. Tresé
Regulaminu Programu Motywacyjnego stanowi zatacznik nr 1 do niniejszego Raportu.

Ponadto, Rada Nadzorcza Spoftki, dziatajac na podstawie § 4 ust. 2 i 3 Regulaminu Programu Motywacyjnego
przyjetego przez Rade Nadzorcza uchwalg nr 1 z dnia 29 grudnia 2015 r. postanowita, po rozpatrzeniu
rekomendacji Zarzadu Spolki w zakresie wskazania kluczowych pracownikéw Spotki do udziatu w
Programie, przyja¢ list¢ 0sob uprawnionych do uczestnictwa w Programie Motywacyjnym Spoftki. Lista osob
uprawnionych do uczestnictwa w Programie Motywacyjnym stanowi zatacznik nr 2 do niniejszego Raportu.
Zarzad informuje, iz w zwigzku z przyjeciem Regulaminu Programu Motywacyjnego przez Radg¢ Nadzorcza,
zawarte zostang stosowne umowy uczestnictwa w programie motywacyjnym, w tym umowy z cztonkami
Zarzadu Spotki, Henrykiem Jaremkiem oraz Konradem Kowalczukiem.




