BRASTER®

Regulamin Walnego Zgromadzenia

(Przyjety uchwala Zwyczajnego Walnego Zgromadzenia z dnia 23 czerwca 2014 r.)

BRASTER Spoétka Akcyjna
z siedzibg w Szeligach
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§1
Niniejszy Regulamin, zwany dalej ,,Regulaminem”, okresla zasady i tryb odbywania zaréwno
zwyczajnego jak 1 nadzwyczajnego Walnego Zgromadzenia BRASTER Spoétka Akcyjna
(,,Spotka”).
Walne Zgromadzenie obraduje wedlug zasad okreslonych przepisami Kodeksu spotek
handlowych, Statutu Spotki oraz niniejszego Regulaminu.
Walne Zgromadzenia odbywaja si¢ w siedzibie Spotki lub w Warszawie.
Porzadek obrad Walnych Zgromadzen ustala Zarzad Spotki.

Zarzad Spotki zapewnia obstuge techniczng i organizacyjng posiedzen Walnego Zgromadzenia.

§2

Walne Zgromadzenie jest otwierane na zasadach okreslonych przez kodeks spotek handlowych.
Walne Zgromadzenie otwiera Przewodniczacy Rady Nadzorczej albo jego zastgpca,
a nastgpnie sposrod oso6b uprawnionych do uczestnictwa w Walnym Zgromadzeniu wybiera si¢
przewodniczacego. W razie nieobecnosci tych osob Walne Zgromadzenie otwiera Prezes Zarzadu
albo osoba wyznaczona przez Zarzad.

W  przypadku Nadzwyczajnego Walnego Zgromadzenia zwotanego przez Akcjonariuszy
reprezentujacych co najmniej polowe kapitatu zakladowego Spoiki lub co najmniej polowe ogotu
glosow w Spolce, Przewodniczacego tego Zgromadzenia wyznaczaja Akcjonariusze, ktorzy zwotali

Nadzwyczajne Walne Zgromadzenie

§3

Osoba dokonujaca otwarcia Walnego Zgromadzenia informuje o obecnoS$ci notariusza, ktory bedzie
protokotowat przebieg obrad Walnego Zgromadzenia. Dodatkowo, osoba dokonujaca otwarcia
Walnego Zgromadzenia informuje o nieobecno$ci czionka Zarzadu lub Rady Nadzorczej na
Walnym Zgromadzeniu oraz o przyczynach tej nieobecnosci, jesli taka informacja zostata
przekazana osobie otwierajacej Walne Zgromadzenie.

Osoba otwierajagca Walne Zgromadzenie powinna doprowadzi¢ do niezwlocznego wyboru sposrod
0sOb uprawnionych do uczestnictwa w Walnym Zgromadzeniu Przewodniczacego Walnego
Zgromadzenia, powstrzymujac si¢ od jakichkolwiek innych rozstrzygni¢¢ merytorycznych i
formalnych.

Kazdy z uczestnikow Walnego Zgromadzenia ma prawo zglosi¢ do protokotu jedng kandydature
na stanowisko Przewodniczacego. Osoby, ktorych kandydatury zostana zgloszone, beda wpisywane

na liste kandydatow, o ile wyraza zgode na kandydowanie.
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Wybdr Przewodniczacego odbywa si¢ w glosowaniu tajnym poprzez gtosowanie na kazdego
z kandydatow z osobna. Przewodniczacym zostaje osoba, na ktorg oddano najwigksza liczbe gtosow
»Za, 7 zastrzezeniem, iz uchwala powinna zosta¢ podjeta bezwzgledna wigkszoscia gtosow.
Przewodniczacy Walnego Zgromadzenia zaraz po swoim wyborze podpisuje listg obecnos$ci oraz
stwierdza, czy Walne Zgromadzenie zostalo zwolane prawidlowo i czy jest zdolne do
podejmowania uchwat.

Podpisana przez Przewodniczacego lista obecnosci zawierajaca spis uczestnikow Walnego
Zgromadzenia, ilo$¢ akcji, ktore kazdy z uczestnikow przedstawia oraz ilos¢ stuzacych im glosow,

zostaje wyltozona podczas Walnego Zgromadzenia.

§4

Akcjonariusze mogg uczestniczy¢ w Walnym Zgromadzeniu oraz wykonywaé prawo glosu
osobiscie lub przez petnomocnikdw.

Na Walnym Zgromadzeniu powinni by¢ obecni cztonkowie Zarzadu i Przewodniczacy Rady
Nadzorczej lub jego zastepca.

W obradach Zwyczajnego Walnego Zgromadzenia moga uczestniczy¢ rowniez cztonkowie Zarzadu
i Rady Nadzorczej, ktorych mandaty wygasly przed dniem Walnego Zgromadzenia,
a ktorzy sprawowali swe funkcje w roku obrotowym, za ktéry sprawozdanie Zarzadu oraz

sprawozdanie finansowe ma by¢ zatwierdzone przez Zwyczajne Walne Zgromadzenie.

§5
Obradami kieruje Przewodniczacy Walnego Zgromadzenia.
Przewodniczacy Walnego Zgromadzenia zapewnia sprawny przebieg obrad oraz poszanowanie
praw i interesd6w wszystkich Akcjonariuszy.
Do obowigzkéw Przewodniczacego Walnego Zgromadzenia nalezy w szczegoélnosci: dbanie
o sprawy 1 prawidtowy przebieg obrad i glosowania, udzielanie glosu, zarzadzanie gltosowania,
podpisywanie wszystkich dokumentéw zawierajagcych wyniki glosowania oraz oglaszanie jego
wynikow, zarzadzanie kolejnosci glosowan w ramach danego punktu porzadku obrad, rozstrzyganie
watpliwosci regulaminowych.

§6
Walne Zgromadzenie rozstrzyga o wniosku formalnym przez gltosowanie. Przy czym za wniosek
formalny uwaza si¢ w szczeg6lnosci (i) zmiany kolejnosci porzadku obrad, (ii) odroczenia lub
zamkniecia dyskusji, (iii) przerwy w obradach, (iv) gtosowania bez dyskus;ji.

Odrzucony w gltosowaniu wniosek formalny nie moze by¢ w toku dyskusji zgloszony powtdrnie.
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§7

Po przedstawieniu kazdej kolejnej sprawy zamieszczonej w porzadku obrad Przewodniczacy
Walnego Zgromadzenia otwiera dyskusje udzielajac glosu w kolejnosci zgltaszania sig.

Dyskusja moze by¢ przeprowadzona po zreferowaniu kazdego punktu obrad lub nad kilkoma
punktami tacznie. Decyzj¢ w tej sprawie podejmuje Przewodniczacy Walnego Zgromadzenia.
Przewodniczacy winien umozliwi¢ kazdemu z Akcjonariuszy wypowiedzenie si¢ w sprawach
objetych porzadkiem obrad, wedlug kolejnosci zgloszen.

Po wyczerpaniu dyskusji nad dang sprawa Przewodniczacy oznajmia, ze Walne Zgromadzenie
przystepuje do glosowania. Od tej chwili mozna zabra¢ glos tylko w celu ztozenia wniosku

formalnego w przedmiocie sposobu lub porzadku gtosowania.

§8
Walne Zgromadzenie moze podejmowac¢ uchwaty jedynie w sprawach objetych porzadkiem obrad,
chyba ze caly kapital zakladowy jest reprezentowany na Walnym Zgromadzeniu,
a nikt z obecnych nie zglosit sprzeciwu dotyczacego powzigcia uchwaty.
Kazdy z Akcjonariuszy moze podczas Walnego Zgromadzenia zgtasza¢ projekty uchwat dotyczace
spraw wprowadzonych do porzadku obrad.
Uczestnicy Walnego Zgromadzenia majg prawo wnoszenia propozycji zmian i uzupetnien do
projektow uchwal objetych porzadkiem Walnego Zgromadzenia, jednakze do czasu zamknigcia
dyskusji nad poszczegélnym punktem porzadku obrad obejmujacym projekt uchwaty, ktorej taka
propozycja dotyczy.

Propozycje te wraz z uzasadnieniem powinny by¢ ztozone osobno dla kazdego projektu.

§9

Glosowanie jest jawne. Tajne glosowanie zarzadza si¢ przy wyborach, nad wnioskami
o odwotanie czlonkéw wladz Iub likwidatoréw Spoétki, badz o pociagnigcie ich do
odpowiedzialnos$ci, jak rowniez w sprawach osobowych. Ponadto tajne glosowanie zarzadza si¢ na
wniosek chocby jednego z obecnych uprawnionych do gtosowania.

Przed przystagpieniem do glosowania przy wyborach Przewodniczacy sprawdza,
czy kandydaci wyrazili zgode na kandydowanie, co nastepuje w formie ustnej lub pisemnej. Zgoda
jest rownoznaczna z przyjeciem mandatu po wyborze.

Glosowania jawne i tajne moga by¢ przeprowadzone przy wykorzystaniu urzadzen elektronicznych.
Uchwaty zapadaja bezwzgledng wigkszoscig glosow, chyba ze Statut Spotki lub Kodeks spotek

handlowych przewiduja warunki surowsze.
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5. Przewodniczacy Walnego Zgromadzenia jest zobowigzany umozliwi¢ Akcjonariuszowi, ktory

glosowat przeciw uchwale, zgloszenie oraz zwigzte uzasadnienie sprzeciwu.

§10

1. Nawniosek Akcjonariuszy, reprezentujgcych co najmniej jedng pigta kapitatu zaktadowego, wybor
rady nadzorczej powinien by¢ dokonany w drodze glosowania oddzielnymi grupami, nawet gdy
statut przewiduje inny sposob powolania rady nadzorczej.

2. Wniosek o ktorym mowa W pkt 1 powyzej powinien by¢ zgloszony Zarzadowi na piSmie
w terminie umozliwiajagcym umieszczenia punktu wyboru Rady Nadzorczej w drodze gtosowania
odrebnymi grupami w porzadku obrad Walnego Zgromadzenia.

3. Przewodniczacy Walnego Zgromadzenia przed zarzadzeniem glosowania odrgbnymi grupami
informuje Walne Zgromadzenie o stanie obecnosci, ogolnej liczbie akcji i liczbie akcji, ktorymi
dysponuja obecni Akcjonariusze oraz liczbie akcji wymaganej do utworzenia grupy zdolnej do
dokonania wyboru cztonka Rady Nadzorczej. Nastepnie zarzadza przerwg w celu ukonstytuowania
si¢ grup.

4. Ukonstytuowanie si¢ grup polega na ustaleniu jej sktadu i wskazaniu przewodniczacego grupy.
Wyboru przewodniczacego nie dokonuje si¢ jezeli w sklad grupy wchodzi tylko jeden
Akcjonariusz.

5. Przewodniczacy Walnego Zgromadzenia bada prawidlowos¢ ukonstytuowania si¢ grup,
a w razie stwierdzenia nieprawidtowosci, w szczegdlnosci polegajacych na uczestnictwie jednego
Akcjonariusza w wiecej niz jednej grupie, braku podpiséw lub niedostatecznej liczebno$ci grupy,
zarzadza dodatkowa przerwe w celu ich usunigcia.

6. Po zakonczeniu powyzszej procedury Przewodniczacy Walnego Zgromadzenia oglasza liste grup
1 uczestnikow kazdej grupy oraz kolejnos¢ gtosowania. Kolejno$¢ t¢ Przewodniczacy zobowigzany
jest ustali¢ w drodze losowania.

7. Jezeli Akcjonariusz zapisat si¢ do wigcej niz jednej grupy i nieprawidtowos$¢ ta nie zostala usunieta
mimo ogloszenia dodatkowej przerwy lub zostata przeoczona, Akcjonariusz taki moze gtosowac
tylko w tej grupie, ktéra glosuje pierwsza w kolejnosci. Akcje posiadane przez tego Akcjonariusza
sg pomijane przy ustalaniu liczebnosci pozostatych grup, do ktérych sig¢ zapisat.

8. Obrady 1 glosowanie w poszczegélnych grupach zarzadza Przewodniczacy Walnego
Zgromadzenia, natomiast kieruja nimi przewodniczacy grup. Obrady i gtosowanie odbywaja si¢ na
sali obrad Walnego Zgromadzenia.

9. Jezeli wybory grupowe nie doprowadzily do obsadzenia wszystkich stanowisk w Radzie
Nadzorczej, powotanie pozostatych czltonkow Rady Nadzorczej odbywa si¢ zgodnie

z postanowieniami Statutu.
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10. Jezeli na Walnym Zgromadzeniu nie dojdzie do utworzenia co najmniej jednej grupy zdolnej do

wyboru czlonka Rady Nadzorczej wyboréw nie dokonuje sig.

§11

1. Walne Zgromadzenie moze zarzadzi¢ przerw¢ w obradach wigkszoscig dwoch trzecich glosow.
Lacznie przerwy nie moga trwa¢ dluzej niz trzydzieSci dni. Krotkie przerwy
w obradach nie stanowigce odroczenia obrad, mogg by¢ zarzadzane przez Przewodniczacego w
uzasadnionych przypadkach, nie mogg mie¢ jednak na celu utrudniania Akcjonariuszom
wykonywania ich praw

2. Przerwy w obradach nie dluzsze niz 1 (jedna) godzina, nie stanowig odroczenia obrad i moga by¢
zarzadzane przez Przewodniczacego Walnego Zgromadzenia w uzasadnionych przypadkach; nie

moga mie¢ one jednak na celu utrudniania Akcjonariuszom wykonywania ich praw.

§12
Przewodniczacy Walnego Zgromadzenia stwierdzajac wyczerpanie porzadku obrad zamyka obrady

Walnego Zgromadzenia.

§13
Przebieg Walnego Zgromadzenia jest protokotowany przez notariusza. W protokole nalezy stwierdzi¢
prawidlowo$¢ zwolania Walnego Zgromadzenia, jego zdolno$¢ do podejmowania uchwat, wymieni¢
zgloszone  wnioski, powziete uchwaly, a przy kazdej uchwale: liczbe  akcji,
z ktorych oddano wazne glosy, procentowy udziat tych akcji w kapitale zaktadowym, taczng liczbe
waznych glosow, liczbe glosow ,,za”, ,,przeciw” i ,,wstrzymujgcych si¢” oraz zgloszone sprzeciwy. Do

protokotu nalezy dotgczy¢ liste obecnosci z podpisami uczestnikow Walnego Zgromadzenia.

§14
1. W sprawach nieuregulowanych niniejszym Regulaminem maja zastosowanie postanowienia Statutu
Spotki 1 postanowienia Kodeksu spotek handlowych.
2. Wszelkie sprawy dotyczace przebiegu obrad Walnego Zgromadzenia a nie uregulowane niniejszym

Regulaminem, rozstrzygaja uczestnicy Walnego Zgromadzenia w drodze glosowania.

§15
1. Zmiany do Regulaminu Walnego Zgromadzenia wchodzg w Zycie z dniem podj¢cia przez Walne

Zgromadzenie stosownej uchwaty i obowiazujaca od nastepnego Walnego Zgromadzenia.
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2. Wszelkie zmiany Regulaminu wymagajg dla swojej waznosci uchwaty Walnego Zgromadzenia.
Zmiana Regulaminu wchodzi w zycie z moca od kolejnego Walnego Zgromadzenia, nastgpujacego

po Zgromadzeniu, na ktérym podjeto uchwate o zmianie.



