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Regulamin Rady Nadzorczej BRASTER S.A.

(Przyjety uchwatlg Zwyczajnego Walnego Zgromadzenia z dnia 23 czerwca 2014 r.)
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I.  POSTANOWIENIA OGOLNE
§1
Niniejszy Regulamin okresla zasady organizacji i sposob wykonywania czynnosci przez Radg
Nadzorcza BRASTER Spotka Akcyjna ("Spotka™).

§2
1. Rada Nadzorcza dziata na podstawie przepisoéw Kodeksu spotek handlowych, Statutu Spotki oraz
niniejszego Regulaminu.
Rada Nadzorcza sprawuje staty nadzor nad dziatalno$cig Spotki.
3. Rada Nadzorcza podejmuje dziatania w celu uzyskiwania od Zarzadu regularnych i wyczerpujacych
informacji o wszystkich istotnych sprawach dotyczacych dziatalnosci Spoétki oraz o ryzyku
zwigzanym z prowadzong dzialalno$cia i sposobach zarzadzania tym ryzykiem.
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1. SKE.AD RADY NADZORCZEJ,
OBOWIAZKI CZLONKOW RADY NADZORCZEJ
§3

1. Tryb powotywania Rady Nadzorczej, ilo§¢ jej czlonkéw, kadencje okreslaja stosowne
postanowienia Statutu Spotki i Walne Zgromadzenie Wspolnikow, a w sprawach w nim
nieokre$lonych Kodeks spotek handlowych.

2. Rada Nadzorcza dokonuje ze swojego grona wyboru:

a. Przewodniczacego Rady Nadzorczej,
b. Zastepce Przewodniczacego Rady Nadzorczej,
c. Sekretarza Rady Nadzorczej.

3. Przewodniczacy, Zastepca Przewodniczacego lub Sekretarz mogg by¢ w kazdej chwili odwotani z
tych funkcji przez Rade Nadzorczg z jednoczesnym powotaniem na te funkcje innego cztonka Rady
Nadzorczej. Nie narusza to zasad powolywania i odwotywania Czlonkow Rady Nadzorczej
okreslonych w §17 ust.1Statutu Spotki.

§4

1. Cztonek Rady powinien przede wszystkim mie¢ na wzgledzie interes Spotki.

2. Czlonek Rady Nadzorczej nie powinien rezygnowac z petienia funkcji w trakcie kadencji, jezeli
mogtoby to uniemozliwi¢ dzialanie Rady Nadzorczej, a w szczegoélnosci, jesli mogloby to
uniemozliwi¢ terminowe podjecie istotnej uchwaty.

3. Czlonek Rady Nadzorczej sktadajacy rezygnacje z pelnienia funkcji powinien skierowac
o$wiadczenie o rezygnacji do Spotki.

I11. KOMPETENCJE RADY NADZORCZEJ
§5s

Rada Nadzorcza sktada corocznie Walnemu Zgromadzeniu zwig¢zlg oceng sytuacji Spotki.

Rada Nadzorcza opiniuje wszelkie wnioski 1 sprawy wymagajace opinii Walnego Zgromadzenia.

3. Rada Nadzorcza oraz jej komitety moga - nie uchybiajgc kompetencjom innych organow Spoétki -
wyraza¢ opinie we wszystkich sprawach zwigzanych z dziatalnoscig Spotki, w tym takze
wystepowac z wnioskami i propozycjami do Zarzadu. W takim przypadku Zarzad obowigzany jest
ztozy¢ na rece Przewodniczacego Rady Nadzorczej lub odpowiednio jej komitetoéw informacje o
sposobie wykorzystania tych wnioskow i propozycji w terminie okreslonym przez Rad¢ Nadzorcza.

4. Uchwaly Rady Nadzorczej wymagaja sprawy, ktore na mocy kodeksu spotek handlowych i innych
obowigzujacych przepisow prawa oraz Statutu Spotki sg zastrzezone do kompetencji Rady
Nadzorczej.

5. Rada Nadzorcza ma prawo zgdania wykonania dla swych potrzeb, na koszt Spotki i po zasiggnigciu
opinii Zarzadu, ekspertyz i badan w zakresie spraw nalezacych do jej kompetencji. Umowy o
zatrudnieniu ekspertow podpisuje na wniosek Przewodniczgcego Rady Nadzorczej Zarzad zgodnie
z obowigzujgcg reprezentacjy.
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§6

Cztonkowie Rady Nadzorczej wykonujg swoje prawa i obowiazki osobiscie.

2. Rada Nadzorcza powinna w szczegélnosci podejmowaé odpowiednie dziatania, aby otrzymywaé
od Zarzadu regularne i wyczerpujace informacje o wszystkich istotnych sprawach dotyczacych
dziatalno$ci Spoétki oraz o ryzyku zwigzanym z prowadzong dzialalno$cig i o sposobach zarzadzania
tym ryzykiem.

3. Rada Nadzorcza ma prawo zada¢ dostarczenia wszelkich informacji dotyczacych przedsigbiorstwa

Spotki oraz ma prawo zbadaé uzyskane informacje dotyczace Spotki.

Rada Nadzorcza ma prawo do wgladu do dokumentoéw ksiggowych Spotki.

Informacje uzyskane przez cztonkow Rady Nadzorczej przy petnieniu przez nich obowigzkow

stanowig tajemnice stuzbowa i nie moga by¢ udostgpniane innym osobom.
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§6

1. Rada Nadzorcza wykonuje czynno$ci nadzoru Kolegialnie.

2. Do wykonywania okreslonych czynno$ci nadzoru Rada moze upowazni¢ poszczegodlnych cztonkoéw
Rady uchwata.

3. Z wykonania czynno$ci nadzoru, wykonujacy je cztonkowie Rady, sktadajg pisemne sprawozdanie
na posiedzeniu Rady.

4. Postanowienie ust. 3 stosuje si¢ odpowiednio w stosunku do cztonka Rady wybranego w drodze
glosowania oddzielnymi grupami i upowaznionego do stalego indywidualnego nadzoru nad
dziatalnoscig Spotki.

5. Jezeli wykonanie przez cztonkéw Rady Nadzorczej uprawnien nadzorczych i kontrolnych wymaga
specjalnej wiedzy, kwalifikacji lub specjalistycznych czynno$ci Rada Nadzorcza moze zobowigzac
Zarzad do zlecenia rzeczoznawcom opracowania dla jej uzytku ekspertyzy lub opinii.

V. V. TRYB PRACY RADY NADZORCZEJ
1. Zwolywanie posiedzen
§7
Posiedzenia Rady Nadzorczej odbywajg si¢ w siedzibie Spotki lub w miejscu wskazanym przez
Przewodniczgcego Rady Nadzorczej na terytorium Rzeczpospolitej Polskiej.

§8

1. Posiedzenia Rady zwoluje Przewodniczacy z wlasnej inicjatywy lub na wniosek innego czilonka
Rady, badz na wniosek Zarzadu. W przypadku niemoznosci zwotania Posiedzenia przez
Przewodniczacego, posiedzenie moze by¢ zwolane przez Zastepce Przewodniczacego.

2. Posiedzenie Rady Nadzorczej zwotuje si¢ co najmniej na 3 (trzy) dni przed terminem Posiedzenia,
za pomoca listow poleconych, poczty kurierskiej Iub za posrednictwem poczty elektronicznej, na
adresy kontaktowe przekazane przez cztonkéw Rady Nadzorczej.

3. Domniemuje si¢, ze w przypadku przestania informacji skierowanej pod wskazany przez czlonka
Rady adres korespondencyjny lub poczty elektronicznej cztonek Rady informacje te otrzymat.
Domniemanie to w szczegolnosci dotyczy sytuacji powiadamiania czlonka Rady o zwotaniu
posiedzenia.

4. Posiedzenie powinno si¢ odby¢ w terminie 2 tygodni od dnia otrzymania wniosku. Wniosek
powinien zawiera¢ proponowany porzadek obrad.

5. Jezeli Przewodniczacy Rady nie zwota jej Posiedzenia w terminie 7 dni od dnia otrzymania wniosku
w tej sprawie, posiedzenie Rady moze zwola¢ wnioskodawca samodzielnie, podajac miejsce, datg i
proponowany porzadek obrad.

6. Posiedzenie Rady jest wazne i zdolne do podejmowania uchwat, jezeli wszyscy cztonkowie Rady
Nadzorczej zostali zaproszeni, a na posiedzeniu jest obecna, co najmniej potowa jej cztonkdw.

7. Posiedzenia Rady Nadzorczej mogg sie odbywac takze bez formalnego zwotania, jezeli wszyscy
cztonkowie Rady sg obecni i wyrazajg zgode na odbycie Posiedzenia i umieszczenie okre$lonych
spraw w porzadku obrad.

8. Rada Nadzorcza moze wyznaczy¢ na swoim posiedzeniu miejsce i termin nast¢pnego posiedzenia
Rady. W takim przypadku, Czlonkowie Rady obecni na posiedzeniu, nie muszg by¢ ponownie
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poinformowani o terminie i miejscu kolejnego posiedzenia Rady Nadzorczej, zas 0 terminie i
miejscu tego posiedzenia informuje si¢ cztonkéw nieobecnych.

§9
Praca Rady Nadzorczej kieruje Przewodniczacy. Do obowiazkow Przewodniczacego zwigzanych z
kierowaniem pracami Rady Nadzorczej Spotki nalezy w szczegolnosci:
a. zwotywanie posiedzen Rady Nadzorczej z wlasnej inicjatywy albo na wniosek innego
cztonka Rady lub Zarzadu,
b. umieszczanie w porzadku obrad spraw z wlasnej inicjatywy lub zgloszonych przez
wnioskodawcow,
c. nadzorowanie przygotowania materialdw na posiedzenie Rady Nadzorczej,
d. zapraszanie gosci na obrady Rady Nadzorczej.
W wypadku braku mozliwosci wykonywania czynno$ci, o ktorych mowa w ust. 1 pkt a-c przez
Przewodniczgcego Rady, zastepuje go Zastepca Przewodniczacego, a W jego braku Sekretarz.
Do kompetencji Zastepcy Przewodniczacego Rady Nadzorczej nalezy:
a. zastepowanie Przewodniczacego w razie jego nieobecnosci,
b. wykonywanie zadan zleconych przez Przewodniczacego.
Do kompetencji Sekretarza Rady Nadzorczej nalezy:
a. dokumentacja i sporzadzanie protokotéw z prac Rady Nadzorczej,
b. nadzorowanie archiwizacji prac Rady Nadzorczej,
C. przygotowywanie materiatow na posiedzenia Rady Nadzorcze;j.

2. Materialy robocze
§ 10

Materiaty robocze do poszczegdlnych punktow obrad sa przygotowywane przez Zarzad.
Materiaty robocze stanowiace zalaczniki do poszczegélnych punktow obrad powinny by¢
dostarczone cztonkom Rady Nadzorczej najpdzniej na 3 (trzy) dni robocze przed posiedzeniem.
Wszelkie materialy robocze kazdorazowo winny by¢ przekazywane wszystkim cztonkom Rady
Nadzorczej w tym samym czasie.
Za terminowe przygotowanie i przekazanie materiatéw odpowiedzialny jest Zarzad Spotki.

3. Obrady
§11

Posiedzenie Rady Nadzorczej otwiera Przewodniczacy lub w razie nicobecnosci Przewodniczacego
Zastepca Przewodniczacego, Sekretarz lub cztonek Rady Nadzorczej najstarszy wiekiem, nastepnie
stwierdza jego prawomocnos¢ i podaje pod glosowanie proponowany porzadek obrad.
Sprawy rozstrzyga si¢ zgodnie z przyjetym porzadkiem obrad.
W posiedzeniach Rady moga uczestniczy¢ zaproszeni cztonkowie Zarzadu z glosem doradczym, za
wyjatkiem spraw bezposrednio ich dotyczacych, jak rowniez pracownicy lub inne zaproszone osoby
bez prawa udzialu w glosowaniu.

§12
Posiedzenia Rady sg protokotowane.
Z posiedzenia Rady Nadzorczej sporzadza si¢ protokot, ktory powinien zawieraé:
kolejny numer protokotu famany przez dzien, miesiac i rok kalendarzowy,
date i miejsce posiedzenia,
okreslenie trybu posiedzenia,
liste obecnych,
porzadek obrad,
przebieg dyskusji w poszczegdlnych punktach obrad,
opinie i uchwaty podj¢te w poszczegolnych punktach porzadku obrad,
zdania odrebne zgloszone do protokotu,
stwierdzenie dotyczace glosow oddanych na pisSmie ze wskazaniem czlonka Rady
Nadzorczej, za posrednictwem, ktorego gtos zostat oddany,
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J. glosy oddane za pomoca $rodkéw porozumiewania si¢ na odlegtos¢ ze wskazaniem tych
srodkow,
k. stwierdzenie o wyczerpaniu porzadku obrad,
I. podpis prowadzacego posiedzenie Rady Nadzorczej oraz pozostatych obecnych cztonkoéw
Rady Nadzorczej.

Uchwata powinna zawierac:
kolejny numer tamany przez dzien, miesiac i rok kalendarzowy, w ktorym zostata podjeta,
okreslenie, w jakiej sprawie jest podejmowana,
podstawe¢ prawna,
rozstrzygnigcie zgodne ze stanem prawnym i faktycznym sprawy,
glosy oddane za uchwala, wstrzymujace si¢ i przeciwne uchwale,
zdanie odrebne wraz z uzasadnieniem cztonka Rady Nadzorczej, ktory gtosowal przeciwko
uchwale,

0. podpisy cztonkéw Rady obecnych na posiedzeniu.
Do protokotu nalezy dotaczy¢ materialy zwiazane z poszczegdlnymi punktami porzadku obrad.
Uchwaty podejmowane w trybie obiegowym (pisemnym) sa przedktadane do podpisu wszystkim
cztonkom Rady przez Przewodniczacego, a w razie jego nieobecno$ci przez Zastepce
Przewodniczacego Rady.
Protokét z ostatniego posiedzenia jest rozsylany czlonkom Rady Nadzorczej wraz z
zawiadomieniem o kolejnym posiedzeniu.
Protokot podlega zatwierdzeniu na nastgpnym posiedzeniu Rady Nadzorczej w drodze gtosowania.
Protokot ten jest podpisywany przez Przewodniczacego oraz Sekretarza Rady Nadzorczej.
Wszystkie w/w zasady stosuje si¢ odpowiednio do protokotéw sporzadzanych na posiedzeniach
Rady Nadzorczej przeprowadzanych za posrednictwem $rodkoéw porozumiewania si¢ na odlegtosc.

~ooooe

4. Podejmowanie uchwat
§13

Dla wazno$ci uchwatl Rady Nadzorczej wymagana jest, oprocz warunku prawidlowego
zawiadomienia o zwotaniu Rady Nadzorczej wszystkich cztonkéw Rady, obecnos$¢ co najmniej
potowy cztonkoéw Rady.
Uchwatly Rady Nadzorczej zapadajg bezwzgledna wigkszoscig glosow.
W przypadku wystapienia konfliktu interesow cztonka Rady i Spotki, powinien on o tym fakcie
poinformowacé pozostalych cztonkéw Rady i powstrzymac si¢ od udzialu w rozstrzygnigciu sprawy,
w ktorej zaistniat konflikt interesow.

§14
W sprawach, ktore nie byly podane w zawiadomieniu, uchwata moze by¢ podjeta tylko wowczas,
gdy nie sprzeciwi si¢ temu zaden z cztonkéw Rady Nadzorczej. Czlonkom nieobecnym nalezy w
takim wypadku zapewni¢ mozliwos¢ ztozenia sprzeciwu wobec przyjetej uchwaty w terminie
okreslonym przez Przewodniczacego, nie krotszym niz 7 (siedem) dni. Uchwata jest skuteczna,
jezeli zaden z cztonkow nieobecnych nie ztozy w wyznaczonym terminie sprzeciwu.
Czlonkowie Rady Nadzorczej mogg uczestniczy¢ w jej Posiedzeniach przy wykorzystaniu srodkow
bezposredniego porozumiewania si¢ na odlegto$¢, w sposob umozliwiajacy wzajemne
porozumienie wszystkich uczestniczacych w takim posiedzeniu cztonkéw Rady Nadzorczej. W
takim przypadku uchwata jest wazna, gdy czlonkowie Rady Nadzorczej zostali powiadomieni o
tresci projektu uchwaty.
Czlonkowie Rady Nadzorczej moga bra¢ udziat w podejmowaniu uchwat Rady, oddajac swoj glos
na pisSmie za posrednictwem innego czlonka Rady Nadzorczej z wylaczeniem spraw
wprowadzanych do porzadku obrad na posiedzeniu Rady. W takim przypadku Cztonek Rady
Nadzorczej przekazuje podpisany przez siebie otrzymany w zawiadomieniu projekt uchwaty
zaznaczajac, ze glosuje ,,za”, ,,przeciw” lub ,,wstrzymuje sie od glosu” i przekazuje go innemu
Czlonkowi Rady Nadzorczej, ktory nastgpnie przekazuje t¢ uchwate Przewodniczacemu Rady
Nadzorczej na najblizszym posiedzeniu Rady Nadzorcze;j.
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Uchwaty mogg takze zosta¢ podjete w trybie obiegowym (pisemnym). W takim przypadku uchwata
jest wazna, gdy cztonkowie zostali powiadomieni o tre$ci projektu uchwaty. W glosowaniu w trybie
obiegowym kazdy z cztonkéw Rady Nadzorczej podpisuje przedstawiony mu projekt uchwaty;
cztonek Rady, ktory nie akceptuje projektu uchwaty powinien pod jej trescia zaznaczy¢, ze gltosuje
»przeciw” lub ,,wstrzymuje si¢ od glosu”. Przy wykorzystaniu trybu obiegowego, projekt uchwaty
wraz z glosem oddanym w obiegowym trybie pisemnym powinien zosta¢ dorgczony osobiscie lub
za posrednictwem kuriera albo poczty na rece Przewodniczgcego Rady na adres Spotki w ciggu 7
dni od dnia doreczenia cztonkowi Rady Nadzorczej projektu uchwaty.

Za posrednictwem innego cztonka Rady Nadzorczej, w trybie obiegowym i przy wykorzystaniu
srodkow bezposredniego porozumiewania si¢ na odleglto$¢, nie mozna podejmowaé uchwat
dotyczacych wyboréw Przewodniczacego, Zastgpcy Przewodniczacego, Sekretarza oraz
dotyczacych powolania, odwotania i zawieszenia w czynnosciach cztonka Zarzadu.

§15
Glosowanie w trybie obiegowym (pisemnym) lub przy wykorzystaniu $rodkow bezposredniego
porozumiewania si¢ na odlegto$¢ zarzadza Przewodniczacy lub Zastgpca Przewodniczacego Rady
Nadzorczej.
Uchwaly podjete w sposob opisany w ust. 1 powyzej sa spisywane w formie protokotu przez osobe
prowadzaca obrady.
Protokoét podpisywany jest przez wszystkich czlonkéw Rady Nadzorczej uczestniczacych w
pisemnym glosowaniu lub glosowaniu przy wykorzystaniu S$rodkow bezposredniego
porozumiewania si¢ na odlegtos¢.
Uchwata jest wazna, gdy wszyscy czlonkowie Rady Nadzorczej zostali powiadomieni o tresci
projektu uchwaty. Za date podjecia uchwaty przyjmuje si¢ datg ztozenia na protokole podpisu przez
osobeg prowadzaca obrady.
Oddanie glosu przy wykorzystaniu $rodkow bezposredniego porozumiewania si¢ na odleglosé
powinno by¢ potwierdzone przez oddajacego glos na piSmie w ciggu 7 dni od daty oddania glosu.
Potwierdzenie powinno by¢ przestane Przewodniczacemu Rady Nadzorczej na adres Spoiki.

§16

Glosowania Rady Nadzorczej sg jawne.
W sprawach personalnych oraz na Zzadanie choc¢by jednego z obecnych cztonkéw Rady
przeprowadza si¢ glosowanie tajne. Glosowanie tajne dotyczy w szczegdlnosci spraw:

a. powotywania i odwotywania cztonkow Zarzadu,

b. zawieszania z waznych powodow cztonka Zarzadu lub catego Zarzadu,

C. powotywania i odwolywania z pelnionej funkcji Przewodniczacego Rady Nadzorczej,

Zastepey Przewodniczacego i Sekretarza Rady.

5. Archiwizowanie dokumentéw
§ 17
Protokoty z posiedzen Rady Nadzorczej sg zebrane w ksiedze protokotow i sg przechowywane w
siedzibie Spotki.
Za archiwizowanie dokumentéw zwigzanych z praca Rady Nadzorczej, a w szczegdlnosci
dokumentujgcych przebieg posiedzen odpowiada Zarzad.
Archiwum dokumentow zwigzanych z pracami Rady Nadzorczej powinno zawiera¢ co najmnie;j:
a. powiadomienie o zwotaniu posiedzenia Oraz pisemne wnioski o zwotanie posiedzenia Rady
Nadzorczej, kierowane na rece Przewodniczacego za posrednictwem sekretariatu Spotki,
b. zatwierdzony protokot z posiedzenia Rady Nadzorczej wraz z kompletem materiatow
roboczych.
W razie wniosku czlonka Rady Nadzorczej lub Prezesa Zarzadu Przewodniczacy Rady moze
sporzadza¢ poswiadczone odpisy dokumentéw Rady Nadzorcze;j.

6. Szczegolne uprawnienia Rady Nadzorczej
§18
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Rada Nadzorcza ma prawo zwolania Zwyczajnego Walnego Zgromadzenia jezeli Zarzad nie uczyni
tego w terminach okreslonych w Kodeksie spotek Handlowych lub w Statucie Spoiki.

Rada Nadzorcza ma prawo zwotania Nadzwyczajnego Walnego Zgromadzenia ilekro¢ uzna to za
konieczne, a Zarzad nie uczyni tego w terminie 2 tygodni od zgloszenia przez Rade Nadzorczg
odpowiedniego wniosku.

VI. INFORMACJE PRZEKAZYWANE
PRZEZ CZLONKOW RADY NADZORCZEJ
§ 19
Niezwlocznie po wyborze do Rady Nadzorczej cztonek Rady jest zobowigzany przekazaé Spotce
informacje dotyczace swojej osoby, w tym: zyciorys, adres zamieszkania, telefon kontaktowy, adres
poczty elektronicznej oraz ztozy¢ pisemne o$§wiadczenie zawierajace:

a. zobowigzanie si¢ do niezwlocznego poinformowania Spoétki o zaistnialtym konflikcie
interesow cztonka Rady Nadzorczej lub akcjonariusza, z ktérym pozostaje powigzany, z
interesem Spotki oraz o wstrzymaniu si¢ od glosu podczas glosowania w sprawie, w ktorej
taki konflikt wystapit,

b. informacje o swoich osobistych, faktycznych i organizacyjnych powigzaniach z
akcjonariuszami Spotki.

Informacje wskazane w ust. 1 powyzej powinny by¢ niezwtocznie aktualizowane przez cztonka
Rady Nadzorczej w przypadku zmiany stanu faktycznego.

Cztonek Rady Nadzorczej jest rowniez zobowigzany ztozy¢ oswiadczenia o ktorych mowa w ust. 1
powyzej na kazdy wniosek Zarzadu Spotki.

VII. WYNAGRODZENIE CZLONKOW RADY NADZORCZEJ
§ 20

Wysokos$¢ wynagrodzenia Cztonkow Rady Nadzorczej okresla Walne Zgromadzenie w drodze
uchwaty.

Czlonkowie Rady Nadzorczej delegowani do pelnienia okreslonych czynnosci nadzorczych, a takze
cztonkowie Rady Nadzorczej delegowani do czasowego wykonywania czynnosci czionkéw
Zarzadu otrzymuja osobne wynagrodzenie w wysoko$ci ustalanej kazdorazowo przez Walne
Zgromadzenie.

VIIl. Komitety Rady Nadzorczej|

§21
Rada Nadzorcza moze powotywaé komitety state lub ad hoc, dziatajace jako kolegialne organy
pomocnicze i opiniotworcze Rady Nadzorczej.

W przypadku powotania w ramach Rady Nadzorczej Komitetu Audytu lub Komitetu Wynagrodzen,
organizacj¢ i dziatanie okresla Regulamin Komitetu Audytu lub Regulamin Komitetu Audytu
przyjete przez Rade¢ Nadzorcza.

§ 22
Komitet powotywany jest uchwata Rady Nadzorczej. W sktad komitetu wchodzg cztonkowie Rady.
Komitet wybiera przewodniczacego komitetu sposrod swoich cztonkow.
W sktad komitetu wchodzi minimum trzech (3) cztonkow.

§ 23
Pracami komitetu kieruje przewodniczacy komitetu. Przewodniczacy komitetu sprawuje nadzor nad
przygotowywaniem porzadku obrad posiedzenia komitetu.
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5. Posiedzenia komitetu zwoluje przewodniczacy komitetu, ktory zaprasza na posiedzenia cztonkow
komitetu oraz zawiadamia wszystkich pozostalych czlonkow Rady Nadzorczej o posiedzeniu.
Wszyscy cztonkowie Rady Nadzorczej maja prawo uczestniczy¢ w posiedzeniach komitetu.

6. Przewodniczacy komitetu moze zaprasza¢ na posiedzenia komitetu czlonkéw Zarzadu,
pracownikéw Spotki, ekspertow i inne osoby, ktorych udziat w posiedzeniu jest przydatny dla
realizacji zadan komitetu.

7. Zawiadomienie o zwolaniu posiedzenia komitetu nalezy przekaza¢ cztonkom komitetu oraz
pozostatym cztonkom Rady Nadzorczej nie pozniej niz na 3 dni przed posiedzeniem komitetu, a w
sprawach nagtych nie pdzniej niz na 1 dzien przed posiedzeniem komitetu.

8. Czlonkowie komitetu mogg gtosowaé nad podjeciem uchwat osobiscie, biorgc udziat w posiedzeniu
komitetu, lub przy wykorzystaniu srodkéw porozumiewania si¢ na odlegtos¢.

9. Uchwaly komitetu sg podejmowane zwykla wigkszoscig glosow.

10. Komitet sktada Radzie Nadzorczej potroczne sprawozdanie ze swojej dziatalnosci, ktore bedzie
udostepniane akcjonariuszom przez Zarzad Spoftki.

IX. POSTANOWIENIA KONCOWE
§24
Obstuge administracyjno-techniczng Rady Nadzorczej prowadzi Spotka.
2. Koszty dziatalnosci Rady pokrywa Spoéika.
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§ 25
W sprawach nieuregulowanych niniejszym Regulaminem maja zastosowanie postanowienia Statutu
Spotki i postanowienia Kodeksu spotek handlowych.



