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Zgodnie z 823 Statutu Spoétki BRASTER S.A. w restrukturyzacji (dalej: ,Spétka”, ,BRASTER"), art. 382 § 3 Kodeksu
spotek handlowych oraz postanowien Dobrych Praktyk Spétek Notowanych na GPW 2016 (dalej: ,Dobre
Praktyki 2016"), Rada Nadzorcza BRASTER S.A. w restrukturyzacji (dalej: ,Rada Nadzorcza”) niniejszym
przedktada Zwyczajnemu Walnemu Zgromadzeniu Sprawozdanie z dziatalnosci Rady Nadzorczej w roku
obrotowym 2019 (dalej: ,Sprawozdanie”).

Stosujgc rekomendacje i zasady Dobrych Praktyk 2016, Rada Nadzorcza dokonata:
a) oceny sytuacji Spoftki, z uwzglednieniem oceny systemow kontroli wewnetrznej, zarzadzania ryzykiem,
compliance oraz funkcji audytu wewnetrznego;
b) oceny wykonania przez Spétke obowigzkéw informacyjnych dotyczacych tadu korporacyjnego, raportéw
biezacych i okresowych;
c) oceny spetnienia kryteriéw niezaleznosci przez Cztonkéw Rady Nadzorczej;
d) oceny racjonalnosci polityki w zakresie dziatalnosci sponsoringowej/charytatywne;j.

Ponadto w ramach niniejszego sprawozdania przedstawia sie szczegdtowy opis dziatalnosci i funkcjonowania
Rady Nadzorczej i jej komitetu w roku obrotowym 2019.

1. INFORMACJA O KADENC]JI RADY NADZORCZE), SKLADZIE OSOBOWYM RADY NADZOR-
CZE) | PELNIONYCH W NIE) FUNKCJACH, A TAKZE ZMIANACH W SKLADZIE RADY W TRAK-
CIE ROKU OBROTOWEGO

Rada Nadzorcza dziata na podstawie przepiséw Kodeksu spétek handlowych, Statutu Spétki oraz Regulaminu
Rady Nadzorczej BRASTER S.A.

Rada Nadzorcza sktada sie od pieciu do siedmiu cztonkéw powotywanych przez Walne Zgromadzenie na
wspblng kadencje trwajacg trzy lata. Cztonek Rady Nadzorczej moze by¢ w kazdej chwili odwotany uchwatg
Walnego Zgromadzenia. Mandaty cztonkéw Rady Nadzorczej wygasaja z dniem odbycia Walnego Zgromadzenia
zatwierdzajgcego sprawozdanie finansowe za ostatni peten rok obrotowy petnienia funkcji Cztonka Rady
Nadzorczej. Mandat Cztonka Rady Nadzorczej, powotanego w czasie trwania kadencji Rady Nadzorczej wygasa
réwnoczesnie z wygasnieciem mandatéw pozostatych Cztonkéw Rady Nadzorczej.

W razie ztozenia rezygnacji przez Cztonka lub Cztonkéw Rady Nadzorczej - Rada Nadzorcza w okresie swojej
kadencji - ma prawo dokooptowania, do czasu powotania przez Walne Zgromadzenie nowego Cztonka lub
nowych Cztonkdéw, w miejsce tego lub tych, ktérych mandat wygast w czasie kadencji. Prawo dokooptowania
przystuguje Radzie Nadzorczej wytgcznie w przypadku, kiedy ilos¢ Cztonkédw Rady Nadzorczej spadnie ponizej
pieciu Cztonkdéw. Powotany Cztonek Rady Nadzorczej dziata do najblizszego Walnego Zgromadzenia.

Obecna |l kadencja Rady Nadzorczej rozpoczeta sie w dniu 20 kwietnia 2017 roku, tj. w dniu odbycia
Zwyczajnego Walnego Zgromadzenia Spotki zatwierdzajgcego sprawozdanie finansowe za ostatni petny rok
obrotowy petnienia funkcji cztonkéw Rady Nadzorczej lll kadencji, tj. za rok obrotowy 2016. Zgodnie ze Statutem
Spotki kadencja wspolna wynosi trzy lata.

Na dzien 1 stycznia 2019 roku Rada Nadzorcza Spétki sktadata sie z nastepujgcych oséb:
® Tadeusz Wesotowski - Przewodniczacy Rady Nadzorczej,
® Jacek Bartminski - Cztonek Rady Nadzorczej (niezalezny),

® Kinga Stanistawska - Cztonek Rady Nadzorczej (niezalezny),

2




C

®
B RAST E R BRASTER S.A. w restrukturyzacji

® Radostaw Wesotowski - Cztonek Rady Nadzorczej,
®  Krzysztof Kaczmarczyk - Cztonek Rady Nadzorczej (niezalezny),

®  Michat Wnorowski - Cztonek Rady Nadzorczej (niezalezny).

W dniu 8 stycznia 2019 roku Pana Tadeusz Wesotowski oraz Pan Radostaw Wesotowski ztozyli rezygnacje z
petnienia funkcji Cztonka Rady Nadzorczej Spotki. Informacja zostata przekazana raportem biezgcym nr 2/2019 z
dnia 8 stycznia 2019r.

W dniu 8 stycznia 2019 roku Nadzwyczajne Walne Zgromadzenie Spotki podjeto uchwaty w sprawie odwotania
Pana Krzysztofa Kaczmarczyka z petnienia funkcji Cztonka Rady Nadzorczej Spétki oraz powotania na Cztonkéw
Rady Nadzorczej Spoétki: Pana Grzegorza Pielaka, Pana Dariusza Karolaka oraz Pana Witolda topuszanskiego.
Informacja zostata przekazana raportem biezgcym nr 3/2019 z dnia 8 stycznia 2019 r.

W dniu 15 kwietnia 2019 roku Pani Kinga Stanistawska, Pan Jacek Bartminski, Pan Michat Wnorowski oraz Pan
Witold topuszanski ztozyli rezygnacje z petnienia funkcji Cztonka Rady Nadzorczej Spotki z dniem 28 kwietnia
2019 r. Informacja zostata przekazana raportem biezacym nr 22/2019 z dnia 15 kwietnia 2019 r.

W dniu 29 kwietnia 2019 roku Nadzwyczajne Walne Zgromadzenie Spotki powotato w sktad Rady Nadzorczej:
Panig Beate tapinska, Pana Kamila Gorzelnika, Pana Jakuba Gosk, Pana Krzysztofa Kowalczyka, Pana Pawta
tukasiewicza. Informacja zostata przekazana raportem biezagcym nr 23/2019 z dnia 29 kwietnia 2019 r.

W dniu 9 maja 2019 roku Pan Pawet tukasiewicz ztozyt rezygnacje z petnienia funkcji Cztonka Rady Nadzorczej
Spétki. Informacja zostata przekazana raportem biezgcym nr 29/2019 z dnia 9 maja 2019 r.

W dniu 4 lipca 2019 roku Pani Beata tapinska ztozyta rezygnacje z petnienia funkcji Cztonka Rady Nadzorczej
Spétki. Informacja zostata przekazana raportem biezgcym nr 43/2019 z dnia 4 lipca 2019 r.

W dniu 30 grudnia 2019 roku Nadzwyczajne Walne Zgromadzenie Spétki podjeto uchwaty w sprawie odwotania
Pana Kamila Gorzelnika z petnienia funkcji Cztonka Rady Nadzorczej Spétki oraz powotania Pana Krzysztofa
Grochowskiego oraz Pana Pawta Nowaka na Cztonkéw Rady Nadzorczej Spotki. Informacja zostata przekazana
raportem biezagcym nr 143/2019 z dnia 30 grudnia 2019 .

Na dzien 31 grudnia 2019 roku Rada Nadzorcza Spotki sktadata sie z nastepujgcych oséb:
® Grzegorz Pielak - Przewodniczacy Rady Nadzorczej (niezalezny),
® Dariusz Karolak - Wiceprzewodniczacy Rady Nadzorczej,
® Jakub Gosk - Cztonek Rady Nadzorczej (niezalezny),
® Krzysztof Kowalczyk - Cztonek Rady Nadzorczej (niezalezny),
® Krzysztof Grochowski - Cztonek Rady Nadzorczej (niezalezny),

® Pawet Nowak - Cztonek Rady Nadzorczej (niezalezny).

W dniu 17 stycznia 2020 r. Pan Jakub Gosk ztozyt rezygnacje z petnienia funkcji Cztonka Rady Nadzorczej Spoétki.
Informacja zostata przekazana raportem biezagcym nr 13/2020 z dnia 17 stycznia 2020 r.

W dniu 6 marca 2020 roku Pan Dariusz Karolak ztozyt ze skutkiem natychmiastowym rezygnacje z petnienia
funkcji Cztonka Rady Nadzorczej Spétki w zwigzku z powotaniem do petnienia funkcji Prezesa Zarzadu BRASTER.
W zwigzku z rezygnacjg Pana Dariusza Karolaka, Rada Nadzorcza Spétki dziatajac na podstawie §20 Statutu
Spotki, postanowita w dniu 6 marca 2020 roku dokooptowa¢ Cztonka Rady Nadzorczej w osobie Pani Katarzyny
Kilijanczyk. Informacja zostata przekazana raportem biezgcym nr 47/2020 z dnia 6 marc

a2020r.
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Na dzien publikacji niniejszego sprawozdania sktad Rady Nadzorczej Spétki jest nastepujacy:
® Grzegorz Pielak - Przewodniczgcy Rady Nadzorczej (niezalezny),
®  Krzysztof Kowalczyk - Cztonek Rady Nadzorczej (niezalezny),
®  Krzysztof Grochowski - Cztonek Rady Nadzorczej (niezalezny),
® Pawet Nowak - Cztonek Rady Nadzorczej (niezalezny),

® Katarzyna Kilijanczyk - Cztonek Rady Nadzorczej (niezalezny).

Ponizej Emitent prezentuje doswiadczenie i kompetencje Cztonkéw Rady Nadzorczej BRASTER S.A. w
restrukturyzaciji.

Grzegorz Pielak - Przewodniczacy Rady Nadzorczej BRASTER

Wieloletni Cztonek Rady Nadzorczej Spétki. Absolwent i byty pracownik naukowy Wojskowej Akademii
Technicznej - w latach 1974-1987 sprawowat funkcje kierownika laboratorium w Instytucie Fizyki Technicznej. W
latach 1987-1992 pracowat na stanowisku kierownika zaktadu Instytutu Fizyki Plazmy i Laserowej Mikrosyntezy.
Nastepnie w latach 1996-2000 zwigzany byt z NFI Progress S.A., poczatkowo jako Dyrektor Inwestycyjny w
Raiffeisen Atkins S.A. (zarzgdzajgcym majatkiem NFI Progress), nastepnie jako cztonek Zarzagdu NFI Progress S.A.
i ostatecznie jako Prezes Zarzadu. W latach 2000-2005 byt Prezesem Krakowskiej Fabryki Armatury ,ARMATURA"
S.A. Obecnie Prezes Zarzadu GREHEN sp. z o.0. Jest autorem ok. 30 artykutdéw opublikowanych w prasie
naukowej oraz 6 opracowan patentowych.

Krzysztof Kowalczyk - Cztonek Rady Nadzorczej BRASTER

Krzysztof Kowalczyk - Cztonek Rady Nadzorczej BRASTER
Absolwent Singularity University (Executive Program Exponential Technologies), Community of European
Management Schools CEMS (Master in International Management) oraz Szkoty Gtéwnej Handlowej. Stypendysta
DAAD. Ekspert ds. elektromobilnosci, przedsiebiorca, inwestor i manager z duzym doswiadczeniem w branzy
nowoczesnych technologii i startupéw technologicznych. W przesztosci pracowat m.in. w Grupie Lotos (Dyrektor
ds. Nowego Biznesu), ElectroMobility Poland,(Dyrektor Zarzgdzajacy), w funduszu venture capital HardGamma
Ventures (zarzadzajacy funduszem), w McKinsey&Co, Lycos Europe oraz Procter&Gamble (w USA i Wielkiej
Brytanii). Aktualnie funkcje Partnera Zarzgdzajgcego w Hardgamma Consulting sp. z o.0.

Krzysztof Grochowski - Cztonek Rady Nadzorczej BRASTER

Absolwent Wydzialu Prawa i Administracji Uniwersytetu Wroctawskiego oraz stuchacz studiow MBA/MSM
Uniwersytetu Ekonomicznego we Wroctawiu. Ukonczyt etatowa aplikacje sadowg i zdat egzamin sedziowski.
Doswiadczenie zdobywat w Sadzie Okregowym we Wroctawiu oraz w Biurze Prawnym LEGATUS we Wroctawiu
jako Asystent Radcy Prawnego. Od 2010 roku jest adwokatem i partnerem w kancelarii Grochowski Zurawski
sp.p. we Wroctawiu. Posiada bogate doswiadczenie w zakresie doradztwa prawnego Swiadczonego na rzecz
przedsiebiorstw krajowych i zagranicznych, w szczegdlnosci z sektora budowlanego oraz IT.

Pawel Nowak - Cztonek Rady Nadzorczej BRASTER

Absolwent Wydziatu Prawa i Administracji Uniwersytetu Warszawskiego, ktory ukonczyt z wyrdznieniem.
Zwigzany z branzg doradztwa i obstugi prawnej. Doswiadczenie zawodowe zdobywat w Ernst & Young oraz
kancelarii prawnej Chajec, Don Siemion & Zyto. Obecnie radca prawny i partner w kancelarii Peter Nielsen &
Partners Law Office sp. k. Jest specjalistg w sprawach z zakresu energii, prawa nowych technologii oraz prawa
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korporacyjnego. Doradza klientom z réznych sektoréw energetyki rozproszonej, w tym energetyce wiatrowej,
stonecznej oraz w sektorze biogazu rolniczego i wysypiskowego. Wielokrotnie zajmowat sie doradztwem dla
klientébw z sektora finansowego w procesie finansowania i refinansowania projektéw energetycznych i
nieruchomosciowych w Polsce. Doradza tez innowacyjnym firmom, w tym z sektora IT i energetycznego. Ma
szerokie doswiadczenie w zakresie doradztwa inwestorom skandynawskim w réznych branzach. Aktywnie
uczestniczy w dziatalnosci spotecznej dotyczacej polskiego rynku OZE iloT. Jest cztonkiem komisji rewizyjnej
Stowarzyszenia Matej Energetyki Wiatrowej i rady nadzorczej Apanet S.A. Aktywny uczestnik wielu proceséw
legislacyjnych i dziatah na rzecz wprowadzenia nowych rozwigzan prawnych sprzyjajgcych rozwojowi energetyki
rozproszonej w Polsce.

Katarzyna Kilijanczyk - Cztonek Rady Nadzorczej BRASTER

Absolwentka Wydziatu Lekarskiego Uniwersytetu Medycznego w Warszawie (1990-1997) oraz Studiéw
Podyplomowych w Wyzszej Szkole Zarzadzania i Marketingu (2001-2002). W latach 1997-2004 pracowata w
firmie Eli Lilly jako przedstawiciel medyczny (diabetologia i antybiotyki), nastepnie Kierownik Produktu -
Diabetologia i Kierownik sprzedazy. W latach 2004-2016pracowata w firmie ANGEN na réznych stanowiskach,
od 2008 roku jako Dyrektor onkologicznej jednostki biznesowej - onkologia/hematologia, odpowiedzialna za
sprzedaz imarketing w dziale onkologii, przygotowywanie strategii wprowadzania nowych produktéw,
zarzadzanie zespotem onkologicznym, jak réowniez Cztonek Management Teamu. W latach 2016-2017 Dyrektor
medyczny w firmie Alexion - choroby rzadkie : nocna napadowa hemoglobinuria, atypowy zespét hemolityczno-
mocznicowy. Od listopada 2017 roku jest Dyrektorem Komercyjnym ds. hematologii - Region EEMEA w firmie
Abbvie Sp. z o.0.

2. INFORMACJA O SPELNIENIU PRZEZ CZLONKOW RADY NADZORCZE) KRYTERIOW NIEZA-
LEZNOSCI
Zgodnie z zasadg 11.Z.3 przynajmniej dwéch cztonkdédw Rady Nadzorczej powinno spetnia¢ kryteria niezaleznosci.
Termin ,niezalezny cztonek rady nadzorczej" rozumiany jest zgodnie w rozumieniu Zalecenia Komisji Europejskiej
2005/162/WE z dnia 15 lutego 2005 roku dotyczacego roli dyrektoréw nie wykonawczych lub bedacych
cztonkami rady nadzorczej spétek gietdowych i komisji rady (nadzorczej) z uwzglednieniem Dobrych Praktyk
2016.

Cztonkowie Rady Nadzorczej przekazali Radzie Nadzorczej i Zarzagdowi Spétki informacje dotyczace spetnienia
kryteriéw niezaleznosci.

Rada Nadzorcza dokonata oceny pod katem istnienia zwigzkéw i okolicznosci, ktére majg wptywac na spetnienie
przez danego cztonka Rady Nadzorczej kryteriow niezaleznosci.

Wszyscy Cztonkowie Rady Nadzorczej Spotki spetniajg kryteria niezaleznosci, o ktérych mowa w zasadzie 11.Z.4
Dobrych Praktyk 2016.

3. INFORMACJA O ISTOTNYCH ZAGADNIENIACH, KTORYMI ZAJMOWALA SIE RADA NAD-
ZORCZA, ORAZ ILOSC ODBYTYCH POSIEDZEN | PODJETYCH UCHWAL
Rada Nadzorcza dziata na podstawie przepiséw Kodeksu spétek handlowych, Statutu Spoétki oraz Regulaminu

Rady Nadzorczej BRASTER S.A w restrukturyzacji, a takze zasad tadu korporacyjnego okreslonych w Dobrych
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Praktykach Spétek Notowanych na GPW 2016.

W roku obrotowym 2019 Rada Nadzorcza odbyta tgcznie 15 posiedzen oraz podjeta tgcznie 34 uchwaty. W
trakcie wiekszosci posiedzen uczestniczyli wszyscy Cztonkowie Rady Nadzorczej. Nieobecnosci pojedynczych
Cztonkoéw Rady Nadzorczej zostaty usprawiedliwione.

W ramach przystugujagcych kompetencji okreslonych w Statucie Spétki i Kodeksie spétek handlowych Rada
Nadzorcza Spétki sprawowata staty nadzor nad dziatalnosciag BRASTER  we wszystkich dziedzinach jej
dziatalnosci. Przede wszystkim zas nadzorowata realizacje Strategii Rozwoju BRASTER w obszarze ekspansji
zagranicznej pod katem wprowadzenia Systemu BRASTER na wybrane rynki zewnetrzne, a takze nad
prawidtowoscia i efektywnoscig wydatkowania Srodkéw pienieznych zwigzanych z realizacjg powyzszej Strategii.

W trakcie roku objetego niniejszym sprawozdaniem wszyscy Cztonkowie Rady Nadzorczej mieli zapewniony staty
kontakt z Zarzgdem Spotki, ktéry na biezaco udzielat informacji dotyczacych zaréwno sytuacji finansowej, jak i
planowanych oraz realizowanych dziatan. W ramach wykonywania swoich obowigzkéw Rada Nadzorcza
pozyskiwata niezbedne informacje z dokumentéw, informacji, prezentacji i ustnych wyjasnien przedstawianych
przez Zarzad. Cztonkowie Rady Nadzorczej otrzymywali od Zarzadu Spétki regularne i petne informacje o
istotnych sprawach oraz o potencjalnych ryzykach zwigzanych z prowadzong dziatalnoscig i sposobach ich
minimalizacji.

W obrebie swoich dziatan Rada Nadzorcza wspierata Zarzad w realizacji celéw Strategicznych Spotki,
rozpatrywata wnioski Zarzgdu dotyczgce kwestii wymagajgcych zgody Rady Nadzorczej, a takze zapoznawata sie
z innymi sprawami przedstawianymi przez Zarzad. Ponizsza tabela przedstawia gtéwne zagadnienia, ktérymi
zajmowata sie Rada Nadzorcza podczas posiedzen w 2019 roku.

Tabela nr 1: Gliéwne zagadnienia, ktérymi zajmowata sie Rada Nadzorcza podczas posiedzen w 2019 roku

o dokonata oceny Sprawozdania finansowego BRASTER S.A. za rok konczacy
sie 31 grudnia 2018 roku oraz Sprawozdania Zarzadu z dziatalno$ci w roku
2018 w zakresie ich zgodnosci z ksiegami i dokumentami, jak i stanem fak-
tycznym;

e przyjeta Sprawozdanie finansowe BRASTER S.A. za rok 2018 oraz Sprawoz-
danie Zarzadu z dziatalnosci w 2018;

e dokonata oceny wniosku Zarzgdu do Walnego Zgromadzenia dotyczgcego
pokrycia strat za rok obrotowy 2018;

o dokonata oceny projektéw uchwat Zwyczajnego Walnego Zgromadzenia
Spotki;

e przyjeta Sprawozdanie z dziatalnosci Rady Nadzorczej BRASTER w roku
obrotowym 2018;

e dokonata wyboru firmy audytorskiej do badania sprawozdania finansowe-
go za rok 2019;

e skierowata wniosek do Zwyczajnego Walnego Zgromadzenia o udzielenie
absolutorium Cztonkom Zarzadu Spétki z wykonania przez nich obowigz-
kow petnionych w okresie od 1 stycznia 2018roku do 31 grudnia 2018;

e dokonata zmian w Zarzadzie;
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e uchwalita wynagrodzenie Cztonkéw Zarzadu;

e powotata przewodniczacego Rady Nadzorczej oraz Cztonkéw Komitetu
Audytu;

e zatwierdzita projekty uchwat Nadzwyczajnego Walnego Zgromadzenia
Spotki;

e analizowata biezaca sytuacje ekonomiczno finansowg Spétki;

e monitorowata stan zaangazowania Spotki w prace zwigzane z realizacjg
strategii Spotki, zwigzanej z wprowadzeniem Urzgdzenia BRASTER na rynki
zagraniczne w 2019 roku;

4. INFORMACJA O WYKONANIU UCHWAL WALNEGO ZGROMADZENIA ODNOSZACYCH SIE
DO DZIALALNOSCI RADY NADZORCZE]) SPOLKI

W roku obrotowym 2019 Walne Zgromadzenie BRASTER nie podjeto uchwat odnoszacych sie do dziatalnosci
Rady Nadzorczej Spofki.

5. KOMITETY RADY NADZORZCE)

W ramach Rady Nadzorczej BRASTER powotany zostat jeden komitet - Komitet Audytu. Komitet Audytu dziata
jako staty komitet i petni state funkcje konsultacyjno-doradcze na rzecz Rady Nadzorczej Emitenta. Funkcje
Komitetu Audytu sg realizowane poprzez przedstawianie Radzie Nadzorczej wnioskéw, opinii i sprawozdan
dotyczacych zakresu jego zadan, w formie uchwat podjetych przez Komitet Audytu. Komitet Audytu funkcjonuje
zgodnie z Ustawg o biegtych rewidentach oraz Regulaminem Komitetu Audytu.

Zgodnie z Ustawg o bieglych rewidentach w sktad Komitetu Audytu wchodzi co najmniej trzech Cztonkow.
Przynajmniej jeden Czlonek Komitetu Audytu powinien posiada¢ wiedze i umiejetnosci w zakresie
rachunkowosci lub badania sprawozdan finansowych oraz przynajmniej jeden Czlonek Komitetu Audytu
powinien posiada¢ wiedze i umiejetnosci z zakresu branzy w ktérej Spétka prowadzi dziatalno$¢. Wiekszos¢
Cztonkéw Komitetu Audytu, w tym Przewodniczacy Komitetu Audytu, powinna spetnia¢ wymogi niezaleznosci w
rozumieniu art. 129 ust. 3 Ustawy o bieglych rewidentach, a niezaleznie od powyzszego Przewodniczacy
Komitetu Audytu powinien spetniac¢ réwniez wymogi niezaleznosci w rozumieniu Dobrych Praktyk 2016.

Sktad osobowy Komitetu Audytu

Na dzien 1 stycznia 2019 roku Komitet Audytu Rady Nadzorczej BRASTER sktadat sie z nastepujgcych oséb:
®  Michat Wnorowski - Przewodniczagcy Komitetu Audytu,
® Kinga Stanistawska - Cztonek Komitetu Audytu,

® Krzysztof Kaczmarczyk - Cztonek Komitetu Audytu.

Sktad Komitetu Audytu ulegt zmianie w dniu 8 stycznia 2019 roku w zwigzku z odwotaniem Pana Krzysztofa
Kaczmarczyka z petnienia funkcji Cztonka Rady Nadzorczej Spotki. W dniu 16 stycznia 2019 roku Rada Nadzorcza
powotata w sktad Komitetu Audytu Pana Grzegorza Pielaka. Nastepnie, w dniu 15 kwietnia 2019 roku Pani Kinga
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Stanistawska oraz Pan Michat Wnorowski ztozyli rezygnacje z petnienia funkcji Cztonka Rady Nadzorczej Spétki z
dniem 28 kwietnia 2019 r. Wobec powyzszego w dniu 6 maja 2019 roku Rada Nadzorcza powotata w sktad
Komitetu Audytu Pana Jakuba Gosk oraz Pana Pawta tukasiewicza. W dniu 9 maja 2019 roku Pan Pawet
tukasiewicz ztozyt rezygnacje z petnienia funkcji Cztonka Rady Nadzorczej Spotki. Wobec powyzszego w dniu 31
maja 2019 roku Rada Nadzorcza powotata w sktad Komitetu Audytu Pana Dariusza Karolaka.

Na dzier 31 grudnia 2019 roku Komitet Audytu sktadat sie z nastepujgcych osob:
® Jakub Gosk - Przewodniczacy Komitetu Audytu,
® Grzegorz Pielak - Cztonek Komitetu Audytu,

® Dariusz Karolak - Cztonek Komitetu Audytu.

W dniu 17 stycznia 2020 r. Pan Jakub Gosk ztozyt rezygnacje z petnienia funkcji Cztonka Rady Nadzorczej Spétki.
W zwigzku z powyzszym w dniu 22 stycznia 2020 roku Rada Nadzorcza powotata w sktad Komitetu Audytu Pana
Pawta Nowaka.

Nastepnie, w dniu 6 marca 2020 roku Pan Dariusz Karolak ztozyt rezygnacje z petnienia funkcji Cztonka Rady
Nadzorczej Spotki w zwigzku z powotaniem do petnienia funkcji Prezesa Zarzadu Spotki. Wobec powyzszego, w
dniu 16 kwietnia 2020 roku Rada Nadzorcza powotata w sktad Komitetu Audytu Panig Katarzyne Kiljanczyk.

Na dzien publikacji niniejszego sprawozdania sktad Komitet Audytu jest nastepujacy:
® Grzegorz Pielak - Przewodniczacy Komitetu Audytu,
® Pawet Nowak - Sekretarz Komitetu Audytu,

® Katarzyna Kilijanczyk - Cztonek Komitetu Audytu.

W roku obrotowym 2019 sktad Komitetu Audytu Rady Nadzorczej byt zgodny z wymogami okreslonymi w art.
129 ust. 3 Ustawy o biegtych rewidentach. Wymogi co do niezaleznosci okreslone w Dobrych Praktykach 2016 i
Ustawie o biegtych rewidentach spetniali: Przewodniczgcy Komitetu Audytu w osobach kolejno Pana Michata
Wnorowskiego i Pana Jakuba Gosk oraz Cztonkowie Komitetu Audytu: Pani Kinga Stanistawska, Pan Grzegorz
Pielak oraz Pan Pawet tukasiewicz. Pan Michat Wnorowski, Pan Jakub Gosk, Pan Grzegorz Pielak oraz Pan Pawet
tukasiewicz posiadali wiedze i umiejetnosci w zakresie rachunkowosci oraz badania sprawozdan finansowych.
Pani Kinga Stanistawska oraz Pan Grzegorz Pielak posiadali wiedze i doswiadczenie z zakresu branzy, w ktérej
Spoétka prowadzi dziatalnosc.

Na dzien sporzgdzenia niniejszego sprawozdania kryteria niezaleznosci okreslone w Dobrych Praktykach 2016 i
Ustawie o bieglych rewidentach spetniajg wszyscy cztonkowie Komitetu Audytu. Wiedze i umiejetnosci w
zakresie rachunkowosci oraz badania sprawozdan finansowych posiada Pan Grzegorz Pielak, ktéry posiada
réwniez wiedze i doswiadczenie z zakresu branzy, w ktérej Spétka prowadzi dziatalnos¢. Pani Katarzyna
Kiljariczyk posiada rowniez wiedze i doswiadczenie z zakresu branzy, w ktorej Spotka prowadzi dziatalnosc.

Informacje dotyczace sposobu nabycia wiedzy i umiejetnosci przez wskazanych powyzej Cztonkéw
Komitetu Audytu

Pan Michat Wnorowski posiadat wiedze i umiejetnosci w zakresie rachunkowosci oraz badania sprawozdan
finansowych z uwagi m.in. na to, ze jest absolwentem Szkoty Gtéwnej Handlowej w Warszawie oraz Akademii
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Ekonomicznej w Krakowie, zwigzanym z rynkiem finansowym od ponad 22 lat. Byt Dyrektorem Inwestycyjnym
Zarzadzajgcym Portfelem Akcji Dtugoterminowych Grupy PZU. Posiada doswiadczenie w zakresie zarzgdzania
projektami inwestycyjnymi, analizy rynkowej, analizy przedsiebiorstw i wyceny ich wartosci, zagadnien
restrukturyzacji i nadzoru wtascicielskiego firm.

Pan Jakub Gosk posiadat wiedze i umiejetnosci w zakresie rachunkowosci oraz badania sprawozdan
finansowych z uwagi m.in. na to, ze ukonczyt studia na Wydziale Nauk Ekonomicznych Uniwersytetu, a w
ramach doswiadczenia zawodowego od roku 1993 petnit funkcje gtownych ksiegowych, specjalistow w zakresie
ksiegowosci i sprawozdawczosci (m.in. Coca-Cola HBC Polska sp. z o0.0., Korona TFI S.A., PTE Warta S.A,,
Centralny Dom Maklerski PEKAO S.A.).

Pan Grzegorz Pielak przez kilka lat zwigzany byt z NFI Progress S.A. (Dyrektor Inwestycyjny w Raiffeisen Atkins
S.A. zarzadzajacym majgtkiem NFI Progress, Cztonek Zarzadu NFI Progress S.A., Prezes Zarzadu), a takze byt
Prezesem Krakowskiej Fabryki Armatury ,ARMATURA" S.A., co pozwala na uznanie iz posiada wiedze w zakresie
rachunkowosci oraz badania sprawozdan finansowych.

Pan Pawet tukasiewicz posiadat wiedze i umiejetnosci w zakresie rachunkowosci oraz badania sprawozdan
finansowych z uwagi m.in. na to, ze ukonczyt Zarzadzanie i marketing na WSP Kielce oraz odbyt liczne szkolenia
m.in. project management, audyt wewnetrzny ISO 9001, fuzje i przejecia, zarzadzanie kosztami w
przedsiebiorstwie, budzetowanie i controlling. Posiada doswiadczenie w dziale kontrollingu oraz doradztwie w
zakresie projektéw B+R - planowanie, pozyskiwanie Srodkéw, nadzér nad realizacja, plany ratunkowe.

Pani Kinga Stanistawska posiadata wiedze i doswiadczenie z zakresu branzy, w ktérej Spoétka prowadzi
dziatalno$¢ z uwagi m.in. na to, ze jest cztonkiem Grupy Wysokiego Szczebla ds. Europejskiej Rady ds. Innowacji,
Partnerem Zarzadzajgcym Experior Venture Fund, a jako Principal w Europejskim Banku Odbudowy i Rozwoju
byta odpowiedzialna za inwestycje na rynku prywatnym i publicznym, co-inwestycje z innymi funduszami PE
oraz finansowanie strukturyzowane z sektora m.in. nowych technologii.

Pan Grzegorz Pielak jest wspotautorem serii patentéw na podstawie ktérych opracowano produkty oferowane
przez Spotke oraz zatozycielem i wieloletnim Cztonkiem Rady Nadzorczej Spétki. Jest bylym pracownikiem
naukowym Wojskowej Akademii Technicznej (kierownik laboratorium w Instytucie Fizyki Technicznej) i
kierownikiem zakfadu Instytutu Fizyki Plazmy i Laserowej Mikrosyntezy, co pozwala na uznanie iz posiada
wiedze w zakresie branzy, w ktérej dziata Spotka.

Pani Katarzyna Kiljanczyk posiada wiedze i doswiadczenie z zakresu branzy, w ktérej Spotka prowadzi
dziatalno$¢ z uwagi na to, ze jest absolwentkg Wydziatu Lekarskiego Uniwersytetu Medycznego w Warszawie,
pracowata jako przedstawiciel medyczny, Product Manager (onkologia i nefrologia), dyrektor onkologicznej
jednostki biznesowe] (onkologia’hematologia), odpowiedzialna za sprzedaz i marketing w dziale onkologii, za
P&L, przygotowywanie strategii wprowadzania nowych produktow, zarzadzanie zespotem onkologicznym, jak
réwniez Czlonek Management Teamu, Dyrektor medyczny - choroby rzadkie : nocna napadowa
hemoglobinuria, atypowy zesp6t hemolityczno-mocznicowy, aod listopada 2017 roku jest Dyrektorem
Komercyjnym ds. hematologii - Region EEMEA w firmie Abbvie Sp. z 0.0.

Zadania i kompetencje komitetu Audytu
Do podstawowych zadan Komitetu Audytu nalezy wspieranie Rady Nadzorczej w wykonywaniu jej obowigzkéw

kontrolnych i nadzorczych w zakresie wtasciwego wdrazania i kontroli proceséw sprawozdawczosci finansowej w
Spotce, skutecznosci funkcjonowania kontroli wewnetrznej w Spoétce, wiasciwego funkcjonowania systemow
identyfikacji i zarzadzania ryzykiem oraz zapewnienia niezaleznosci wewnetrznych i zewnetrznych audytorow.
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W roku obrotowym 2019 Komitet Audytu odbyt tacznie 5 posiedzen oraz dwukrotnie podejmowat uchwaty w
trybie obiegowym.

Ponizsza tabela przedstawia zadania i kompetencje Komitetu Audytu Rady Nadzorczej.

Kompetencje Komitetu Audytu
Szczegélne zadania Komitetu Audytu Rady Nadzorczej

wedtug stanu na dzien 31 grudnia 2019 roku oraz na dzien sporzqdzenia niniejszego sprawozdania

® monitorowanie procesu sprawozdawczosci finansowej;

® monitorowanie skutecznosci systemow kontroli wewnetrznej i systeméw zarzadzania ryzykiem oraz
audytu wewnetrznego w zakresie sprawozdawczosci finansowej;

® monitorowanie wykonywania czynnosci rewizji finansowej, w szczegdlnosci przeprowadzania przez
firme audytorska badania;

e dokonywanie oceny i monitorowanie niezaleznosci biegtego rewidenta i firmy audytorskiej, w
szczegdblnosci w przypadku, gdy na rzecz Spotki swiadczone sg przez firme audytorskg inne ustugi niz
badanie, w tym wyrazanie zgody na Swiadczenie przez audytora dozwolonych ustug poza badaniem w
Spoétce;

e informowanie Rady Nadzorczej Spétki o wynikach badania oraz wyjasnienie, w jaki spos6b badanie to
przyczynito sie do rzetelnosci sprawozdawczosci finansowej w Spotce, a takze jaka byta rola Komitetu
Audytu w procesie badania;

® opracowanie polityki i procedury wyboru firmy audytorskiej do przeprowadzania badania;

® opracowanie polityki Swiadczenia przez firme audytorska przeprowadzajacg badanie, przez podmioty
powigzane z tg firmg audytorskg oraz przez cztonka sieci firmy audytorskiej, dozwolonych ustug
niebedacych badaniem;

® przedstawianie Radzie Nadzorczej rekomendacji i zalecern majacych na celu zapewnienie rzetelnosci
procesu sprawozdawczosci finansowej w Spétce.

W dniu 4 lipca 2019 roku Komitet Audytu przyjat rekomendacje dotyczacg wyboru firmy audytorskiej Grant
Thornton Polska Spétka z ograniczong odpowiedzialnoscig Spétka komandytowa do przeprowadzenia badania
sprawozdan finansowych za lata 2019-2020, ktéra spetniata warunki okreslone w art. 130 ust. 2 Ustawy o
biegtych rewidentach, tj.:

» Komitet Audytu wskazat firmy audytorskie, ktérym proponuje powierzy¢ badania ustawowe, w tym
podmiot preferowany;

»  Komitet Audytu o$wiadczyt, ze rekomendacja jest wolna od wptywéw stron trzecich;

» Komitet Audytu stwierdzit, ze Spétka nie zawarta zadnych uméw z podmiotem trzecim, ktére
zawieralyby jakiekolwiek klauzule ograniczajgce mozliwos¢ wyboru biegtego rewidenta lub firmy
audytorskiej, na potrzeby przeprowadzenia badania ustawowego Spoétki, o ktérych mowa w art. 66 ust.
5a ustawy z dnia 29 wrzes$nia 1994 r. o rachunkowosci.

Rekomendacja Komitetu Audytu zostata sporzadzona w nastepstwie procedury wyboru przeprowadzonej
zgodnie z procedurg wyboru firmy audytorskiej do przeprowadzania badania przyjetg przez Komitet Audytu w
2017 roku oraz w oparciu o przyjeta w 2017 roku polityke wyboru firmy audytorskiej do przeprowadzenia
badania.
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W ocenie Komitetu Audytu biegty rewident Spétki, przeprowadzajgcy badania ustawowe za rok obrotowy 2019
spetnia wszelkie kryteria niezaleznosci biegtego rewidenta przewidziane Ustawg o biegtych rewidentach.
Komitet Audytu otrzymat ponadto pisemne potwierdzenie niezaleznosci podpisane przez Wiodacego Biegtego
Rewidenta.

Gtéwnym zatozeniem polityki wyboru firmy audytorskiej do przeprowadzenia badania oraz polityki Swiadczenia
przez firme audytorska przeprowadzajgcg badania, przez podmioty powigzane z ta firma audytorska oraz przez
cztonka sieci firm audytorskiej dozwolonych ustug niebedacych badaniem jest zapewnienie wysokiej jakosci
badania oraz spetnieniem wymogéw w zakresie niezaleznosci i kompetencji umozliwiajgcych wiasciwe
przeprowadzenie badania. Ponadto przyjete przez Spoétke polityki majg réwniez na celu wprowadzenie
dodatkowych mechanizméw zabezpieczajacych firme audytorskg pod katem takich zagrozen, jak kontrola
wiasnej dziatalnosci (konflikt intereséw), interes wtasny, zazytos¢ lub nadmierne zaufanie do podmiotu
zlecajgcego badanie.

6. SAMOOCENA PRACY RADY NADZORCZE)
Rada Nadzorcza BRASTER S.A. w restrukturyzacji sprawuje nadzér nad dziatalnoscig Spétki we wszystkich
dziedzinach jej dziatalnosci na podstawie przepiséw Kodeksu spoétek handlowych, Statutu Spoétki oraz
Regulaminu Rady Nadzorczej. Poza tym przy wykonaniu swoich obowigzkéw czionkowie Rady Nadzorczej
kierowali sie zasadami okre$lonymi w Dobrych Praktykach Spétek Notowanych na GPW.

Wszyscy cztonkowie Rady Nadzorczej charakteryzujg sie zaréwno doswiadczeniem zawodowym na wysokim
poziomie przygotowania zawodowego, jak i odpowiednim przygotowaniem merytorycznym, niezbednym do
petnienia funkcji cztonka Rady Nadzorczej.

Kazdy cztonek Rady Nadzorczej doktadat nalezytej starannosci w wykonywaniu swoich obowigzkow,
wykorzystujac przy tym swojg najlepszg wiedze i dosSwiadczenie z zakresu prowadzenia i nadzorowania spotek
prawa handlowego. Zaréwno zaangazowanie poszczegdlnych cztonkéw Rady Nadzorczej, jak i sprawna
organizacja pozwolity Radzie Nadzorczej na skuteczne wywigzanie sie ze swoich zadan, kierujgc sie przy tym
interesem Spotki.

Ponadto poszczegélni cztonkowie Rady Nadzorczej uczestniczyli w obradach Walnego Zgromadzenia Spotki w
celu udzielenia merytorycznej odpowiedzi na pytania zadawane w trakcie posiedzen Walnego Zgromadzenia. W
zwigzku z powyzszym Rada Nadzorcza pozytywnie ocenia swojg dziatalno$¢ w roku obrotowym 2019 oraz
zwraca sie z wnioskiem do Zwyczajnego Walnego Zgromadzenia o udzielenie absolutorium Cztonkom Rady
Nadzorczej BRASTER z wykonania obowigzkéw petnionych w okresie od dnia 1 stycznia 2019 roku do dnia 31
grudnia 2019 roku.

7. OCENA SYTUAC)I SPOLKI, Z UWZGLEDNIENIEM OCENY SYSTEMOW KONTROLI WEWNETRZNE], ZA-
RZADZANIA RYZYKIEM, COMPLIANCE ORAZ FUNKCJI AUDYTU WEWNETRZNEGO

Ocena sytuacji Spotki

Rada Nadzorcza Spétki sprawuje staly nadzér nad dziatalnoscig Spotki, analizujac jej kondycje finansowg oraz
operacyjng w oparciu o materiaty i informacje otrzymane bezposrednio od Zarzadu, a takze na podstawie opinii
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i raportu biegtego rewidenta oraz informacji otrzymanych bezposrednio od Komitetu Audytu.

W zwigzku z faktem, iz sprzedaz Systemu BRASTER w dotychczasowej ilosci nie generuje przychodéw na
poziomie pozwalajgcym na pokrycie kosztow funkcjonowania Spétki, a Spétka posiada zobowigzania wynikajace
m.in. z wyemitowanych obligacji serii A, sytuacja finansowa Spotki w okresie sprawozdawczym jak tez do dnia
publikacji niniejszego sprawozdania pozostawata trudna, a dziatalnosci operacyjnej towarzyszyto rosngce ryzyko
ptynnosci rozumiane jako brak wystarczajgcej ilosci srodkéw pienieznych lub aktywoéw ptynnych pozwalajgcych
na kontynuowanie dziatalnosci. Zawarta w marcu 2019 roku umowa z European High Growth Opportunities
Securitization Fund pozwolita przejsciowo na finansowanie dziatalnosci Spofki, lecz z uwagi na wyczerpanie sie
puli akcji mozliwych do wyemitowania przez Spétke na podstawie uchwaty Nadzwyczajnego Walnego
Zgromadzenia Spoétki z dnia 29 kwietnia 2019 roku w sprawie warunkowego podwyzszenia kapitatu
zaktadowego, dalsza jej realizacja nie byta mozliwa, co z kolei pozostawito Spétke bez doptywu zaktadanych
wczesniej zewnetrznych srodkéw finansowych stuzacych sfinansowaniu dziatarh majgcych na celu przyspieszenie
efektéw komercjalizacji produktéw Spoétki. Do czasu peilnej komercjalizacji Urzadzenia BRASTER, takze na
rynkach zagranicznych i osiggniecia etapu, w ktérym generowane beda dodatnie przeptywy gotéwkowe z
dziatalnosSci operacyjnej, Spétka jest uzalezniona od zewnetrznych zrédet finansowania, w tym emisji akcji lub
obligacji. Pozyskanie finansowania jest kluczowym czynnikiem determinujgcym przyszta sytuacje finansowa
Spétki. Ograniczenie dostepu Spétki do Zzrddet finansowania przed petng komercjalizacjg produktu na rynkach
zagranicznych moze powodowac¢ op6znienia lub niemoznos¢ regulowania zobowigzan zaréwno handlowych, jak
i finansowych oraz stanowi¢ zagrozenie dla kontynuacji dziatalnosci Spétki. Dodatkowym obcigzeniem dla
sytuacji Spétki w okresie sprawozdawczym i po jego zakonczeniu byt przedtuzajgcy sie proces negocjacyjny w
sprawie pozyskania przez Emitenta stabilnego finansowania, co z kolei przyczyniato sie do niepewnosci co do
niezaktéconej kontynuacji dziatalnosci Spoétki, w tym mozliwosci terminowego regulowania wymagalnych
zobowigzan, w szczeg6lnosci w zakresie pozyskania Srodkéw finansowych na wykup obligacji serii A oraz
terminowe regulowanie odsetek. W wyniku braku wystarczajgcych $rodkéw finansowych niezbednych do
jednoczesnego pokrycia kosztéw prowadzenia dziatalnosci operacyjnej oraz wyptaty odsetek i czeSciowego
wykupu obligacji (na taczng kwote 1,02 min zt), ktérego to zobowigzania Spo6tka nie byta w stanie uregulowac w
terminie tj. w dniu 2 marca 2020 r., zaktualizowat sie stan niewyptacalnosci Emitenta.

Z uwagi na powyzsze, w dniu 31 marca 2020 roku Zarzad Spotki ztozyt wniosek o otwarcie przyspieszonego
postepowania uktadowego oraz wniosek o ogtoszenie upadtosci Spétki. W dniu 30 kwietnia 2020 r. Sad
Rejonowy dla m.st. Warszawy w Warszawie, XVIII Wydziat Gospodarczy dla spraw upadtosciowych i
restrukturyzacyjnych otworzyt przyspieszone postepowanie uktadowe Spétki. Celem postepowania
restrukturyzacyjnego jest unikniecie ogtoszenia upadtosci Spétki przez umozliwienie jej restrukturyzacji w
drodze zawarcia uktadu z wierzycielami. Dalsza sytuacja finansowa Spétki uzalezniona jest m.in. od powodzenia
postepowania uktadowego, tempa i efektywnosci wdrazanych dziatan restrukturyzacyjnych oraz rozwoju
dziatalnosci sprzedazowej Spofki.

Rada Nadzorcza podkresla, ze na biezgco monitoruje przebieg postepowania restrukturyzacyjnego, oraz jest na
biezgco informowana o najwazniejszych zdarzaniach i etapach restrukturyzacji. Zarzad pozostaje w tym zakresie
w statym kontakcie z Radg Nadzorczg oraz udziela Radzie niezbednych informacji i wyjasnien.

Ocena systeméw kontroli wewnetrznej, zarzadzania ryzykiem, compliance oraz funkcji audytu
wewnetrznego
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Zgodnie z zasadami Dobrych Praktyk 2016, Rada Nadzorcza dokonata oceny skutecznosci systemu kontroli
wewnetrznej, zarzadzania ryzykiem, compliance oraz funkcji audytu wewnetrznego.

W zwigzku z faktem, iz Spotka jest na wczesnym etapie rozwoju, wiele proceséw jest nadal tworzonych w Spétce.
Aktualnie Zarzad odpowiada za kontrolowanie dziatalnosci operacyjnej Spétki, w tym kontrolowanie
wewnetrznych proceséw jej dziatalnosci, wraz z procesami zarzgdzania ryzykiem. Na dzien sporzadzenia
niniejszego dokumentu w Spétce nie istniejg wyspecjalizowane jednostki zarzadzania procesami audytu i
kontroli wewnetrznej, zarzgdzania ryzykiem, compliance. Funkcje te realizowane sg na biezaco przez Zarzad
Spotki oraz podlegtych Zarzadowi dyrektoréw sprawujacych nadzér nad poszczegdinymi obszarami dziatalnosci
Spétki. Sprawozdania z zarzadzania wskazanymi procesami i funkcjami Zarzad przedstawia okresowo (nie
rzadziej niz raz w roku) Radzie Nadzorczej Spotki.

8. OCENA SPOSOBU WYPELNIENIA PRZEZ SP()LKE OBOWIAZKéW INFORMACYJNYCH DO-
TYCZACYCH STOSOWANIA ZASAD tADU KORPORACYJNEGO
W 2019 roku Spoétka podlegata zasadom tadu korporacyjnego opisanym w dokumencie Dobre Praktyki Spétek
Notowanych na GPW 2016, ktére zostaty przyjete przez Rade GPW uchwatg z dnia 13 pazdziernika 2015 roku,
ktéra weszta w zycie z dniem 1 stycznia 2016 roku.

Spétka dziatajgc w oparciu o 829 pkt 3 Regulaminu Gietdy przyjat do stosowania wszystkie zasady fadu
korporacyjnego okreslone w dokumencie ,Dobre Praktyki Spétek Notowanych na GPW 2016” z wytgczeniem:
1.Z.1.3; 1.2.1.15; 1.Z.1.16; 1.2.1.20;11.2.1; 1.2.7; ILR.I; N1.Z.2; 11.2.3; VI.R.1; VI.R.2; VI.Z.2; VI.Z.4. Réwnocze$nie Zarzad
podjat decyzje, iz nastepujgce rekomendacje i zasady Dobrych Praktyk 2016 nie dotyczg Spoétki: I.R.2; 1.Z.2; IV.R.2;
IV.R.3; IV.Z.2

Informacja na temat stanu stosowania przez BRASTER rekomendacji i zasad szczegétowych zawartych w
dokumencie Dobre Praktyki Spotek Notowanych na GPW 2016 zamieszczona jest na stronie internetowej Spotki:
https://ri.braster.eu/pl/informacje-o-spolce/dobre-praktyki

W oparciu o sprawowany w okresie od 1 stycznia 2019 roku do 31 grudnia 2019 roku staty nadzér nad
dziatalnoscig Spoétki oraz posiadany oglad biezacych spraw Spétki, sposobu wypetniania obowigzkéw
informacyjnych, komunikowania sie z uczestnikami rynku za pomoca publikowanych informacji biezacych i
okresowych oraz stosowanych zasad tadu korporacyjnego, Rada Nadzorcza pozytywnie ocenia wypetnianie
przez Spoétke w 2019 roku obowigzkéw informacyjnych, w tym w szczegélnosci obowigzkédw dotyczgcych
stosowania zasad fadu korporacyjnego, okreslonych w Regulaminie Gieldy oraz przepisach dotyczacych
informacji biezgcych i okresowych przekazywanych przez emitentéw papieréw wartosciowych.

9. REALIZACJA PROWADZONE]) PRZEZ SPOLKE POLITYKI W ZAKRESIE DZIALALNOSCI SPONSORINGO-
WE), CHARYTATYWNE] LUB INNEJ O ZBLIZONYM CHARAKTERZE

Ze wzgledu na aktualny etap rozwoju przedsiebiorstwa, Spétka nie prowadzita dziatalnosci sponsoringowe;j,
charytatywnej lub innej o zblizonym charakterze w roku 2019.

10. OCENA SPRAWOZDANIA FINANSOWEGO | SPRAWOZDANIA ZARZADU Z DZIALALNOSCI SPOLKI ZA
2019 ROK
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Rada Nadzorcza Spétki na podstawie art. 382 § 3. Kodeksu spétek handlowych oraz zgodnie z §23 Statutu Spétki
dokonata badania nastepujacych dokumentéw:

e wprowadzenia do sprawozdania finansowego;

e bilansu sporzadzonego na dzieh 31.12.2019;

e rachunku zysku i strat za okres od 01.01.2019 do 31.12.2019;

e zestawienia zmian w kapitale wtasnym za okres od dnia 01.01.2019 roku do 31.12.2019 roku;

e sprawozdania z przeptywdw pienigznych za okres od dnia 01.01.2019 roku do 31.12.2019 roku;

e informacji dodatkowych i objasnien;

e sprawozdania Zarzadu z dziatalnosci Spotki w okresie od 01.01.2019 roku do 31.12.2019 roku oraz

whniosku Zarzadu w sprawie pokrycia straty za rok 2019.

Zgodnie z przedstawionymi dokumentami:

e bilans sporzadzony na dzien 31.12.2019 po stronie aktywow i pasywéw wykazuje sume
48 866 tys. ztotych;

e rachunek zyskéw i strat za okres od 01.01.2019 roku do 31.12.2019 roku wykazuje strate netto w wyso-
kosci 15 537 tys. ztotych;

e sprawozdanie ze zmian w kapitale wtasnym za rok obrotowy od 01.01.2019 roku do 31.12.2019 roku
wykazuje zmniejszenie kapitatu wtasnego o kwote 8 226 tys. ztotych;

e sprawozdanie z przeptywédw pienieznych za rok obrotowy od 01.01.2019 roku do 31.12.2019 roku wy-
kazuje zmniejszenie stanu $rodkéw pienieznych o kwote 3 120 tys. ztotych.

Poza wyzej wymienionymi dokumentami ocena sprawozdania finansowego Spétki zostata dokonana réwniez w
oparciu o sprawozdanie z badania sprawozdania finansowego BRASTER S.A. w restrukturyzacji przygotowanym
przez firme audytorska Grant Thornton Polska sp. z 0.0. sp. k., z ktérego wynika, ze bieglty rewident ocenit, ze
przyjete przez Zarzad Spoétki zatozenie kontynuacji dziatalnosci w dajacej sie przewidzie¢ przysztosci nie byto
zasadne, a roczne sprawozdanie finansowe Spétki powinno zosta¢ sporzadzone zgodnie z przepisami art. 29
Ustawy o rachunkowosci. Biegly rewident nie wyrazit innych zastrzezen odnosnie badanego sprawozdania,
niezgodnosci z ksiegami, dokumentami lub ze stanem faktycznym.

Zdaniem Rady Nadzorczej ww. dokumenty przedstawiajg rzetelny i jasny obraz sytuacji majgtkowej i finansowe;j
Spoétki na dzien 31 grudnia 2019 roku oraz jej wyniku finansowego za okres od 1 stycznia 2019 roku do 31
grudnia 2019 roku, zgodnie z Ustawg z dnia 29 wrzesnia 1994 r. o rachunkowosci i przyjetymi zasadami
(polityka) rachunkowosci oraz sg zgodne z ksiegami i dokumentami, jak i ze stanem faktycznym. Sprawozdanie
Zarzadu z dziatalnosci BRASTER S.A. w restrukturyzacji za rok 2019 zostato sporzgdzone zgodnie z majacymi
zastosowanie przepisami i jest zgodne z informacjami zawartymi w sprawozdaniu finansowym, a takze w petni i
rzetelnie przedstawia sytuacje Spotki oraz prezentuje wszystkie wazne zdarzenia.
Rada Nadzorcza Spotki wnioskuje aby Zwyczajne Walne Zgromadzenie BRASTER S.A. w restrukturyzacji:

e  zatwierdzito sprawozdanie Zarzadu z dziatalnosci Spétki za 2019 rok;

e  zatwierdzito roczne sprawozdanie finansowe BRASTER S.A. w restrukturyzacji za 2019 rok;

11. OCENA RADY NADZORCZE) DOTYCZACA WNIOSKU ZARZADU BRASTER W SPRAWIE POKRYCIA STRA-

TY ZAROK OBROTOWY 2019
Rada Nadzorcza Spétki na podstawie art. 382 8 3 Kodeksu spétek handlowych, dokonata oceny przedtozonego
jej wniosku Zarzadu Spotki w sprawie pokrycia straty za rok 2019 w wysokosci 15 537 tys. ztotych z zyskéw lat
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przysztych. Uwzgledniajgc analize sytuacji i perspektyw rozwoju Spétki, po zapoznaniu sie ze sprawozdaniem
finansowym Spétki za 2019 rok oraz trescig sprawozdania biegtego rewidenta z badania tego sprawozdania
finansowego, Rada Nadzorcza pozytywnie ocenia przedstawione jej przez Zarzad stanowisko uzasadniajgce
przedmiotowy wniosek i postanowita go rekomendowa¢ Walnemu Zgromadzeniu Spofki.

Szeligi, 20.08.2020 r.

Grzegorz Pielak
Przewodniczgcy Rady Nadzorczej

Krzysztof Kowalczyk
Cztonek Rady Nadzorczej

Krzysztof Grochowski
Cztonek Rady Nadzorczej

Pawet Nowak
Cztonek Rady Nadzorczej

Katarzyna Kilijanczyk
Cztonek Rady Nadzorczej
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